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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvénnyel, (Ebktv.) és a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és
az esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelettel, valamint a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40 § (1) bekezdés 28.
pontja alapjan kibocsatott 2021. julius 1-t6l hatalyos a Beliigyminisztérium altal elkészitett
»Mobdszertani utmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a
program feliilvizsgdlatdhoz” cimli dokumentummal &sszhangban Herndd Nagykozség
Onkormanyzata Helyi Esélyegyenldségi Programjaban (HEP) rdgziti az esélyegyenléség
megvaldsitasa érdekében sziikséges feladatait. Az dnkormanyzat az Ebktv. 31. § (2). bekezdése
alapjan e programmal dsszehangolja az esélyegyenldséget érintd mas dokumentumait,' és a HEP
elkészitésébe bevonja partnereit, kiilondsen a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoit.

A telepiilés bemutatasa
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oktatas ellatasat Dabas biztositja, mint jards székhely. A févaros viszonylagos kozelsége mar
kordbban is meghatdrozé tényezo volt, tekintettel a tobb mint szaz éve miikod6 vasttvonalra, de
az M5 autopélya megépiilésével megkozelithetdsége jelentdsen javult. A kozségnek nincs 6nalld
autopalya csomopontja, az tijhartyani és drkényi csomdpontokon keresztiil érhetd el a palya, amely
a kozség kozpontjatdl 7 km tavolsagra van.

A szomszédos telepiilések koziil kozvetlen kapcsolat van Hernadnak Dabassal, Ujhartyannal és
Orkénnyel.

A régészeti irodalomba telepiilésiink neve 1901-ben keriilt be, amikor az Archeolégiai Ertesitében

megjelent egy cikk dr. Eber Laszl6 tollabdl, amely a hernadi avar temet6rdl szolt. Mi hernadiak
telepiilésiink torténelmét 1388. augusztus 7-tdl tartjuk szamon, mert ezen a napon emlitik




kozségiinket el6szor- Herndd néven egy oklevélben, mely egy birtokper kapcsan irédott. Ekkor
Hernad mar a népes koznemesi falvak megszokott hétkoznapjait €lte. Tartott ez az dllapot egészen
a torok megszallasig, mikor is a hernadi lakosok nagyon kordn megismerkedtek a ,fenséges
Padisah” katonainak mddszereivel. Hernddon keresztiil vezetett a torokok hadittja Budara. A
torok megszallas alatt Herndd és a kornyékbeli falvak gyakorlatilag elnéptelenedtek, mert akit nem
oltek meg, stirgdsen mas vidékre koltozott a torokok adoszedési mddszerei eldl. A torok hodoltsag
utani id6krdl igy ir Czang Laszlo helytorténész: A XVII. szazad derekan Hernad {iszkOs romjait
mar bendtte a f{i, a vacsiaknak sem sikertiilt megmaradniuk a kietlen tajon. 1652-ban Abdi budai
defterdartol kértek a ,, vitéz oszman harcosok” zargatasai ellen védelmet nyujto ttlevelet, s papjuk
vezetésével KoOrosre telepedtek at.” Azutdn mintegy két évszazadon keresztiil Hernad fiives
pusztait legeltetésre bérelték a kornyezd mezdvarosok pl. Kecskemét, Nagykoros tehetds polgarai,
ez volt az un. ,pusztabérletek kora”. A 19. szazad elején kezdett ismét benépesiilni a vidék, de a
folyamat nagyon lassu. Kilenc csaldd dontott az Gjbdli életkezdés mellett, s a ma is , Kilencesnek”
nevezett teriileten vetették el az 0j falu magvait. A 20. szdzadban a fokozatosan fejlédé falu
kozigazgatasi szempontbol tobb telepiiléshez is tartozott egészen addig, amig 1984. janudr 1-én
véglegesen el nem nyerte az 6nallosagot.

A futébhomok megfékezésére, amely a foldteriiletek jelentds részét adja szdmos kisérlet tortént. A
legjelentésebb talan a Coburgoké, akik a legsilanyabb részeket faval telepitették be és ez az
akdctelepités eredményesnek is bizonyult. Béven akadt még azonban nadas, zsombékos, erdds,
bozotos teriilet elég, amelyek rejtekhelyet adtak a szegénylegényeknek, koztiik a ,mi
betyarunknak” Bogér (Szabd) Imrének is. O egyébként igen szomort véget ért, hiszen alig volt 20
éves, amikor a hernddi buckak kozott Balla Kalman dabasi csendbiztos kézre keritette. 1862-ben
akasztottak fel. Nevét a mai napig 6rzi Herndd Bogar-dil6 nevii része.

Az ezutan kovetkezd 120 évet Herndd részben mas kozségekhez csatolva, részben 6ndlldan élte
meg. 1949-ben megalakult a Kossuth TSZCS, amely 1956-ig ,htzta”. A tonk szélén allo
szOvetkezetet az mentette meg, hogy a sz6l6termesztd szakcsoport 1958-ban ,,Marcius 15” TSZCS-
vé, 1959-ben pedig termeldszovetkezetté alakult. 1970-ben els6ként kaptak lehetdséget egy nyugati
baromfifeldolgozd technoldgia, illetve gépsor megvasarldsara, a , csirkegydrat” azonban mar sajat
terveik alapjan épitették meg. A Hus és Baromfi-feldolgozé Uzem az orszag legkiemelkedSbb
termeldszovetkezetei kozé emelte a ,Marcius 157 Mgtsz-t. A 70-es években a mezdgazdasagi
termelés struktardban jelentds valtozas kovetkezett be, korszer(i, nagytiizemi, zart technoldgiara
éptilé baromfineveld és husfeldolgozo tizem jott létre Hernddon, amely a késObbiekben
nagymértékben tdmaszkodott és tdmaszkodik a hdaztdji gazdalkodésra is. Ennek az akkori
népgazdalkodasi és agazati célkit(izésekkel is egybevago, gyors és nagymértékli gazdasagi
fejlesztésnek az eredményeként az egykori cselédfalu, amely a felszabadulas elétt Ujhartyén
pusztajaként a kornyék legszegényebb telepiilése volt, a 70-es évektdl a térség legdinamikusabban
fejlédd, urbanizaldédo telepiilése lett. A husfeldolgozas nagy éldmunka sziikségletével jelentds
vonzast gyakorolt a térségben él6 mobilizadlhaté népességre. A gazdasagi fejlédést nem csak a
lakossdg anyagi jolétének novekedése, hanem a helyi tarsadalom szerkezetének atalakuldsa,
megerdsddése, a telepiilés infrastrukturdlis ellatasanak teljes kort kiépitése is kovette.

A népesség szamanak alakuldsat meghatarozé folyamatok Herndd népességszamat, illetve
tényleges szaporodasat alapvetden a természetes szaporodas és a vandorldsi egyenleg hatdrozza
meg. A természetes reprodukcié alapvetfen az élve sziiletések és a haldlozdsok szamdanak
alakuldsatol fiigg, amelyeket egyenként is tobb meghatarozo tényezd is befolyasolja. A vandorlasi
egyenleget az adllando és ideiglenes jellegii be-és kivandorlasok kiilonbsége adja, amelyek szintén
tobb kiils6 és belsd tényezd eredményeként alakulnak.



A XX. szazad forduldjan kb. 1500 fds telepiilés (puszta, majd kozség) népessége lassu
novekedésnek indult. 1940-50 kozott a népesség novekedése kissé felgyorsult, majd ezt "50-'70
kozott stagnalas, kismértékli csokkenés kovette. A 70-es évektdl, a kiemelkedd gazdasagi fejlodés
kovetkezményeként a népességszam jelentds novekedésnek indult, s ez a folyamat gyakorlatilag
toretlen tobb, mint harom évtizede. 1970-t68] a népességszam évtizedenként mintegy 500 f6vel,
tehat évenként atlagosan 50 fével novekszik. Az 1982-ben késziilt Dabas és kornyéke altalanos
rendezési terv fejlesztési koncepcidjaban Hernadra 2010. évre prognosztizalt népességszamot
(3400 £6) a telepiilés 2000-ben elérte (3446 £3).

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
p F6
E Valtoza
v (TS 001) altozas
2016 4008 bazis év
2017 3975 99,18%
2018 4018 101,08%
2019 4052 100,85%
2020 4178 103,11%
2021 4218 100,96%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazatbol lathatjuk, hogy Hernad lakonépessége évrdl évre emelkedést mutat.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2019)

Az allandé népességbdl a
megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)

Osszesen Férfiak NGk

ALUELS a3 (TS 003) (TS 005) (TS 007)

Allandé
népesség szama
(férfiak TS 004,
nék TS 006)
0-2 évesek
(6sszes szama TS
008, aranya TS
009)

0-14 éves
(férfiak TS 010,
aranya TS 011; 345 293 638 8,13% 6,91%
nék TS 012,
aranya TS 013)
15-17 éves
(férfiak TS 014,
aranya TS 015; 77 64 141 1,82% 1,51%
nék TS 016,
aranya TS 017)
18-59 éves
(férfiak TS 018,
aranya TS 019; 1314 1225 2539 30,98% 28,88%
nék TS 020,
aranya TS 021)
60-64 éves
(férfiak TS 022,
aranya TS 023; 104 138 242 2,45% 3,25%
nék TS 024,
aranya TS 025)
65 év feletti
(férfiak TS 026,
aranya TS 027; 279 403 682 6,58% 9,50%
nék TS 028,
aranya TS 029)
Forras: TelR,

KSH-TSTAR

2119 2123 4242 49,95% 50,05%

108 2,55%

Az adatok alapjan jol latszik, hogy a 18-59 éves korosztaly arany a legmagasabb Hernad allando népességét
tekintve.

Herndd 4llandd népességszama alatt azokat a személyeket értjiik, akik a telepiilésen bejelentett
lakohellyel rendelkeznek, fliggetleniil attdl, hogy van-e mashol bejelentett tartozkodasi helyiik,
illetve ideiglenes lakasuk, vagy, hogy az 0sszeiras eszmei idépontjaban jelen voltak-e.



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllands | 0. -4 €ves kord
a L allandé lakosok .. L.
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 , %
Osszesen) i 910 esTs 012 (TS 030)
Osszesen)
2016 614 676 90,83%
2017 634 676 93,79%
2018 670 655 102,29%
2019 682 638 106,90%
2020 695 659 105,46%
2021 713 624 114,26%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 £f6 14 év alatti személyre mennyi 65 éven feliili f6 jut. Ez az
index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemz6: amennyiben 100 alatti az
index, akkor tulsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha az index
100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tobben, és a telepiilés eloregedd. A statisztikai
adatokbdl megallapithatd, hogy Hernddon a népesség a lassu eloregedés iranyaba halad. A
tablazatbdl jol lathatd, hogy 2016-2017 években az indexszam 100 alatt volt, azonban 2018-tdl
folyamatosan 100 folott van. Tehat a telepiilésiink a lasst eloregedés felé halad.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
Ev allando lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 3,25

2017 -10,02
2018 9,51

2019 10,66
2020 29,89
2021 7,15

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000 allandé
lakosra vetitett szama (f6)
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Lathato, hogy 2020-ban egy kimagasloan magas bevandorlds tortént Hernadon, azonban 2023-ben
ez megtorpant majd erds csokkenést mutat.

Véandorlasi egyenleg (ezrelék)

Az adott kozigazgatasi egységbe dllando vagy ideiglenes jelleggel bejelentkezdk és az onnan masik
kozigazgatasi egységbe allandd vagy ideiglenes jelleggel bejelentkezdk szamanak kiilonbozete,
ezer lakosra vetitve.

Lathato, hogy 2017-ben volt egy mélypont az elvandorldsok terén, 2018-ban jéval tébb volt a
telepiilésre bevandorld, mint a kivandorlok szdama, majd 2020-ban volt egy nagy bevandorlasi
hulldm, ami 2021-ben megtorpant, illetve ebben az évben az elvandorlds igen jelentds volt.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok kiilonb6zetének 1000
Ev lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -3,00
2017 -0,25
2018 -0,75
2019 -4,46
2020 0,00
2021 -2,62

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbo6zetének 1000
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Sajnos lathato, hogy sokkal tobb Hernddon a haldlozdsok szama, mint az élve sziiletéseké, ez a

tendencia is befolyasolja, azt a tényt, hogy telepiilésiink az eloregedés felé halad.

Helyi Esélyegyenldségi Program céljai

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogd célja:

Hernad Nagykozség Onkorméanyzata a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivénja kiilonosen a HEP
részét alkoto helyzetelemzés (HEP HE) és az intézkedési terv (HEP IT)? altal:

- diszkriminaciémentességet,?
- azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,*
- akozosségi kozlekedéshez, és kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét, °

- a szegregaciomentességet, kiilondsen a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az

egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.®

A Helyi Esélyegyenléségi Programok, HEP-ek célja kiilondsen az dnkormanyzasi képesség

terén a helyi jogalkotasi folyamat eredményesebbé tétele, s ehhez kapcsoloddan a partnerség

erdsitése, tovabba az onkormdnyzat altal ellatott igazgatdsi szolgaltatdsok megszervezésének

finomhangoldsa, a tarsadalmi kohézid erdsitése, a fejlesztési forrasokhoz torténd egyenld esélyti
hozzaférés biztositasa, valamint a tervezési eszkoztar bévitése. A kialakult gyakorlattal ellentétben
— mely gyakran 6t célcsoportot emlit — a cél elsésorban hat célcsoport, a mélyszegénységben €16k,
romak, a gyermekek, a ndk, az iddsek és a fogyatékkal él6k esélyeinek javitasat célozza minden
telepiilésen. Valdjadban szdmolni kell a tanyan él6, és tobb hatrannyal egyidejlleg érintett
célcsoport tagjaival is. Osszességében elmondhatd, hogy a védelemnek és az esélyek biztositdsanak
a kevesebb lehetdséggel rendelkezd személyek helyzetének javitdsat nagyobb intenzitdssal kell

2321/2011. (XII. 27.) Korm.
3321/2011. (XII. 27.) Korm.
4321/2011. (XII. 27.) Korm.
5321/2011. (XII. 27.) Korm.
©321/2011. (XII. 27.) Korm.

rendelet, 1 § (1) bek.

rendelet, 4 § (1) bek. ab) pont.
rendelet, 5 § (1) bek, e) pont.
rendelet, 4 § (1) bek. bb) pont.
rendelet, 4 § (1) bek. b), ba), ca) pont.
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szolgalnia, mint masokét. A HEP-ek nem mellékesen létrehoztak egy a minisztérium szamara
hasznosithatd értékelési rendszert az egyes HEP-ek 6sszehasonlithatdsaga 4ltal, kiilondsen akkor,
ha az onkormanyzatok a HEP-ek tartalmi kereteit nem valtoztatjdk meg. A HEP alkalmat és
lehetOséget teremt helyi egyiittmiikodések generdlasara, és elOsegithetik az Onkormanyzatok
kozotti megallapodasok megkotését is. A HEP-ek kimondott célja az MNTFS és mas felzarkdztato
programok érvényre juttatasa, statisztikai adatok és a mentorok személyes tamogatasa altal is.

A HEP helyzetelemzd részének céljai:

,Annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok (tartdsan raszorulok - romak, gyerekek,
iddsek, ndk, fogyatékossaggal €él6k) helyzetének valtozasa és problémaik kezelése érdekében tett
intézkedések orszagos szinten is nyomon kovethetéek legyenek, a programokat a telepiilési
onkormanyzatok egységes elvek mentén kell, hogy elkészitsék.””

Elsédleges cél figyelembe venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi célcsoportokba tartozok szamat és ardnyat, valamint helyzetét a
teleptilésen.® E mellett fontos a célcsoportokba tartozokra vonatkozdan attekinteni a
szolgdltatasokhoz torténd hozzaférés alakuldsat, valamint feltdirni az ezeken a teriileteken
jelentkezd problémakat. Tovabbi cél meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd
feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak.

A HEP IT céljai:

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését a HEP
IT tartalmazza. Cél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozduldsokat eredmeényeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitdsa szempontjabdl.® Tovabbi cél meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddo
kommunikacioét. Szintén célként hatarozhaté meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a
felallitadsa, amely a programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon
kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tAmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot
és a hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége:

A HEP-ek nem csupan a nemzeti felzdrkdzasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal,
hogy megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd
informdciddramlasban is lehet8séget biztositanak a telepiilésszintii el6rehaladds nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsoléddan.’? A felzarkozas-politika helyi szintG ladbaként 2013-t6l kialakult a HEP-ek
elkészitésének 1j rendszere. Célja, hogy a telepiiléseken €15, esélyteremtés szempontjabdl
tdmogatdsra szoruld tarsadalmi csoportok — kiilondsen a mélyszegénységben ¢élok, romdk,
gyermekek, fogyatékkal é16 személyek, nék és az iddsek — helyzete és életmindsége javuljon.!!

"MAGYAR NEMZETI TARSADALMI FELZARKOZASI STRATEGIA (MNTEFS) II. TARTOSAN RASZORULOK
— SZEGENY CSALADBAN ELO GYERMEKEK ~-ROMAK (2011-2020) Frissitett valtozat. p. 119.

$321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (4) bek.

% Alaptdrvény XV. cikk. (4) bek., 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (3-4) bek.

10 Alaptorvény XXV. cikk.

" MNTEFS 2030. p. 166.
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1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését eldird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Magyarorszag nemzetkozi €s szupranacionalis jogbol szarmazo kotelezettségeire, és a nemzeti
hagyomanyokra vald tekintettel, az egyenlé bandsmod és az esélyegyenldség elémozditasa
nemzeti feladat. Az Alaptorvény kiilondsen a IL. cikk, és a XV. cikk (4) pontjara vald tekintettel
~Magyarorszdg az esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsuldsat kiilon
intézkedésekkel segiti.” A HEP elkészitésének kotelezettségét az Ebktv. 31. § (1) bekezdése
tartalmazza. A program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi
rendelete,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szol6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete tartalmazza.'? A HEP alkalmazasa soran figyelemmel
kell lenni mas, az esélyegyenldséget érintd jogszabalyra is, kiilondsen:

a Magyarorszag helyi onkormdanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Mobtv.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. térvény (Njt.)

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) el6irasaira.
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai nevelésének
irdnyelve és a Sajatos nevelési igény(i tanuldk iskolai oktatdsanak iranyelve kiad4sarol

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Az esélyteremtés terén a nemzetkdzi, a szupranaciondlis, és a nemzeti célkitlizések
egybecsenghetnek. Nemzetkozi®® célkittizések:

SIS

Nincs szegénység

Nincs éhség

J6 egészség és jo kozérzet
Mindségi oktatas

Nemek kozotti egyenléség

12V, Jat.24. § (1) bek.

13 Forras: Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének (2017) hatdrozata, amelyet a Kozgylilés 2017 julius 6-an fogadott el, a
Statisztikai Bizottsagnak a 2030-ig tart6 id6szakra vonatkozo fenntarthat6 fejlddési menetrenddel kapcsolatos munkaja
(A/RES/71/313).
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6 Tiszta viz és higiénia

7. Megfizethetd és tiszta energia

8 Tisztességes munka és gazdasagi novekedés
9. Ipar, innovacio és infrastruktura

10. Csokkentett egyenl6tlenség

11. Fenntarthatd varosok és kozosségek
12.  Felel6sségteljes fogyasztas és termelés

13. Klima akcid
14. Elet a viz alatt

15. Elet a szérazfoldon
16. Béke, igazsagossag és erds intézmények
17. Partnerség a célokert

Szupranaciondlis'* célkitlizések:

A Teriileti Agenda figyelembe veszi a kdzelmultbeli szakpolitikai kereteket és menetrendeket.!>
Eurdpa egységességének megdrzéséhez elengedhetetlen, hogy hidat képezziink az eltérd
jovedelm, oktatasi hatteri, kulturdja, valldsd, valamint kiilonb6z6 hagyomanyokkal rendelkezd
emberek kozott. E16 kell segiteniink a civil tdrsadalom tagjai kozotti egytittmiikodést, és fokoznunk
kell a szolidaritasukat a szegregacié csokkentése, valamint a tarsadalmi befogadas elémozditasa
érdekében, a sokszintiséget pedig az altalanos jollét szolgalataba kell allitanunk.

Nemzeti célkit(izések:

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat (1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia II-t (1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.). 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 (MNTES 2030), illetve a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 végrehajtasanak a 2021-2024. évekre
sz0l6 kormanyzati intézkedési terve (Kormany 1619/2021. (IX. 3.) Korm. hatdrozata), amely a
kovetkez6 évekre alapozza meg a felzarkdzas-politika {6 irdnyait:

L Sziiletés és gyermekkor

II. Koznevelési, szakképzési, felsGoktatdsi rendszer — 6vodatdl egyetemig

111 Ifjusagi tigyek, gyermekvallalds, csalddalapitas, életmod

IV.  Foglalkoztatas, munkavallalas, felnéttképzés, szocialis gazdasag

V. Teriileti egyenlStlenségek, telepiilésfejlesztés — lakhatdsi és energiaszegénység —

kornyezettudatossag, kornyezetvédelem
VI.  Testi-lelki egészség, egészségligyi ellatas
VII.  Roma identitds, kozosségépités, szemléletformalas, jogérvényesités
VIII. A Stratégia megvalositasanak intézményrendszere, hazai és Karpat-medencei partnerség

4 Forras : Teriileti Agenda 2030.

15 Forras : Teriileti Agenda 2030 : Idetartozik tobbek kozott az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének a 2030-ig tartd
iddszakra vonatkozo fenntarthato fejlodési menetrendje és a fenntarthato fejlddési célok (2015), a Parizsi Megallapodas
(2015), az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének Uj varosfejlesztési menetrendje (2016), az Eurdpai Bizottsag
,Fenntarthatd Europa 2030-ra” cimii vitaanyaga (2019), a 2021-2027- es id6szakra sz06l6, jovobeli unios kohézios
politikara iranyul6 javaslat (2018), az Eurdpai Unio varosfejlesztési agendaja (2016), az Uj Lipcsei Charta (2020), a
Jobb életmindség a vidéki teriileteken cimti Cork 2.0 nyilatkozat (2016), az OECD varos- és vidékpolitikara vonatkozo
elvei (2019), az eurdpai z6ld megallapodas és az ahhoz kapcsolodd Fenntarthatdo Eurdpa beruhazasi terv €s méltanyos
atallasi mechanizmus (2020), az unids helyreallitasi program (2020), valamint az Eurdpai Unié Tandcsa relevans
kovetkeztetései.
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IX. A stratégia nyomon kovetése, monitoring

Tarsadalmi felzarkdztatast az MNTFS-en kiviil, kiilonosen az aldbbi nemzeti stratégiak,
programok tartalmaznak:

1. ,Legyen jobb a gyermekeknek Nemzeti Stratégia (2007-2032)

2. Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

3. Nemzeti Koérnyezetvédelmi Program (2022-2026)

4. Uj Roma Stratégia (2019-2030)

5. ,,A ndk szerepének erdsitése a csalddban és a tarsadalomban” (2021-2030) !¢
6. Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

7. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

1. ,,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csOkkentse a gyermekek ¢€s csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlodésiiket.
A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a
gyermekek ¢€s a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

2. Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

126/2008. (XII. 4.) OGY hatarozat a Nemzeti Tehetség Program elfogadasardl, a Nemzeti Tehetség
Program finanszirozésanak elveir6l, valamint a Nemzeti Tehetségiligyi Koordinaciés Forum
létrehozasanak és mitkddésének elveirdl:

Magyarorszdg gazdasagi kibontakozasa a tudéds- ¢és képességigényes agazatok fejlesztésével
valosulhat meg. Ezen agazatok fejlddése szempontjabdl kulcsfontossdgu, hogy az adott tudas- és
képességtartalomban kiemelkedd teljesitményre képes fiatalok, a tehetségek felszinre keriilnek-e,
tehetségiik kibontakozhat-e, hasznosulhat-e, a tehetségek palyajukon kelld és folyamatos segitséget
kapnak-e €s - mindezek kdvetkeztében - képes lesz-e az orszag megtartani a legkivalobb tehetségeit.
A tehetségek megtalalasa és folyamatos fejlesztése a tehetséges fiatal szdmara massal nem potolhatod
kitorési, €rvényesiilési es€lyt jelent. A tehetségek ma mar egy adott orszadg versenyképességét
meghataroz6 kulcstényezdvé 1éptek eld. Ebbdl is kovetkezden a tehetségek megtaldlasa nem csak a
tehetségek és csaladjuk maganiigye, hanem nemzeti ligy, hiszen a tehetség hasznosulasa a kdzvetlen
haszon mellett a legversenyképesebb termelés kifejlesztésével és idevonzasaval is a teljes
nemzetnek tobbletlehetSségeket teremt. gy a tehetségek segitésének nemzeti programja gazdasagi,
esélyjavito és tarsadalomépitési program is.

A tehetségsegités komplex formai szervesen illeszkednek a koz- és felsdoktatds meglyjitasat célzo
torekvésekhez, a kompetencia alapt, az egyének tanulési sajatossagait is figyelembe vevd oktatas
elterjesztéséhez. A tehetségek segitése és fejlesztése az életpalya helyes iranyba terelését, az
életpalya sikerességének segitését, az innovacio és kreativitds Osztonzését és elterjedését, a
gazdasagi novekedést, a magasabb versenyképességet, az es€lyegyenldtlenségek csokkentését, a
magasabb tarsadalmi mobilitast, a hatranyos helyzet lekiizdését és a kistérségek, valamint az egész

crer

16 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatérozat rendelkezik az Eurdpai Uni6 szamara készitett, ,,A n6k szerepének
ersitése a csaladban é€s a tarsadalomban” (2021-2030) akciodterv elfogadasarol.
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stratégiaban példa- és értékteremtd szerepe van, a magyar gazdasag fejlodésében pedig kitorési pont
lehet.

A tehetségek segitése nem all meg a hatarokndl. A hatdron tili magyarsadg tehetségsegitok
hagyomdnyainak megismerése, hasznositdsa, a hataron tili kezdeményezésekkel valo folyamatos
egylittmiikodés a tehetségsegitést ilyen értelemben nemzeti liggy¢ is teszi.

A tehetségek segitésében eddig elért, és a Nemzeti Tehetség Program megvaldsitasa soran véarhato
tovabbi eredmények nemcsak Magyarorszag, hanem az Eurdpai Unié egésze szamara is
kiemelkedden értékes, mas orszagokban is adaptalhatd tapasztalatot jelenthetnek, amelynek
terjesztése hozzajarul az orszag nemzetkdzi elismertségének novekedéséhez.

3. Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

Az Orszaggytlés 62/2022. (XII. 9.) OGY hatérozata a 2026-ig sz616 5. Nemzeti Kornyezetvédelmi
Programot. A program stratégiai és horizontalis céljai: 1. Az emberi egészség és az ¢életmindség
kornyezeti feltételeinek javitasa, a kornyezetterhelés hatasainak csokkentése. 2. Természeti értékek
¢s erdforrasok védelme, helyredllitasa, fenntarthaté hasznalata. 3. Az er6forras-takarékossag és
haté¢konysdg javitisa, a gazdasag zolditése és korforgdsos miikddésének erdsitése. 4. A
kornyezetbiztonsag javitasa. 5. A tarsadalom kornyezettudatossaganak novelése. 6. Az
¢ghajlatvaltozashoz vald alkalmazkodasi képesség erdsitése.

Kornyezeti nevelés és oktatas keretében sziikséges kiilonbozdé kornyezeti nevelési és oktatasi
programok megerdsitése. Koznevelési intézményekben a kornyezeti nevelés, és a fenntarthatd
életmodra nevelés részét képezi a nevelési-oktatasi feladatoknak. Kereteit elsésorban az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramja és a Nemzeti Alaptanterv jelentik, valamint az erre épiild
kerettantervek ajanlasai. A koOrnyezeti nevelés egészintézményes kivalosagi haldzata a
Magyarorszagi Zo6ld Ovodidk Halozata, valamint a Magyarorszagi Okoiskola Halozat. Jelenleg
hazankban minden negyedik gyermek Z5ld Ovodaba és minden harmadik tanul6 dkoiskolaba jarhat.
A felsdoktatdsban tovabb gyarapodtak a koérnyezet- és természetvédelmi targyu gradudlis,
posztgradualis és PhD programok. A koérnyezeti nevelés és oktatas a személyes példaadéssal
parosulod ismeretataddson keresztiil, a képzés pedig a fenntarthatésdgra neveléssel, az ehhez
sziikséges tudas atadasaval 6sztonzi a kornyezettudatos szemlélet alakulasat annak érdekében, hogy
az egyén képes legyen dontéseiben és életvitelében is alkalmazni, viselkedése szerves részévé tenni
az elsajatitott ismeretanyagot.

4. Uj Roma Stratégia (2019-2030) (A stratégia csak a hatarozatban megjeldlt telepiiléseket érinti)

A Kormany 1426/2019. (VIL. 26.) Korm. hatarozata az Uj Roma Stratégiaval (2019-2030) 6sszefiiggd
feladatok meghatarozasarél cimti dokumentumban a) megallapitja, hogy az ltala megtargyalt Uj
Roma Stratégia (2019-2030) cim(t dokumentum (a tovabbiakban: Stratégia) intézkedési tervek és
intézkedések kidolgozasanak alapjaul szolgalhat; b) felhivja a miniszterelnoki biztos kinevezésérdl
sz6ld 3/2019. (IV. 18.) ME wutasitassal kinevezett miniszterelnoki biztost (a tovabbiakban:
miniszterelnoki biztos) és a beliigyminisztert, hogy a Stratégia tervezetét egészitsék ki a 2021-
2027-es eurdpai unids tervezési ciklus forrasfelhasznaldsanak feltételeirdl szold elemekkel. FelelGs:
miniszterelnoki biztos beliigyminiszter Hataridd: a feltételek ismertté valasat kovetd 90. nap 2. A
Kormany a) egyetért azzal, hogy a Magyar Maltai Szeretetszolgalat a ,Felzarkozo telepiilések”
programjaban kijel6lt 30 telepiilés mellett Csorog, Monor és Nagybarkany teleptiléseken fejlesztési
programot inditson, valamint felhivja a beliigyminisztert, hogy a miniszterelnoki biztos
egylttmtkodésével és az érintett miniszterek bevonasaval gondoskodjon e harom telepiilésnek
a ,Felzarkézo telepiilések” programjaba torténd bevondsardl a kovetkezd fejlesztési feladatok
megvaldsitasaval: aa) Csordg telepiilésen kozosségi tér kialakitdsa, komplex szocidlis
szolgdltatasok nyujtasa, a kora gyermekkori szolgaltatasok kiszélesitése, valamint a gyermekjoléti
alapellatasok fejlesztése, ab) Monor Taban varosrészében feltjitas ald esé hazak, illetve a kozfiirdé
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allapotanak felmérése, az ingatlanok tulajdonjogi helyzetének rendezése, lakasok vasarlasa,
a telepiilésrész képének, lakhatdsi viszonyainak javitdsara infrastrukturdlis beruhazasok
kivitelezése, ac) Nagybarkany telepiilésen komplex szocidlis szolgdltatdsok nyujtadsa, a korai
gyermekkori szolgaltatasok fejlesztése, a kozosségtejlesztést célzo infrastrukturalis fejlesztés és
programok inditasa; Felelds: beliigyminiszter miniszterelnoki biztos érintett miniszterek Hatarido:
azonnal b) felhivja a beliigyminisztert, hogy tegyen javaslatot a ,Felzarko6zé teleptilések” hosszt
tava programjanak megalapozasardl szolo 1404/2019. (VIL 5.) Korm. hatarozat 1. pontjaban
meghatarozott telepiilési korbdl a bevonasra javasolt kovetkezd 30 telepiilésre.

5.,,A n6k szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) 1

1. Az Akcidterv a csaladi élet és munkavallalas 6sszehangolasanak tovabbi tamogatasat tlizi ki

célul, amelyet a kovetkezd konkrét intézkedésekkel javasolt elérni:

a) A néi-férfi munkamegosztas elGsegitése

b) A nék ,lathatatlan”, ,fizetetlen” munkajanak fokozott elismerése

c) A munka és csaladi élet 6sszehangoldsa a ndk és férfiak kozott a gyermekgondozasi szabadsag
tekintetében

d) A gondozasi feladatokban val6 allami és munkaaddi segitségnyujtas munkahelyi, vallalati
bolcsddék és ovodak szamanak novelésével figyelembe véve a meglévd dvodak kapacitasat;

e) Szemléletmdd formalas az oktatasban

f) Szemléletmdd formalds a vallalati magatartasban az 1201/2015. (IV. 9.) Korm. hatarozatban
foglalt a vallalati tdrsadalmi felel6sségvallalasra vonatkozd Cselekvési Terv aktualizaldsa a
vallalatok felels magatartasanak erdsitése érdekében;

g) Csaldd-és gyermekbarat kornyezet kialakitasa

2. A n6k részvételének segitése azokon a teriileteken, ahol az jelenleg alacsony.

3. A ndk és férfiak egyenld mértéki gazdasagi, egészségi és szocialis védelmének megteremtése.

6. Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2034)

A 81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat az Iddsligyi Nemzeti Stratégidrol cim(i dokumentum az aktudlis
gazdasagi-tarsadalmi kornyezethez viszonyulva hatdrozza meg az iddsiligyi stratégia
célkitlizéseihez  sziikséges  kormdnyzati  beavatkozasi  feladatokat. Az  életkor
meghosszabboddsaval a népesség egyre nagyobb aranyat alkoto idds generacié mind erdteljesebb
tarsadalmi hasznossaganak elémozditasa fontos feladat, megkeriilhetetleniil fontos cél. Az
idésekrdl valé gondolkodas feldleli a jogbiztonsag, kommunikdcio, nyilvanossag, képzés,
élethosszig tartd tanulds, egészségligy, rehabilitdcid, mentdlis egészség, szocidlis ellatasok,
nyugdijiigy, foglalkoztatas, kultura-kdzmiivel6dés, sport-rekredcio, strukturalt szabadid6-eltdltés,
esélyegyenléség, tarsadalmi kirekesztédés megeldzése, életatmodell, dnkéntesség, generaciok
kozotti egytittmiikodés teriileteit és kapcsolodasi pontjait. A stratégia prioritasai:

1. Esélyegyenldség, pozitiv reakciok az id6sodés és a hosszabbéletliség Tarsadalompolitikai

kihivasaira, fellépés az ageizmus ellen

A Stratégidban megfogalmazottak ramutatnak arra, hogy fokozni kell az érintettek bevondsat és
az e céllal torténd egytittmiikodések fejlesztését a kiillonboz6 szektorok (kormanyzati, nonprofit,
for-profit, informalis kozosségek), a kiilonbozd szakpolitikak és kiilonboz6 szolgaltatd partnerek

17 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatérozat rendelkezik az Eurdpai Uni6 szamara készitett, ,,A n6k szerepének
ersitése a csaladban é€s a tarsadalomban” (2021-2030) akciodterv elfogadasarol.
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kozott. A tarsadalmi szemlélet valtoztatdsa azért is sziikséges, hogy csokkenjen az iddsekkel
szembeni negativ sztereotipidk térnyerése.

2. Tarsadalmi részvétel és bevonodas, kozosségi megbecsiiltség

A Stratégia lényege egy tarsadalmi szemléletvaltas elfogadtatdsa és érvényre juttatdsa, mely szerint
az id6sodésrdl valo gondolkodasban lényeges a meglévO képességek megdrzése, szunnyado
készségek elhivasa.

3. Elethosszig tartd fejlédés, torekvés az életérom, az autondmia megdrzésére és az
onmegvalositasra

Az id6sek szamara képzésekkel is biztositani kell az 6nellatas és az életmindségiik megdrzésével
kapcsolatos ismereteket. Meg kell teremteni a feltételeit az élethosszig tarté tanuldsnak, az
onsegités lehetOségeinek és az onkéntesség szélesebb korh kiépitésének, a generaciok kozotti
egytiittm(ikodés lehetdségeinek bovitését is.

4. Biztonsag és megfeleld életmindség, a betegségek kockdzatanak alacsonyan tartasa, az
emberi méltosag megdrzése és a funkcionalis 6nallosag eldsegitése

Az id6s emberrdl a maga emberi teljességében kell gondolkodni. A figyelmet az emberi élet
kiteljesedésére kell forditani és nem szabad kizarolag a szocialis és egészségligyi vonatkozasokra
lesz(ikiteni. A Stratégia alapvetd irdnyelve és az iddspolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az
idéskortak jol-léte szempontjabdl a személyre szabott szolgaltatdsok széles kore alljon
rendelkezésre, figyelembe véve azt, hogy az iddskori személyeknek egyénenként eltérd
tarsadalmi és kulturalis sziikségleteik vannak. Az idéseknek ugy kell hozzaférniiik a kiilonféle
szolgaltatasokhoz, hogy azok leginkabb igazodjanak a sajat sziikségleteikhez (a ,se tobbet, se
kevesebbet, mint amire éppen sziikség van” elv érvényesitése). Az iddsek szdmdra mindségi
szempontok alapjan is ismereteket kell nyujtani a szolgaltatdsok biztonsagardl,
megbizhatdsagardl, hozzaférhetdségérdl és felhasznalobarat voltukrol.

5. Aktivitasat és fliggetlenségét, tarsadalmi presztizsét megdrz6 id6s6dd és idds ember

Az Id6stigyi Nemzeti Stratégiaban megfogalmazott iddspolitikai jovékép, a célok elérését szolgald
fejlesztendd teriiletek szambavétele mind megel6z6 (pro-aktiv), mind a jelenlegi helyzetre valaszt
ado (reaktiv) megkozelitéseket tartalmaznak. A Stratégidban foglaltak megvaldsitdsa a tarsadalom
valamennyi csoportjat érinti — a fiataloktdl a nagyon iddsekig. A Stratégidban megfogalmazott
iddspolitika megvalositdsa lehetdvé teszi az iddsek Onbecsiilésének novelését, méltdsaganak
megovasat, valamint a tarsadalom tobbi korcsoportja részérdl az idésekkel szembeni tisztelet

novelését.

7. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszaggytlés 15/2015. (IV.7.) sz. hatarozataval fogadta el az Orszagos Fogyatékossagiigyi
Programrdl szdlo hatarozatat, melyben felkéri a Kormanyt, hogy jogalkoté és végrehajto
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkittizéseket,
dolgozzon ki Intézkedési Tervet, szamoljon be a célkitlizések megvaldsulasardl az
Orszaggytilésnek.

Az Orszaggytlés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy tegyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvalositasaért, a tomegtdjékoztatd szervek vezetdit és
munkatdrsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket arra,
hogy kozosségi, helyi, kistérségi, megyei, regiondlis és orszagos szinten vallaljanak aktiv és
kezdeményez0 szerepet sajat jogaik biztositasaban, vegyenek részt a sorsukat érint6 kérdésekben.
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Felkéri tovabba a felelds minisztert, hogy a programot tegye kozzé az altala vezetett minisztérium
honlapjan felolvaso szoftverekkel haszndlhatd elektronikus formdban, magyar jelnyelven és
konnyen érthetd formatumban, tovabba a latassériiltek érdekképviseletét ellatdo orszagos
szervezeten keresztiil Braille-formatumban.

2.1 Kapcsolodas stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

A Helyi esélyegyenlségi program megalkotasa soran az esélyegyenldség szempontjabdl fontos
Eurdpai Unids, orszagos, varmegyei stratégiakkal és programokkal val6 6sszhangra kell torekedni,
de az is nagyon fontos, hogy a HEP és a helyi szintli egyéb koncepcidk is illeszkedjenek
egymashoz. Csupan igy lehet egy olyan stratégiai kornyezetet teremteni a tervek
megvaldsitdsdhoz, amelyben a telepiilés jovojét érintd elképzelések egymadst kiegészitve
erdsithetik az egyes programok hatékonysagat.

Gazdasagi program: egy valasztasi ciklusra vonatkozoan fogalmazza meg a telepiilés
gazdasagfejlesztési terveit, elképzeléseit. Az esélyegyenldség szempontjabdl fontos, hogy a
program az infrastruktara fejlesztése mellett a kozszolgaltatdsok biztositasan tul, azok
szinvonalanak javitasara is kitér.

Telepiilésrendezési terv: A telepiilésszerkezeti tervet, a szabdlyozasi kerettervet és a szabalyozasi
tervet magaban foglalo fejlesztési terv. A telepiilésrendezési terv harom részbdl tevédik Ossze ezek:
a teleplilésszerkezeti terv, szabdlyozasi keretterv, szabalyozasi terv. Az orszdgos
telepiilésrendezési és épitési kovetelményekrdl szolo torvény eldirdsainak betartasaval a telepiilési
onkormanyzat altal létrehozott rendelet hatdrozza meg a telepiilés épités rendjét és
kornyezetvédelmi feladatait.

Telepiilésszerkezeti terv: a telepiilésrendezési eszkozok részét képezd telepiilésszerkezeti terv a
telepiilésfejlesztési koncepcidban foglalt célok megvalositasat biztositd, a telepiilés szerkezetét, a
teriilet felhasznalast és a miiszaki infrastruktiira-halézatok elrendezését meghatdrozo6 hosszatava
terv. A telepiilésszerkezeti tervben keriil meghatarozasra a taj, az épitett és a természeti kornyezet
alakitdsanak és védelmének teriilet felhaszndldssal Osszefliggd modjat, kijelolik a telepiilés
fejlesztésének teriileti iranyait. A telepiilésszerkezeti tervben meghatarozasra keriil a telepiilés
egyes teriiletrészeinek teriilet felhaszndladsat, a telepiilés miikodéséhez sziikséges miszaki
infrastruktara kialakitasat és elrendezését.

Telepiilésfejlesztési koncepcio: a telepiilés kornyezeti, tarsadalmi, gazdasagi adottsagaira alapozd,
a valtozasok iranyait és a fejlesztési célokat hosszttavra meghatdroz6 dokumentum. A
telepiilésfejlesztési koncepcio célja, egy hosszt tava irdnymutatds, amely segitséget nyujt a
fejlesztés soran, hogy honnan hova akar eljutni. A telepiilésfejlesztési koncepcid feladata
meghatdrozni a telepiilés jovoképét, a lakossdg érdekeinek megfeleld megoldast taldlni a
legfontosabb tarsadalmi, gazdasagi, miiszaki, intézményi és kornyezeti problémakra.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsuldsi kapcsolddasainak bemutatésa
Telepiiléstinknek nincsenek ilyen jelleg(i kapcsolddasai.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabodl relevans
adatok, kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatasa
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A helyzetelemzés alapjaul szolgalo statisztikai adatokat a TEIR és a KSH adatbazisai alapjan,
valamint az Onkormdanyzat, a helyi intézmények és a jarasi hivatal statisztikai adatainak
felhasznaldsaval készitettiik el.

3. A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége

Az emberi méltésdg minden egyén, és tarsadalmi csoport tekintetében egyenld,
korlatozhatatlan, visszavonhatatlan, megkérddjelezhetetlen. Nem megengedheté ,,A roma
kisebbséggel szemben megfogalmazott olyan véleménysértd kijelentés, amely figyelmen kiviil
hagyja a mindenkit egyenléen megillet6 emberi méltosag értékét.”1® A mélyszegénységben €10k és
a romak esélyegyenlésége abban az esetben fedi egymast, ha a roma személy egyuttal a
mélyszegény célcsoportba tartozik. A romak és mélyszegények egy célcsoportban vald emlitése a
HEP-ben a munkahelyteremtéssel foglalkoztatdssal, oktatdssal és képzéssel, egészségiigyi és
szocidlis szolgaltatasokkal, szegregatummal, helyi kozélettel kapcsolatban indokolt lehet.

Fontos, hogy a jogalkotd tobb iranybol kivanja a nemzetiségi lakossag esélyeit novelni.
Egyrészt, az Njt. 81 § (1) bek. altal meghatarozott nemzetiségi jogok, ,kiilonosen a kollektiv
nyelvhasznalat, hagyomanydpolds és kultara, a helyi sajto, az esélyegyenléség, tarsadalmi
felzarkozas és a szocidlis ellatas kérdéskorében a nemzetiségi lakossagot e mindségében érintd
helyi onkormanyzati hatdrozatot a képviseld-testiilet csak az e lakossagot képviseld telepiilési
nemzetiségi Onkormdanyzat, ennek hidnydban az orszdgos nemzetiségi Onkormanyzat
egyetértésével hozhatja meg.” Az Njt. 81 § (1a) bek. alapjan, a nemzetiségi onkormanyzat részére
az (1) bekezdésben biztositott egyetértési joggal kapcsolatban, a nyilatkozat megtételére -
jogszabaly eltér6 rendelkezésének hidnyaban - harminc nap all rendelkezésre. A hataridé - barmely
érdekeltnek a masik félhez intézett nyilatkozata alapjan - egy alkalommal tovabbi tizenot nappal
meghosszabbodik. A hataridé jogveszts. Masrészt, az Njt. 115. § d) pontja alapjan a helyi
nemzetiségi onkormdanyzat kotelezd kozfeladata ,,d) a képviselt kozosség érdekképviseletével,
esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa, kiilonds tekintettel a helyi

onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira.” *

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az SZJA adofizetSk Az SZIA ac!o.f |'zeto.k kéziil a
i 0-1 millié forintos
szama . a
jovedelemsavba tartozok
az allandd népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 51,02 32,62
2017 51,30 29,50
2018 49,91 23,84
2019 50,45 21,92
2020 51,51 22,49
2021 n.a. n.a.

18 Bdvebben lasd : 828/2011. (VI. 22.) szamu médiatanacsi hatdrozat kivonata.
19°2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairdl (Njt.)
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Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytjtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozadsainak bemutatdsaval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
Ev allandd népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 2,36 2,82 2,59%
2017 2,95 3,48 3,22%
2018 2,17 2,43 2,30%
2019 2,41 2,94 2,68%
2020 3,43 4,73 4,08%
2021 2,72 3,66 3,19%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvéntartott Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
allaskeresdk
szama 0sszesen
o 76 93 67 78 120 | 95
dsszesen
20 é"elsr vagy az F& 9,00 4,00 400 | 500 | 500 | 9,00
alatti
(TS 037) % 11,84% | 4,30% | 5,97% | 6,41% | 4,17% | 9,47%
; F6 6,00 8,00 8,00 8,00 10,00 6,00
21-25 év (TS 038)
% 7,89% 8,60% | 11,94% |10,26% | 8,33% | 6,32%
; F6 8,00 8,00 3,00 4,00 15,00 10,00
26-30 év (TS 039)
% 10,53% 8,60% | 4,48% | 5,13% |12,50% |10,53%
; F6 6,00 8,00 6,00 6,00 13,00 9,00
31-35 év (TS 040)
% 7,89% 8,60% | 8,96% | 7,69% |10,83% | 9,47%
, F6 6,00 8,00 7,00 9,00 11,00 4,00
36-40 év (TS 041)
% 7,89% 8,60% | 10,45% |11,54% | 9,17% | 4,21%
. F6 13,00 16,00 9,00 14,00 15,00 8,00
41-45 év (TS 042)
% 17,11% | 17,20% | 13,43% |17,95% | 12,50% | 8,42%
. F6 6,00 15,00 12,00 5,00 10,00 13,00
46-50 év (TS 043)
% 7,89% 16,13% | 17,91% | 6,41% | 8,33% |13,68%
; F6 4,00 8,00 6,00 11,00 16,00 11,00
51-55 év (TS 044)
% 5,26% 8,60% | 8,96% |14,10% |13,33% |11,58%
i F6 7,00 6,00 1,00 5,00 13,00 7,00
56-60 év (TS 045)
% 9,21% 6,45% | 1,49% | 6,41% |10,83% | 7,37%
F6 11,00 12,00 11,00 11,00 12,00 18,00
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61 éves, vagy
afeletti (TS 046)

% ‘ 14,47%

12,90% | 16,42% | 14,10% | 10,00% | 18,95%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
allaskeresokon belil (TS 058)

Ev
aranya (TS 057)
% %
2016 44,74 50,00
2017 34,41 56,25
2018 40,30 51,85
2019 35,90 46,43
2020 51,67 59,68
2021 62,11 62,71

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

Az iskolai végzettség a munkaerd-piaci helyzet egyik f6 meghatarozdja, manapsag a
munkaerdpiac elvardsainak az altaldnos iskolai végzettséggel mar nem igazan lehet
megfelelni, a magasabb végzettséggel rendelkezdk joval konnyebben érvényesiilnek a
munka vildgaban.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/
nyilvantartott
allaskeresdk

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
végzettség szerint

Ev
szama Osszesen S _
(TS 052) LBl IEE] Altalénos iskolai 8 altalanosnal magasabb
EIEIERET LD végzettség (TS 035) iskolai végzettsé
végzettség (TS 036) & & & &
F6 F6 % F6 % F6 %

2016 76 3 3,95% 29 38,16% 44 57,89%
2017 93 3 3,23% 37 39,78% 53 56,99%
2018 67 3 4,48% 26 38,81% 38 56,72%
2019 78 3 3,85% 36 46,15% 39 50,00%
2020 120 4 3,33% 45 37,50% 71 59,17%
2021 95 5 5,26% 33 34,74% 57 60,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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A diagramon jol lathato, hogy a munkanélkiiliség a nyolc altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezdk korében lényegesen alacsonyabb, mint a magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk
kozott. Azonban ezek az adatok megtévesztGek lehetnek, hiszen az alacsonyabb iskolai
végzettségliek korében nem jellemzd, hogy a Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyan
regisztraltatnak magukat allaskeresdként, illetve kozottiik vannak akiket bejelentés nélkiil
foglalkoztatnak.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;
A kozfoglalkoztatds célja a munkavallalok részérél a munkateszt, az aktivitds novelése, az
onkormanyzatok részérdl az értékteremtés, telepiilésiizemeltetés és telepiilésfejlesztés, a
tarsadalom részérdl a tranzitfoglalkoztatas, valamint a szegénységenyhitd funkcidoban ragadhato
meg.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v foglall'(oztatas-polltlk.::\l Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2016 43 19
2017 26 12
2018 17 11
2019 10 9
2020 45
2021 4 1
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Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Az adatok azt mutatjdk, hogy évrél évre egyre kevesebb a kozfoglalkoztatasban résztvevok szama.
Ez a tendencia figyelhet6 meg orszagos, megyei és telepiilési viszonylatban is, elmondhatd, hogy
a foglalkoztataspolitikai eszk6zok tekintetében a kozfoglalkoztatas egyre kisebb a szerepe.

d) afoglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mtikod6 foglalkoztatasi programok;

A munkavallalds szempontjdbol célszeri megkiilonboztetni nydri és téli szezont. A nyadri
id6szakban tobb lehetdség nyilik a telepiilésiinkon, illetve a kdrnyezd kozségekben szezonalis
munkara. Télen altalaban novekszik a munkanélkiiliek szama.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez val6 hozzaférésiik;
A fiatalok szamara az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyité programok nem
talalhatoak a telepiilésen, erre vonatkozo igény nem meriilt fel.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6é
allaskeresok szama allaskeres6k szama

Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2016 76 12
2017 93 6
2018 67 6
2019 78 8
2020 120 8
2021 95 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Az dllaskeresés nem a palyakezddket érinti a legmagasabb mértékben.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A feln6tt munkaerd-piaci integracidjat segitd szervezet a Dabasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya, mely segitséget és informaciét nyujt az esetleges munkalehetdségekrdl képzésekrol.
Dabasi Kossuth Zsuzsanna Szakképzd Iskola inditotta el a , Hid programot” melynek célja, hogy
eldsegitse a 8. osztdly befejezését és ez mellett még szakmat is biztosit a tanuldk szamadra.
Telepiilésiinkrdl tobb didk is részt vesz ebben a programban.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
Az etnikai hovatartozas szenzitiv adatnak minésiil, mely onbevallason alapul, telepiilésiinkon
ilyen jellegti felmérés nem késziilt.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Az Ebktv. 21. §-a szerint az egyenlé banasmadd kovetelményének sérelmét jelenti kiilondsen, ha a
munkaltatd a munkavallaléval szemben kozvetlen vagy kozvetett moddon hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz.
Nincs tudomdasunk olyan esetrdl, ahol a helyi munkavallalét barmely hatranyos megkiilonboztetés
érte volna a munka vildgaban.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
Hernddon az altaldnos iskolai képzés sordn nagy szerepet kap a digitalis eszkozok alkalmazasa,
illetve az informatikai ismeretek boOvitése. A Hamvas Béla Miivel6dési Haz és Konyvtar
lehetdséget biztosit, hogy szamitogépeit 8.00-6ra és 20.00 éra kozott barki haszndlja, akinek
sziiksége van ra.
A telepiilésen tobb kozintézményben és koztéren is ingyenes Wifi pontok kertiltek kialakitasra.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak elldtdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok
- Alldskeresék ellatasai l.

Allaskeresési ellatasban

Nyilvantartott allaskeresdék i g
részesiilé nyilvantartott

szama s 21 oz
. allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kdzotti Fé Nyilvantartottak
< népesség %-aban o %-aban
2016 76 2,80% 19 25,00%
2017 93 3,49% 29 31,18%
2018 67 2,49% 21 31,34%
2019 78 2,86% 28 35,90%
2020 120 4,25% 26 21,67%
2021 95 3,30% 27 28,42%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az aktiv koruak ellatasara valo jogosultsagot a jarasi hivatal allapitja meg. Ellatasra jogosult:

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legaldbb 50%-0s mértéki
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitdciés hatosag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-o0s mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c) aki fogyatékossagi tdmogatasban részesiil, vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, vallalkozoi
jaradék (a tovabbiakban egyiitt: dllaskeresési tAmogatds) folydsitasi idStartama lejart, vagy

e) akinek esetében az allaskeresési tdmogatas folydsitasat keresStevékenység folytatdsa miatt a
folyositasi id6 lejartat megel6zden sziintették meg, és a keresStevékenységet kovetden az Flt.
alapjan allaskeresési timogatasra nem szerez jogosultsagot, vagy

f) aki az aktiv kortak ellatdsa irdnti kérelem benyujtasat megel6z6 két évben az allami
foglalkoztatdsi szervvel vagy a rehabilitdciés hatosaggal legaldbb egy év iddtartamig
egyiittmikodott, vagy

g) akinek esetében az 4poladsi dij, a gyermekgondozast segitd ellatds, a gyermeknevelési
tamogatds, a rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az
atmeneti jaradék, a rehabilitacios jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a
megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyositasa
megszint, illetve az 6zvegyi nyugdij folyositasa a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szol6 1997.
évi LXXXIL. torvény 52. §-anak (3) bekezdése szerinti okbdl szlint meg, és kozvetleniil a kérelem
benyujtasat megel6zéen az allami foglalkoztatdsi szervvel vagy a rehabilitacidos hatdsaggal
legalabb harom honapig egytittmtikodott, feltéve, hogy sajat maga és csalddjanak megélhetése mas
modon nem biztositott, és keresétevékenységet nem folytat.
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Az aktiv kortiak ellatasa tekintetében nem mindsiil keres6tevékenységnek a kozfoglalkoztatas, az
egyszerusitett foglalkoztatds, valamint a haztartasi munka. A megallapodas elsddleges célja olyan
szolgaltatasok biztositasa, amely a munkaerdpiacra torténd visszahelyezést segiti. A beilleszkedést
elésegitd program a munkanélkiiliség karos hatdsain segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet
romldsanak kovetkezményeként a munkanélkiili emberek kapcsolatai besztkiiltek, megvaltozott
énképiik és életviteliikben is izolalddtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek el6 a
munkanélkiiliek csaladjaban, az pedig a kisgyermekeik és maga a csalad védelembevételét vonja

maga utan

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k
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e Nyilvantartott allaskeres6k
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e Alldskeresési elldtasban részesiilGk

2020

2021

Az adatok szerint a nyilvantartott allaskeresOk szamahoz képest elég csekély azok szdma, aki

allaskeresési ellatasban is részestil.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai Il
Foglalkoztatast
Szocialis tamogatasban helyettesit6
részesiilé nyilvantartott tamogatasban Ellatasban részesiil6 nyilvantartott allaskeresék
allaskeresdk szama részesitettek szama (TS 049)
Ev (TS 048) atlagos havi
szama (TS 054)
” Nyilvantartottak F& Nyilvantartottak F& Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 17 22,37% n.a - 36 47,37%
2017 9 9,68% 12 13,06% 38 40,86%
2018 6 8,96% 7 10,40% 27 40,30%
2019 5 6,41% 4 5,54% 33 42,31%
2020 6 5,00% 6 5,10% 32 26,67%
2021 10 10,53% n.a - 37 38,95%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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10,00% I
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m Szocidlis tAmogatdsban részesilé nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldatasban részesilé nyilvantartott allaskeres6k szama (TS 049)

Az adatok azt mutatjdk, hogy évrdl évre csokken az elldtdsban részesiild nyilvantartott
allaskeres6k szama, és ezzel ardnyosan a foglalkoztatast helyettesitd tdAmogatasban részesiildk,

illetve a szocialis timogatasban részesiil6 nyilvantartott allaskeres6k szama is.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2016 n.a.

2017

2018

2019

2020 4

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH
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Eil. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatasra jogosult személyeket a torvény két
csoportra bontja. Jogosult lehet a tdmogatasra az egészségkarosodott személy, valamint a 14 éven
aluli gyermeket neveld személy, feltéve, hogy sajat maga és csalddjanak megélhetése mas mddon
nem biztositott és keresd tevékenységet nem folytat. A jogosultsag megallapitasa a lakdhely szerint
illetékes Jarasi Hivatal hataskorébe tartozik.

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregdacio

A fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a teleptilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
12 A koziizemi A kéziizemi
Lakésalloman Epitett |Epitett lakasok sz0bds szennyvizgy(ijto- | ivovizvezeték-
Y| lakésok szama 1000 i halézatba halézatba
(db) ) , lakasok
i (TS 073) szama lakasra ardnva bekapcsolt bekapcsolt
kv (TSv 077) (TS 078) (TS 0;6) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 1503 0 0,00 29,21 90,29 97,14
2017 1505 2 1,33 29,17 90,23 97,28
2018 1509 4 2,65 29,09 90,13 97,28
2019 1513 4 2,64 29,02 91,47 98,28
2020 1526 13 8,52 28,90 97,84 100,00
2021 1526 0 0,00 28,90 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége
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M 1-2 szobas lakdsok ardnya
(TS 07R)

A lakasallomany szamaban nagy valtozas 2016 6ta nem figyelhet6 meg, azonban a koziizemi
ivovizvezeték és a szennyvizgy(jté halozatra vald racsatlakozdsok szama évrdl évre lassu
emelkedést mutat. A statisztikai adatok 2020-ig allnak rendelkezésre, azonban akik Hernddon
élnek azt lathatjak, hogy az elmult harom évben is jelentds szamu 1j lakas épiilt a telepiilésen.

a) bérlakds-allomany
A Dbérlakas legfontosabb jellemzdje, hogy lakhatast biztosit a rdszoruldknak, nem tulajdont. Az
onkormanyzat egyetlen bérlakassal rendelkezik.

b) szocidlis lakhatas
A szocidlis lakhatas megnevezés tarsadalmi felel6sségvallalasbol fenntartott bérlakast takar, mely

olyan személyek szamdra biztosit megfelel$ lakhatasi viszonyokat, akik arra raszorulnak.
Onkormanyzatunk szociélis bérlakassal nem rendelkezik.

b) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélti ingatlanok
Az Onkorményzatnak nincs ilyen ingatlana.

e) lakhatdst segité tAmogatasok

A szocidlis igazgatasrdl és ellatasokrol szold 3/2015. (IL25.) onkorményzati rendelet alapjan a
teleptilési tAmogatas formai az alabbiak:
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a) lakasfenntartasi tdmogatas,

b) apolasi tdmogatas,

c) gyogyszertdmogatas,

d) temetési tdAmogatas,

e) szocialis kolcson,

f) rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatas,
g) rendkiviili telepiilési timogatas

Természetbeni ellatasként nyujtott egyéb telepiilési timogatas
a) Karacsonyi tamogatas,

b) 90 év felettiek rendkiviili telepiilési tamogatasa,

c) Ujsziilottek timogatasa

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2016 n.a. n.a.
2017 174 875
2018 185 492
2019 215 523
2020 70 1111
2021 112 490

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatdst segité tdmogatasok
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f) eladdsodottsag

g)

Az eladésodas mértékét illetéen nincsenek adataink. Altalénossdgban elmondhaté, hogy
a lakhatas, a lakasfenntartassal kapcsolatos kiadasok viselése, a lakas céla hiteltorlesztés
jelentés terhet jelent a csalddok szamara. A korményzati intézkedések kiilonosen a
csalddok otthonteremtési kedvezménye nagy segitséget nyujt a terhek enyhitése
tekintetében.

lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

Telepiilésiinkon eléfordult tobb olyan eset is, amikor a lakhatasi lehetéség veszélybe
keriilt, igyeksziink figyelmet forditani ezen problémak megel6zésére. A hajléktalansag
problémdja Hernadon kevésbé jellemz6. Azonban el6fordult mar, hogy a kornyezd
teleptilés hajléktalanjai Hernadon tartézkodtak. A Hernadi Alapszolgaltatasi Kozpont
segitett ezeknek az embereknek Budapesten hajléktalanszalldt taldlni és megszervezte az
odajutasukat is.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

b)

c)

a telep, /szegregdtum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, tertileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanydnak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi);

a telepen, /szegregatumokban ¢él6k 4altalanos jellemzbi és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek aranya;;

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Hernadon szegregatum nincs, mint tdrsadalmi probléma nem jelentkezik.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés
Az egészségiigyi alapellatas biztositott a telepiilésen:

haziorvosi (két korzet)

hazi gyermekorvosi ellatas

fogorvosi alapellatas

védondi ellatas

alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatas- kozponti orvosi tigyelet (2024. januar 31-ig
Orkényen 6nkormanyzatok altal miikodtetve, 2024. februar 1-t6l Dabason az OMSZ
szervezésében)
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Felnéttek
és Csak
ermekek | Telnottek A hézi Kézgyogyellatasi | Apolssi dij,
gyrészére részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és |gazzlvlz;1(nnle alanyi jogon:
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak rendefiezok tamogatasban
szervezett , . . ) , szama (alanyi és , )
; . . | haziorvosi szolgalatok szama . részesitettek
Ev | haziorvosi fle e . normativalapon | " .
. szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott évi atlagos
szolgalatok . iadott) .
sz4ma szama (TS 108) (TS 133) szama (TS 135)
(TS 106)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2016 0 2 1 1 n.a. n.a
2017 0 2 1 1 133 21,04
2018 0 2 1 1 127 21,28
2019 0 2 1 1 108 12,11
2020 0 2 1 1 104 11,75
2021 0 2 1 1 n.a. n.a

A kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkezOk szamaban csokkentés tapasztalhatd az elmult
évek adatai alapjan. 2015. marcius 1-t6l az alanyi és normativ jogon megallapithaté jogosultsag a
Kormanyhivatalok hataskorébe keriilt. Az dnkormanyzatok méltanyossagi jogcimen, telepiilési
tdamogatds formdjadban tudnak segitséget nyujtani a rdszorultaknak. Az apolasi dijra vald

jogosultsag megallapitasa szinté a Kormanyhivatalok hatdskorébe tartozik.

=

Egészségiigyi ellatas

2016 2017

2018

2019

2020

B FelnGttek és gyermekek részére szervezett
haziorvosi szolgélatok szdma

(TS 107)

Csak feln6ttek részére szervezett haziorvosi
szolgaltatasok szama

(TS 106)

2021

b) prevenciés és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd

szlirésekhez) valo hozzaférés

A haziorvosok prevencids munkajuk sordn tobbek kozott felhivjak a figyelmet a dohanyzas,

alkohol, elhizas és egyéb karos rizikdfaktorok egészségre gyakorolt artalmas hatasaira.
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Kiemelt fontossagu a szirprogramokhoz val6 hozzaférés, ezért onkormanyzatunk minden évben
egy alkalommal tiid0szlir6 vizsgalatot szervez a lakossdg részére. Ebben az éven masodik
alkalommal az Onkormdanyzat és az Egészségforras Alapitvany Osszefogdsaban ingyenes PSA
szlrésre is sor kertilt teleptilésiinkon.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Hernadon a korai fejlesztés mar kisgyerekkorban megkezdddik, hiszen a Hernadi Csicsergd
Boleséde dolgozoi nagy hangsulyt fektetnek a korai fejlesztés fontossagara, ezért a bolcsédében
egy fejleszté szoba kertilt kialakitasra, ahol a Szakszolgalat szakemberei segitségével torténik a
korai fejlesztés.

Autista sziil6csoportos foglakozas zajlott tobb alkalommal is a Hernadi Alapszolgaltatasi Szolgalat
szervezésében. A megbeszélés-sorozat gyogypedagogus vezetésével adott ttmutatast, nyujtott
segitséget az érintett sziil6k szamara. Az AOSZ és a PMPSZ Dabasi Tagintézménye 0sszefogasaval
egy Uj vizsgalati mddszer kutatdsdban is részt vehettek a csalddok, mellyel, az autizmus
spektrummal érintett gyermekek diagnosztizalasa fejlédhet.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

A Hernadi Onkormanyzati Konyha latja el meleg étellel telepiilésiinkon a bolcsodét, az dvodat
az iskolt a szocialis étkezSket és az intézményi étkezéket egyarant. Atlagosan napi 460 adag étel
késziil a konyhan. Mar bevalt szokassa valt, hogy kéthetente az intézmények vezet6i a konyha
élelmezési vezetdjével egyeztetnek az étrend kialakitdsa kapcsan, erre azért is van sziikség, hogy
minél valtozatosabb és izletesebb, egészségesebb ételek késziilhessenek az étkezésben résztvevok
szamara.

A konyha harom éve esett at egy nagyobb belsé atalakitason, és rengeteg tij modern felszereléssel,
eszkozzel is el lett latva, a minél hatékonyabb munkavégzés érdekében.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Telepiilésiinkon szamtalan sportolasi lehetéség van. A Hernadi Altalanos Iskola tornaterme az
iskolai id6n tul is helyet biztosit foci edzéseknek, kosdrlabda edzéseknek, atlétika edzéseknek.

A Hamvas Béla Miivel6dési Hazban karate edzések zajlanak szinte egész évben.

A Hernddi Sporttelep is szamos lehetdséget biztosit, salakos futépdlya, mifiives palya, sport
park, kosarlabda palya nyujt lehetéséget sportolasra. Bucsu téren felallitasra keriilt egy kiiltéri
pingpongasztal, gordeszka palya és egy kosarlabda streetball palya.

Hernddon tobb sportegyesiilet is mtikodik. Tolnai 2000 Sportklub évente tobb alkalommal
rendezi meg a teleptiilésen a HSMA kamionhuz¢ versenyt. Herndd SE Futball Klub a felnétt és az
utdnpotlas nevelésben egyarant kiveszi a részét. A Hernddi Kosdrlabda Alapitvany kosarlabda
és atlétika szakosztalyt is mtkodtet.

f) személyes gondoskodast nytjtd szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

A Hernadi Alapszolgéltatasi Kozpont feladata, hogy Herndd Nagykozség Onkormanyzatanak
kozigazgatasi teriiletén él6 szocidlis helyzetiik, egészségi allapotuk miatt raszorul6 lakosainak
élethelyzeti nehézségeik megoldasdhoz, a sziikségleteiknek megfeleléen alapszolgaltatasok
biztositasa.

Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan, vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen:

- koruk- egészségi allapotuk,
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- fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,

- szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansaguk miatt.

Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfeleléen vehetd igénybe:

- helyben fogyasztassal,

- elvitellel,

- lakasra szallitassal.

Tervezett ellatotti 1étszam: 70 £6

Hazi segitségnytjtas

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokornyezetében kell
biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. A hazi segitségnyujtas
keretében biztositani kell:

- az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését

- az 0nallo életvitel fenntartdsdban az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek
megtartasaban valé kozremiikodést,

- a veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megel6zésében, illetve azok elhdritdsdban vald
segitségnyujtast.

Hazi segitségnyujtas igénybevételét megel6zden az atmeneti gondozas kivételével vizsgalni kell
a gondozasi sziikségletet. A Szakértdi Bizottsag altal megallapitott napi gondozasi orakeretnek
megfelelen kell elkésziteni a gondozasi tervet.

Tervezett ellatotti 1étszam: 45 {6

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas:

Az intézmény altal ellatando alap tevékenységeinket az Emberi Er6forrasok Minisztériuma altal
jovahagyott Alapité Okirat hatdrozza meg. Az intézmény a szolgaltatasait az ellatasi teriileten,
az alabbi jogszabalyok alapjan nyuijtja:

- a szocidlis igazgatdsrol és a szocialis ellatdsokrol sz6l6 1993. évi. I11. torvény (tovabbiakban: Szt.)
- 2 29/1993. (ii.17.) Korm. Rendelet a személyes gondoskodast nyujto szocidlis ellatasok teritési
dijarol.

- a személyes gondoskoddst nyujto intézmények szakmai feladatairdl és miikodéseirdl szo6ld
1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet,

- a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok igénybevételérdl szold 9/1999. (XI1.24.)
SzCsM rendelet,

- a 36/2007. (XI1.22.) SZMM rendelet a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton
alapuld szocialis raszorultsag vizsgalatanak és igazoldsanak részletes szabalyairol.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtds megszervezésével az intézmény segitséget nyujt a
szocidlisan raszoruldok részére sajat otthonukban és lakokornyezetitkben ©nallé életvitelitk
fenntartdsaban, valamint az egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl
szarmazo problémaik, krizishelyzetek megolddsaban.

A sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocialis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo
késziilék megfelel hasznalatara képes iddskort vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai
betegek részére az 6nallo életvitel fenntartasa mellett felmeriild krizishelyzetek elhdritasa.

Az alapszolgdltatast igénybe vevOk szdmadra a biztonsagos életvitel megteremtése, mellyel:
Fenntarthatok az 6nallo életvitel feltételei, az ellatott sajat otthonaban.

A felmeriilt krizishelyzetek gyorsan, szakszertien elharithatok.

Az ellatast igénybevevo megkapja a sziikséges segitségnyujtast, (gydgyszer, orvos, mento, esetleg
higiénés sziikségletek kielégitése stb.)
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Kitolddik a bentlakasos otthoni elhelyezés ideje, az ellatott tovabb gondozhato otthonaban, és ez
altal elkertilhetd a gyakori - szocialis és mentalis dllapot romldsa miatti - kérhazi kezelés. Oldddik
a magany okozta fesziiltség, félelem érzése, izolacio.

Tanyagondnoki Szolgalat els6dleges célja, hogy:

o Hernad nagykozség kiilteriileti telepiilésrészében, illetve Hernad egyéb kiilteriileti

lakott helyein a lakd- vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek

életkoriilményeinek a javitasa.

o ElGsegitse a telepiilésen €16k szamara a kdzségben hidnyzo, az alapvetd sziikségletek
kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz, kdzszolgaltatasokhoz valé hozzajutast.

o El6segitse a radszorult személyek szallitasi problémainak megoldasat.

o Segitse a telepiilés lakossagat érint6 informaciok gytjtését és tovabbitasat,

kapcsolattartast.

o A kiilteriileten él6k, id6sek, nagycsalddosok, a mozgasukban korlatozottak, vagy

egyéb modon hatranyos helyzet(i emberek esélyegyenldségének a megteremtéséhez
elengedhetetlen, hogy idében jussanak olyan szolgaltatdsokhoz, amelyekhez lakhelytik, koruk,
egészségi allapotuk miatt nehezebben juthatnak hozza. A Szolgalat ebben segit.

A Szolgalat els6dleges ellatasi teriilete: Hernad Nagykozség kiiltertileti lakott helyei. A Szolgalat
a meghatdarozott feladatait indokolt esetben, sziikség szerint a telepiilés belteriiletén is biztositja
az arra raszoruldk részére.

A Szolgalat kiilondsen az alabbi személyeket latja el:

- id6skoru személyek, akik otthonukban 6nmaguk ellatasdra sajat er6bdl nem képesek és

roluk nem gondoskodnak,

- pszichiatriai betegek, fogyatékos személyek, szenvedélybetegek, akik allapotukbol

adddoan az 6ndllo életvitellel kapcsolatos feladataik ellatasaban segitséget igényelnek,

de egyébként onmaguk ellatasdra képesek, egészségi allapotuk miatt raszoruld

személyeket, akik ezt az ellatasi format igénylik,

élhessenek, és — egészségi allapotuk fiiggvényében —legyen lehetdségiik a helyi koz- és kulturalis
életben, programokban is aktivan részt venni.

A Szolgalat célja a hatranyos helyzet(i, szolgdltatashianyos telepiilésrész esélyegyenldségének
novelése, az ott élok életfeltételeinek javitdsa, a kozszolgaltatdsokhoz vald hozzajutas és a
szocidlis alapellatasok kiépitésének eldsegitése, valamint jobb életmindség elérése. Ezen f6 célok
tekintetében Herndd Nagykozség Onkormdnyzata a tanyagondnoki szolgdlat 1étrehozéasaval,
miuikodtetésével és fenntartdsaval a kovetkezdket kivanja elérni:

— a telepiilésrész népességmegtarto erejének novelése

— a lakossag életfeltételének javitasa, a telepiilésen a jobb életmindség elérése

— a kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutas eldsegitése

— az dnkormanyzat altal nytjtandé szocidlis alapellatasok kiépitésének és

miuikodtetésének eldsegitése

— a telepiilésre nézve kedvezd gazdasagi folyamatok elinditdsa

— a telepiilési funkciok bovitése

— a k0z0sség fejlesztése, a helyi tarsadalom és a civil szféra erdsitése

— a helyi adottsagokhoz és sajatossagokhoz igazodd egyéni és kozosségi szintli igények
kielégitése

— az esélyegyenldség feltételeinek megteremtése, javitasa

Gyermek;joléti Szolgalat:
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A szolgaltatas a gyermekek érdekeit védd specidlis, személyes szolgdltatds, amely a szocidlis
munka mdodszereinek, és eszkozeinek felhaszndldsaval szolgdlja a gyermek testi és lelki
egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megsziintetését, illetve a csalddjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését. Teszik ezt 6sszehangolva
a gyermekeket ellato egészségiigyi, nevelési, oktatdsi intézményekkel, szolgalatokkal, azaz a
jelzOrendszer tagjaival kozosen.

Gyermekjoléti szolgalat altal gondozott kiskortiak

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan (a gyermekjoléti alapellatast biztosito), a gyermek érdekeit védo
specialis személyes szocialis szolgaltatds, amely a szocialis munka modszereinek és eszkozeinek
felhaszndlasaval segiti eld a gyermek testi és lelki egészségét, csaladban torténd nevelkedését, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgaltatas fObb feladatai:
tajékoztatds, tanacsadas, segitségnyujtas a hivatalos {igyek intézésében, a gyermek
veszélyeztetettségét jelz6 rendszer miikodtetése, csalddgondozas, utdégondozas, szabadidds
programok szervezése.

Csaladsegités

A csaladsegités célja a miikodési teriileten él6 szocialis, és mentalhigiénés problémak miatt
veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek, csalddok életvezetési képességének
meglrzése, az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, valamint a krizishelyzet
megsziintetésének eldsegitése. Jelenleg ezt a feladatot egy f6 latja el telepiilésiinkon. Az
igénybevétel elsGsorban 6nkéntesen torténik, de torténhet az észleld, és jelzérendszeren keresztiil,
valamint kotelezd jelleggel (pl. birdsag altal kotelezett, illetve rendszeres szocialis segély stb.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Hernadon 2023-ig évi rendszerességgel tartott drogprevencids foglalkozasokat a Hernadi
Altalanos Iskolaban a Hernadi Alapszolgéltatasi Kozpont egyik kollégéja. Ezek a felvildgositd
el6adasok altalaban az osztalyfénoki ora keretein beliil zajlottak.

Hernad Nagykozség Onkormanyzata és a HAK-al kdzdsen szervezi meg minden nyaron a Serte-
Perte Tabort a hatranyos helyzet(i gyermekek szdmadra, itt is tobb alkalommal sor keriil
drogprevencios eladas megtartasara.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A telepiilésen mikodod szocidlis ellatorendszer kozéppontjdban a segitségre szoruld emberek
allnak, akiknek szinvonalas ellatasa mellet fontos az emberi értékek tiszteletben tartasa. Az
onkormanyzatnak fontos feladata, hogy a helyi szocidlis szolgaltatasok biztositasaval megteremtse
az esélyegyenlGséget és a hatranyos helyzetben él6k megfelel6 tamogatasat.

A hatranyos megkiilonboztetés tiltott az Oonkormdanyzat szamdra Ebktv.-ben felsorolt védett
tulajdonsagok alapjan. Az egyenldé bandsmdd kovetelményének érvényesitése kotelezi az
onkormanyzatot kozszolgaltatasai nytjtasa esetén.

j) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil.
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Onkormanyzatunk minden évben biztosit szocidlis tiizifat az arra raszorulé csaladok
szamara, valamint a felsGoktatasban tanuld didkok szamara lehetové teszi a BURSA
Hungarica Felsdoktatési Osztondij Programra val palyazast.

3.6.2. Népkonyha

p Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

O 0O 0O 0O O R R LB R R, R,

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Hernad Nagykozség Onkormanyzata nem {izemeltet népkonyhét.

3.7 Koz0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

Hamvas Béla Muvelddési Haz és Konyvtar a kozosségi élet elsGdleges szintere, a kiilonb6zd
teleptilési rendezvények megszervezése a "Hamvas ”dolgozoinak a feladata. Ez az a hely, amely
egész évben teret ad a kozosségi élet gyakorlasdra, hiszen a helyi civil szervezetek is nagy
rendszerességgel itt gylilnek Ossze, de kiallitds megnyitok ird-olvaso taldlkozok, egészséggel
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kapcsolatos eléadasok, tinnepi megemlékezések is itt kapnak helyet. A Hernadi Alapszolgaltatasi
Kozpont szervezi meg minden évben az Iddsek Vilagnapjan tartandd el6adast, havi
rendszerességgel az Idéstornat, a Lelki napot, illetve évente egyszer az Egészségnapot. Ezeknek a
rendezvényeknek a lebonyolitasahoz a helyet szintén a Mtivel6dési Haz biztositja.

A ,Hamvas” rendezvényeiket nem kizarolag sajat épiiletiikben, hanem a telepiilés tobbi
kozépiiletében is szervezik. Ezek kozé tartozik a Tajhdz, amely a helytorténeti gytijtemény otthona.
A Tajhdz sem csak kidllitd helyként funkcional, hanem otthont ad kiilonb6zd kozségi
rendezvényeknek példaul az Oszi gasztrondmiai rendezvénynek is. Svaldi a kdzosségi élet masik
szintere itt a civil szervezetek és lakosok egyarant igénybe vehetik az épiiletet és az ahhoz tartozo
tagas udvart. Svaldi lehetOséget biztosit kiillonboz6 taborok — zene, sport — megszervezésére, de
2024. majusban a nagycsoportos évodasok egy hetet , erdei tdboroztak”.

A Mivel6dési haz feladatanak tekinti, hogy - Hernad mivelddési, kulturdlis és az itt él6
nemzetiségek hagyomanyaira, valamint a nagykozségben miikodé intézmények, civil szervezetek
és polgarok tevékenységére alapozva - segitse:

a) a telepiilés kulturdlis értékeinek, hagyomadanyainak feltdrdsat, megismertetését,
apolasat, kiemelkedd személyiségeinek értékteremtd kulturdlis tevékenységét
kiilonos tekintettel a nemzetiségi lakossagra is,

b) a telepiilés vonzerejének, lakossagmegtartd képességének novelését, a civil
tarsadalom Onszervezddd tevékenységének erdsitését, a lakosok életmindségének,
életesélyeinek javitasat,

c) ahatranyos helyzetii rétegek kulturalis elesettségének mérséklését,

d) az iskolai, az iskolarendszeren kiviili képzések, felnGttoktatds egyes formainak
intézményestilését a kozmuivel6dés feladatrendszerében,

e) a gyermekek és fiatalok miivészeti, kozmivel6dési és kozosségi életét, kiemelt
figyelmet forditva a helyi ifjusag kulturalis tevékenységére,

f) a telepiilés kornyezeti, szellemi, miivészeti hagyomanyainak feltarasat,
megismertetését, a helyi miivel6dési szokasok gondozasat, gazdagitasat,

g) az egyetemes, nemzeti és nemzetiségi kultardk megismertetését, gyarapitdsat, a
kiilonbozd kulturdk kozotti kapesolatok kiépitését és fenntartasat,

h) kornyezeti kultara javitasat, teleptilésesztétikai kultara fejlesztését,

i) a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének fejlesztését, kozosségi életének
érdekérvényesitését,

j) aszabadidd kulturalt és mtivel6dési célu eltdltését,

k) ismeretszerzd, amatdr €s alkotd kozosségek miikodését €s tevékenységét,

1) kozhaszna kulturdlis informdcios szolgaltatasokat, helyi mivelddési, szocioldgiai
kutatasokat,

m) egyéb, az Onkorményzat altal tdmogatandénak mindsitett mtivel6dési formakat,
kulturalis tevékenységet.

Hamvas Béla Miivel6dési Haz kozmiivelddési tevékenysége mellett szervezdje a kozség kozosségi
életének, helyszine a hagyomanyok apolasanak.

A Mfvel6dési Haz, mint a kozség kozosségi-kozmiivelddési intézménye, minden korosztdly
szamara kinal egyiittléteket, mtivel6dési alkalmakat, tanulasi lehetéségeket. A miivel6dési haz
tevékenységszerkezete a Tajhdzzal egytitt széleskord.

A Mfvel6dési Haz minden korosztdly részére tobbfajta kozmtvelddési alkalomrdl, szabadidd
eltoltési lehetdségrdl igyekszik gondoskodni. Fontosnak tartjuk a kozosségi, miivel6dési
lehetdségek biztositasat gyermekeknek, fiataloknak és csalddoknak. Intézményiink igyekszik
miikodését, tevékenységstrukturajat a latogatdi igényekre tekintettel kialakitani, melyben segitség
a kozosség tagjaival 1étrejott személyes kapcsolati hald. Ez a modszer jarul ahhoz hozza, hogy az
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egész intézményben a dolgozdk gytjtsék a véleményeket, mérjék az elégedettséget, s ennek
megfelelden fejlesszék a szakmai tevékenységet és reagdljanak az elvarasokra.
Alkalmi jellegli programjainkon értékes és kiilonlegesnek szamitd el6adasok, képzémuvészeti
alkotasok kertiilnek bemutatasra, valamint azok tervezése soran célul tliztiik ki magunk elé, hogy
az érdeklddési teriileteket minél szélesebb korben kiszolgaljuk. Mindezt az egyetemes és a nemzeti
kultara apolasaval, a kozosségek létrejottének a tAmogatasaval sszhangban.
A Mivel6dési Haz szakmai munkdjanak elemei:

foglalkozasok minden életkort szamadra, klubok, korok szervezése,

kiallitadsok, mtsorok, koncertek, rendezvényszervezés,

informdacidnyujtds, tandcsadas,

szolgaltatasok, teremhasznositas,

civil szervezetek befogadasa.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, i
. ” A telepiilési e e taas s
tornaszobaval ellatott .. L Kozmlivel6dési
R , . Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési p . el intézmények
s : sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye (34 (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 igen 3166 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozOsségi egylittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

Hernadon a kozosségi egytittélés soran egy-egy esettdl eltekintve, nem jellemzdek a komolyabb
konfliktusok.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A Hernadi Alapszolgaltatasi Kozpont élen jar az adomanyok gytjtésében, rendszeresen szervez
tanszergytjtést, ahol a hasznalt, de jo allapoti, mas szdmara még hasznos iskolai taneszkozoket,
taskat, tolltartot, papirt és irdszereket juttatnak el azokhoz, akik sziikséget szenvedtek és értékelik
a mastol kapott hasznos holmit. A nyar folyaman 6sszegytilt adoméanyok a tanévkezdés el6tt
kertiltek atadasra.

Az igényeket és az érdeklddést figyelembe véve évente tobb alkalommal rendezett a Kozpont
ingyenes ruhaturkalot.

A december legnagyobb és legoromtelibb feladata az Adni jo! - kardcsonyi adomanyozas,
melynek keretében 60-70 csalad részesiilhetett jatékot és konyvet tartalmazo ajandékcsomagban,
emellett tobb nagy értéki élelmiszercsomagot osztottak szét a raszoruldk kozott. A Hernadi
Altalanos Iskola didkjainak és az évoda csoportok a ,cipds dobozos” adomanygytijtésében
voltak aktiv résztvevok.

d) a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis
identitdsuk megdrzésének lehetdségei;
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Hernadi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és a 2024-ben megalakult Hernadi Roman
Nemzetiségi Onkormanyzat nemzetiségi Onazonossag megbrzése, apoldsa, erdsitése és
atorokitése, torténelmi hagyomanyaik, nyelviik apolasa és fejlesztése, targyi €s szellemi kulturajuk
megOrzése és gyarapitasa érdekében alakult meg.

e) helyilakossagi onszervezddések.
Telepiilésiinkon az aldbbi civil szervezetek miikodnek
e Hernadi Kosarlabda Alapitvany Atlétika szakosztalya

e Hernadi Koséarlabda Alapitvany Kosarlabda szakosztalya
e Hernadi Futball Egyesiilet

e Tolnai 2000 Sportklub

e Egészségforras Alapitvany

o Orokség Hagyomény Orz6 és Kulturalis Egyesiilet

e Hernadi Sziil6k a Gyermekekeért

e Hernadi Nagycsalddosok Egyesiilete

e Hernadi Kornyezetvédd és Faluszépitd Egyesiilet

e Hernadi Nyugdijas Egyesiilet

o Aniké Allatmentd Alapitvany

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepiilésiinkén tobb ciklus 6ta miikédik Hernaddi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. Hernad
Nagykozségi Onkorményzat, 2024-ben alakult meg a Hernddi Roméan Nemzetiségi
Onkorményzat. Herndd Nagykdzség Onkorményzatdval a nemzetiségi &nkorményzatok
kozigazgatasi szerz8désben allapitjadk meg az egytittmiikddésiik szabalyait.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
teleptiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nagymértékben csokkent a munkanélkiiliek Ujhartyan, Dabas iparteriiletén tobb gyar és
szédma, a csokkenés stagnalésa, illetve lizem letesiilt, a munkaba jaras megkonnyitese
esetleges tovabb csokkenés érdekében Hernad-Dabas- Ujhartyan kozott
kerékparut kialakitasa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

»Az esélyteremtés szempontjabdl a hatranyos helyzeti gyermekek problémainak
megjelenése kiilondsen két nagy teriiletre oszthatd a kezelés helye alapjan: a szocidlis és az
oktatdsi tarsadalmi alrendszerre. Valdjaban e két teriilet szamos teriileten atfedést mutat, mely
természetiikbdl kifolydlag nem jelenti azt, hogy e problémak a csaladok, telepiilések, jarasok,
megyék, egyszoval az orszag minden teriiletén egyenld mértékben jelentkeznének.
Természetesen e problémadakat a csalddoknak természetiik szerint, és az allam kiilonbo6zd
alrendszereinek is jogszabalyban el6irt modon kezelniiik kell, hogy ne novekedjenek a
tarsadalmi kiilonbségek. A szocio-kulturalis helyzetbdl adodoé problémdak megoldas hianyaban
aggregalodnak, és a késObbiekben megterhelik a szocidlis, egészségiligyi, végsd soron az
egyénnel kapcsolatban keriil§ valamennyi tarsadalmi alrendszert. Egyes tarsadalomtudoésok
szerint a gyermekkori problémék kezeletlensége a késObbiekben hétszer annyiba keriil a
tarsadalomnak. Csalddban a felndttek képességeik szerint jarulnak hozza gyermekeik
fejlédéséhez, azonban jelentds, lekiizdhetetlen akaddlyok esetén, a gyermekvédelmi
jelzérendszer jelzésére vagy sziil6i kérésre az allamnak, illetve alkalmazottainak segiteniiik
kell.” A gyermekek tdmogatasdban szakmai oldalrdl a pedagdgusok munkdja kiemelkedd, mert
az adaptiv pedagdgia jellemzdje, hogy a gyermek igényeibdl indul ki, és csokkenti tdrsadalmi
hatranyaikat. Az eredményes tanulas segitésének elvei kozott a tanulasi kornyezet cimszo alatt
megtaldljuk az esélyteremtés alapelvét is. Allithatjuk azt is, hogy a ,szegény és alacsony
végzettségli csalddok gyermekei nagyobb valdszinliséggel esnek ki az iskolabdl, tovabb orokitve
ezzel a tarsadalmi kiilonbségeket.” Az esélyteremtésre fokozott mértékben van sziikség, mert az
idésorok azt mutatjak, hogy Magyarorszagon 2012-2019 kozott 2 %-rdl 3 %-ra nétt a pszichés
fejlédési zavarral €16 gyermekek aranya az 0sszes tanuld kozott, azon beliil pedig 44-r6l 52% -
ra n6tt az SNI-vel rendelkezé gyermekek szdma, tehat a probléma egyre novekvé szamu
feladattal latja el a kozoktatasi intézményeket, annak pedagogusait. Véleményiink szerint a
telepiilési Onkormanyzatoknak a helyi koznevelési kozoktatadsi intézmények évekre lebontott
intézményi esélyegyenldségi intézkedési tervére lenne sziikségiik a gyermekek helyzetének
atlathatosaga érdekében. (Gyermekesélyek korét tartalmazzdk az iskoldk pedagogiai, ill.
gyermekvédelmi programjai is). Igaz, hogy a HEP Forumoknak az iskoldk vezetetdi allando
meghivottjai, akik ezen informaciok lehetd legszélesebb korével rendelkeznek.”

41 A gyermekek helyzetének altaldanos jellemzdi, gyermekek szdma, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A gyermekek jogait szamos nemzetkozi egyezmény biztositja. Irdanymutatasokat tartalmaznak
a hazai jogalkot6 szamara. Az egyik legfontosabb a New York-i Egyezmény, melyet hazankban
a 1991. évi LXIV. torvénnyel hirdettek ki. Az Egyezmény részes tagdllamai elismerik a
gyermekek specidlis helyzetét és sziikségleteit és szamos gyermekjogi kérdésben megallapodast
kotnek. Az Egyezmény kimondja, hogy a részes tagallamok tiszteletben tartjak és biztositjak a
joghatésaguk ala tartozd gyermekek szamara Egyezményben lefektetett jogokat minden
megkiilonboztetés nélkiil faj, szin, nem, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzet,
nemzetiségi vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni helyzet, cselekvéképtelenség, sziiletési vagy
egyéb helyzete szerinti kiilonbségtétel nélkiil. Ezek a jogok egyarant vonatkoznak a gyermekre,
a sziileik vagy torvényes képviseldjiikre egyarant. Hazdnkban a legmagasabb szintti jogszabaly,
mely az Egyezménnyel 0sszhangban késziilt az Alaptorvény, melyben lefektetésre keriilt, hogy
Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket (Alaptorvény XV. cikk (5) bekezdés,
illetve, hogy minden gyermeknek joga van megfeleld testi, szellemi és erkolcsi fejlodéshez
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sziikséges védelemhez és gondoskodashoz. (Alaptorvény XVI. cikk (1) bekezdés). Torvényi
szinten a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. torvény
Gyermekvédelmi Torvény (tovabbiakban GYVT), valamint a Polgari Torvénykonyv (2013. évi
V. torvény) biztosit kiilon jogokat a kiskortiak szamara.

Az allando
népességbol a
megfelel6
korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya

(%)
Osszesen | Férfiak N6k
(TS003) | (TS005) | (TS 007)
F6 ] ] % %

F6

Férfiak N6k

Allandé6 népesség szama (férfiak TS

2119 2123 4242 49,95% 50,05%
004, nék TS 006) ° 0

0-2 évesek (0sszes szama TS 008,

108 2,55%
aranya TS 009) ’
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS
345 293 638 8,13% 6,91%
011; n6k TS 012, aranya TS 013) ’ ’
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya 77 64 141 1.82% 151%

TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocidlis, lakhatasi helyzete;

A veszélyeztetettség fogalmat a Gyermekvédelmi torvény 5. § m) pontja szerint a
veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlddését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds korébe tartozd hatosdgi intézkedés.
Amennyiben a sziil§ vagy mads torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de
feltételezhet, hogy segitséggel a gyermek fejlddése a csaladi kornyezetben mégis
biztosithato, a gyamhatdsag a gyermeket védelembe veszi. (Gyvt. 15. (4) bekezdés b) pont és
a 68.§ (1) bekezdése alapjan)

Hitranyos helyzetii a Gyvt 67/A. § (1) bekezdése szerint az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az aldbbi
koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egylitt neveld mindkét sziil6rdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladba
fogado gyamrdél — oOnkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoka iskolai végzettséggel
rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket
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neveld sziil6k barmelyikérdl vagy a csalddba fogadd gyamrol megéllapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33.§-a szerinti aktiv kortak
ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat
megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

c) agyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy
a gyermek a teleptilésre vonatkozo integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakdkornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlddéshez sziikséges feltételek.

Halmozottan hdatranyos helyzetii
a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében fentebb meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall,
b) anevelésbe vett gyermek,
c) az utdogondozdi ellatasban részesiild és tanuloi vagy hallgatdi jogviszonyban allo fiatal
felnétt (Gyvt. 67/A § (2) bekezdése)

A gyermekek védelme olyan tevékenység, mely a gyermek csaldadban torténd
nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megel6zésére, illetve megsziintetésére,
valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesitd
védelmének biztositasara iranyul.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvt.-ben
meghatdrozott hatosagi intézkedések biztositjak.

A gyermekvédelmi rendszer mtikodtetése allami és onkormanyzati feladat (Gyvt. 14. § (1-3)
bekezdései). A gyermekvédelmi torvény kimondja, hogy a gyermekek védelme soran az
egyenld banasmadd kovetelményét meg kell tartani (Gyvt.3. § (2) bekezdés)

A Hernadi Alapszolgaltatasi Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattol segitséget kérd,
onkéntes megkeresések szdma az el6z6 évhez képest csokkenést mutat. Az esetek nagy
részében a csalddoknal jelentkezé problémak leggyakoribb tipusai az életviteli, anyagi,
megélhetési problémadk, a csalddok gyermeknevelési nehézségei, valamint a csaladi
konfliktusok  (parkapcsolati  zavarok, generdcios kiilonbségek, lelki krizisek),
munkanélkiiliség, illetve a csalddsegitd szolgdltatast igényld tigyfelek — kérelem megirasa,
nyomtatvany kitoltése, idédpontkérés, tandcsadas stb.) Ezek a problématipusok szinte évrdl —
évre nem valtoznak. Amennyiben egyiittm{ikodési megallapodas sziiletik, akkor a gondozas
folyamatdrdl a csalddsegitd €s a segitségre szoruld csaldd kozosen cselekvési tervet készit,
melyben rogzitve vannak a veszélyezteté tényezdk, a probléma megoldasahoz vezetd
lépések, feladatokkal, felelésokkel, datumokkal és hatdridkkel. A cselekvési tervet félévente
feliilvizsgdlja a csalddsegitd, sziikség esetén bdviti, javaslatat rogziti a segitd munka
folytatasara, illetve eredményesség esetén lezarja.

A jelzOrendszer tagjai:

1. egészségiigyi szolgaltatdk (haziorvosok, hazi gyermekorvos, védondk)
személyes gondoskoddst nytjtd szolgaltatok (Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat)
koznevelési intézmények
renddrség
ugyészség
birosag
partfogo feliigyeldi szolgalat

NG
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8. tarsadalmi szervezetek,
9. egyhaz.

A jelzések zome az iskolai igazolatlan hianyzasokkal, valamint a magatartas és
viselkedészavarok miatt érkezett a szolgalathoz. A kozépiskoldkbdl is hasonld okokbdl
kaptak jelzéseket, ezekben az esetekben az igazolatlan mulasztdsok gyakran az iskola
elhagyasaval végzédnek.

Ujabb probléma volt a vélasok és a parkapcsolati problémék hatasa a csalddokra, és az
ebbdl kovetkezd elmaradt gyermeknevelés.

A problémakor elsé felében talalkozhatunk az igazolatlan hianyzasokkal. Azok, akik nem
jarnak rendszeresen iskoldba, miutdn betoltik 16. életéviiket a tanév végével a sziileik
beleegyezésével inkdbb megsziintetik a tanuloi jogviszonyukat. A fiatalok nem érdekeltek
abban, hogy szakmat szerezzenek, megelégednek a 8 altalanos, vagy annal alacsonyabb
iskolai végzettséggel. Nem latjak be, hogy a kés6bbi jovdjiiket megpecsételi ez a dontésiik.
A masik nagy probléma a magatartds és viselkedészavarokkal kiiszkod6 gyermekek
emelkedd szdma. A hattérben htzodo lelki problémdk felismerésére és megolddsara
helyben van lehetdség kozvetités utjan pszichologusi segitséget kapni. Tovabbi segitséget
jelentenek a Dabasi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Koézpont munkatarsai,
szakemberei. Hozzdjuk lehet fordulni problémas helyzetekben. Mar nemcsak hatdsagi
tigyben érintett gyermekek szamadra tudnak nyujtani segitséget, igymint a védelembe vett
és nevelésbe vett gyermekeknek, hanem alapellatasban torténd gondozas esetén is. Ennek
érdekében folyamatos a kapcsolattartds az intézménnyel (esetmenedzserrel, szakmai
vezetdvel és intézményvezetGvel vald munka, esetmegbeszéléseken vald részvétel a
Ko6zpontban).

A pszichologusi ellatas szakember hidnya miatt megsz{int. A mai napig annak potlasa nem
valdsult meg. A pszicholdgiai konzultdcidkra az elmult évben is nagy volt az igény, nem
csak szakmai ajanlasra, hanem egyre tobb onkéntes megkeresésre is volt példa.

A pandémia alatt tapasztalhato volt, hogy a sziikséges gyermekpszichiatriai ellatast nem
lehetett elérni. A masik segitségvonal a Dabasi Pedagodgiai Szakszolgalat. Ott is fogadjak az
Oket felkeresd sziiloket, gyermekeiket, szakértdi véleményiik a csaladsegités folyamatahoz
is nélkiilozhetetlen. Nagy sziikség van arra, hogy a nehézséggel szembesiild személy
legyen az gyermek vagy feln6tt, még a probléma gyokerénél tudjon kapni ilyen fajta
segitséget. Nagy a vdrakozolista és sok gyermek késén kapta meg az idSpontot a
vizsgalatra.

Hernadi Alapszolgaltato kozpont gyermekeknek szervezett programjainkrol:

,Serte-Perte” nyari napkozis tabor
,,Csiri-Biri” tabor a bolcs6dében

Zanka Erzsébettabor

Szinhazlatogatas az ifjusaggal- 3 alkalom
Magyarorszag var (buszos kirandulasok)
Adni jo!- cipésdoboz

Ovizsaru program az 6vodaban- 8 alkalom
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Vé(:,I:rr:‘ZT(ZE itzla,(i;tom Veszélyeztet’ett kiskoru
Ey (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2016 11 n.a.
2017 7 n.a.
2018 12 n.a.
2019 13 28
2020 16 29
2021 18 29

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
35
30
25
20
15
10 -
| ] i
0 - ; . . . .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre (RGYK) valo jogosultsag lényege, hogy az anyagi
nehézségekkel kiizd6 csalddok szamara megkonnyitse a gyermek(ek) ellatasat.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild jogosult,

a) Gyermekétkeztetés esetén:

- boles6dés, 6vodas, az 1-8 évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban résztvevd gyermek
utan az intézményi téritési dij 100%-nak

- el6z6 pont ald nem tartozd gyermek és tanuld utdn az intézményi téritési dij 50%-nak
igénybevételére

b) A gyamhatdsag annak a gyermeknek, fiatal felnétinek, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsaga
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- atargyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

- a targyév november 1-jén fenndll, a targyév november honapjara tekintettel
alapOsszegli pénzbeli tamogatast foly0sit, feltéve, hogy a gyermek, fiatal felnétt az a) és b) pont
szerinti id6pontban a gydmhatdsag hatarozata alapjan nem mindsiil a 1997. évi XXXI. torvény
67/A. §-ban foglaltak szerint hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet(inek.
A gyamhatosag annak a gyermeknek, fiatal felnSttnek, akinek a 1997. évi XXXI. torvény 67/A. §
szerinti hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsaga a gyamhatdsag hatarozata alapjan

- a targyév augusztus 1-jén fenndll, a targyév augusztus honapjdra tekintettel,

- a targyév november 1-jén fenndll, a targyév november hdnapjara tekintettel
emelt Osszegl pénzbeli tAmogatast folyosit.
A tamogatas esetenkénti Osszegérdl az Orszaggytilés a kozponti koltségvetésrdl szold torvény
elfogadasaval egyidejiileg dont. (2023-ban az alaposszegli tAmogatas mértéke 6.000Ft, az emelt
Osszegl tdmogatas mértéke 6.500Ft)
c) Ingyenes tankonyv ellatasra
d) Kiilon jogszabalyban meghatdrozott egyéb kedvezmények igénybevételére.
e) A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld
kérelmére a déli meleg fGétkezést a hatranyos helyzet gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen
biztositja.

A gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo 149/1997. (IX.10.)
Korm. rendelet 66/A. § (3) bekezdése szerint a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsag kezdd idépontja a kérelem benyujtasanak napja.

Gyermekvédelmi kedvezményre jogosult a gyermek, amennyiben a gyermeket gondozo csaladban
az egy fore jutd havi jovedelem 0sszege nem haladja meg, a szocidlis vetitési alap 6sszegének 225%-
at ( jelenleg: 64.125.- Ft.). Egyediilalld sziil6 esetén, illetve ha a gyermek tartosan beteg vagy
fogyatékos az szocidlis vetitési alap Osszegének 245%-at ( jelenleg 69.825.- Ft).

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 124
2018 114
2019 100
2020 87
2021 82

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A diagrambdl jol lathatd, hogy évrdl évre csokken a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részestiilok szama.

c) agyermek jogdn jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

A szocidlis igazgatasrdl és ellatasokrdl szolo Herndd Nagykozség Onkormanyzata Képviseld-
testiiletének 3/2015. (IL.25.) 6nkorményzati rendelete alapjan:

- a Humén Ugyek Bizottsaga (HUB) rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatast 4llapit meg annak a
kiskora vagy nagykoruva valt gyermeket nevel§ személynek, akinek csalddja iddszakosan
létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertil.

- fent emlitett rendelet alapjan a Képviseld-testiilet jovedelmi és vagyoni helyzetre tekintet nélkiil,
egyszeri szocidlis tdmogatast nyujt az ujsziilottet neveld sziilok részére. A tamogatds
tjsziilottenként egyszeri 15.000-Ft érték(i babacsomag.

Az arvaellatas az elhunyt nyugdijas, illetve nyugdijban nem részesiild, de nyugdijjogosultsagot
szerzett elhunyt személy gyermekének, orokbe fogadott gyermekének, meghatarozott feltételek
esetén nevelt gyermekének, testvérének, unokajanak jaré ellatds, melynek szabalyait az 1997. évi
LXXXI. torvény (Tny) hatdrozza meg.

Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 F6 F6
2016 16 14 30
2017 13 12 25
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2018 14 11 25

2019 14 11 25

2020 14 12 26

2021 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

35

Arvaellatasban részesiilGk szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaellatasban részestl6 M Arvaelldtasban részestil  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesulSk 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

d)

ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi;

A Gyvt.21/B. § (1) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell
biztositani:

e a bolcs6dében, mini bolcsédében nyujtott bolcsédei ellatdsban vagy dvodai
nevelésben részesiild gyermekek szdmadra, ha

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartos beteg vagy
fogyatékos gyermeke nevelnek,

e olyan csalddban €l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e olyan csalddban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at vagy

e nevelésbe vették;
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e az 1-8 évfolyamban nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevé tanuld szamara,
ha

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
e nevelésbe vették

e az el6z6 két pont szerinti életkord, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild gyermek szamadra, akit fogyatékos gyermekek szdmadra nappali ellatast
nyujto, az Szt. hatélya ald tartozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

e az 1-8 évfolyamon feliil nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevd tanulo
szamara, ha

nevelésbe vették, vagy
utégondozdi ellatdsban részesiilt (Gyvt. 21/B. § (1) (bekezdés)

A Gyvt. 21/B. § 82) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij
50%-0s normativ kedvezményével kell biztositani

e az 1-8 évfolyamon feliil nappali rendszer(i iskolai oktatdsban részt vevd tanuld
szamara, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

e az 1-8és az azon feliili évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevd
tanuld szamadra, ha olyan csalddban €l, amelyben hdrom vagy tobb gyermeket
nevelnek, feléve, hogy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
alapjan a tanuld nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben

e a bolcsédei ellatdsban, ovodai nevelésben vagy barmely évfolyamon nappali
rendszer(i oktatdsban részesiil6 tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek szamara,
feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

Az ingyenes/kedvezményes gyermekétkeztetés igénybevételének jogcime 4altalaban a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg, a csalddban harom vagy tobb gyermek
nevelkedése, illetve tartds betegség és fogyatékossag, valamint az, ha a gyermek nevelésbe vétel
alatt all.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
Ingvenes Ingyenes 50 szazalékos Ingvenes
et étkezésben mértéki e Ovodaztatsi Nyari
étkezésben | , Y , tankonyv- | | ) , !
. .. | résztvevék | kedvezményes "y tamogatasban | étkeztetésben
résztvevok , J ) ellatasban , et , et 2
, , szama étkezésre ) vtz részesulék részesulék
Ev szama . . . részesiil6k . q
. iskola 1-8. | jogosultak szama . szama szama
ovoda . ) szama
évfolyam 1-13. évfolyam
Fé F6 Fé Fé Fé Fé
2016 142 258 84 n.a. n.a. 59
2017 145 78 344 n.a. n.a. 25
2018 146 75 319 n.a. n.a. 30
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2019 129 68 319 n.a. n.a. 33

2020 119 71 300 n.a. n.a. 18

2021 102 81 63 n.a. n.a. 6

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

Kedvezményes ovodai - iskolai juttatasban részesiilok szama
2021 Nydri étkeztetésben részeslilék
. szama
2020 T m Ovodaztatdsi tamogatasban
részestlk szdma
2019
L e B Ingyenes tankonyv-ellatdsban
részesil6k szdma
2018
| SeeE———
50 szazalékos mértékd
2017 kedvezményes étkezésre
| — jogosultak szama 1-13. évfolyam
B Ingyenes étkezésben résztvevik
2016 . . .
e —— szama iskola 1-8. évfolyam
0 100 200 300 400

Az adatokbdl jol lathatd, hogy a kedvezményes étkezOk szama évrdl évre csokken.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szamat illetéen nem all rendelkezésiinkre
adat.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar 4allampolgdrsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzet csalddban €16 gyerekek jellemzai.

Kiilfoldrdl visszatért, magyar allampolgarsaggal rendelkezd vagy nem hatranyos helyzet(i
csalddban el6 gyermekekrdl nem all rendelkezésiinkre adat.

4.2 Szegregalt, telepszer(i lakdkornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Hernaddon nem taldlhato szegregatumnak mindsiild teriilet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

Hernddon a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet kevés esetben keriil megallapitasra.
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A nemzeti koznevelési torvény végrehajtasardl szold 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendeletben a
hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet megallapitasaval, tanuldk létszamaval 0sszefliggd
adatszolgaltatasi kotelezettséggel kapcsolatos rendelkezések és a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) 67/A.§ (1)-(2)
bekezdések 2013. szeptember 1-jei hatallyal modosultak. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény iranti kérelem B) lapjanak kitoltésével kérelmezhet6 a gyermek hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetének megdllapitdsa, amelyrdl hatarozattal kell donteni,
megallapitasa a jegyzOhataskore.

A HH és a HHH gyermekek létszamanak csokkenése a kormanyrendelet mddositasanak a
kovetkezménye.

Hatranyos helyzett

az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek,
aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziilé vagy a csalddba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziildrdl, a gyermeket egyediil neveld sziil6rdl vagy a csaladba fogad6 gyamrol
— Onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szlil6k barmelyikérdl vagy a csaladba fogadd gyamrdl megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33.§-a szerinti aktiv koruak ellatdsara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat megel6z6
16 hénapon beliil legalabb 12 hénapig allaskereséként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt varosfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges
fejlédéshez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzeti

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil
legalabb kettd fennall,

b) anevelésbe vett gyermek,

c) az utdgondozdi ellatadsban részesiild és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban 4llo fiatal felndtt.

Hatranyos helyzetii és halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermekek szdama:

Korcsoport 2023.12.31. 2022.12.31. 2021.12.31.
HH (f6) | HHH (f5) HH (f5) | HHH (f6) | HH (f5) HHH (f6

0-3 1 0 0 0 1
4-6 3 2 4 4 6 1
7-14 15 33 33 32 30 30
15-18 4 10 15 14 13 16
18- 1 0 0 0 1 0

Osszesen 24 45 52 42 51 48
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a) védoéndi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

/N4

A védoné feladata a ndvédelem, ezen beliil a csalddtervezéssel kapcsolatos tandcsadds, az
anyasagra valo felkésziilés segitése, a lakossagi célzott szlirGvizsgalatok szervezésében részvétel,
a népegészségiigyi céli méhnyak szlrés végzése, a varandos anyak gondozdsa a kiilon
jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekdagyas id0szakban segitségnyujtas és tanacsadds az
egészségi allapottal, az életmdddal, a szoptatdssal, valamint a csalddtervezéssel kapcsolatban, az
Ujsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa.

Hernadon 2023.07.01-t8l a Védéndi Szolgdalatot a Dél-Pesti Centrumkorhdz Infektoldgiai és
Hematologiai intézett vette at. A Véddéndi Szolgalat ellatasi teriilete két korzetben torténik.

Csaladok

Az alkalmi munkabol él6k szama az elmult évekhez képest nétt, tobb csalddban mindkét sziilé
jovedelmét az alkalmi munkalehetdségek biztositjak.

Ehezéssel a gondozott csaladokban nem taldlkozott a védénd. A hajtetvesség azonban visszatérd
problémat jelent. Elhanyagolads nem jellemzé a telepiilésen.

A teriileti védond tevékenysége a csalddok otthondban, a tandcsaddban, a Hamvas Béla
Mivel6dési Haz és Konyvtarban valamint az dvodéaban torténik.

A csaladok otthondban a latogatasok eldre egyeztetett idépontban torténik. Célja a sziil6k
tamogatasa, edukalasa a gyermek egészséges fejlédése érdekében. El6fordul, hogy a csalad nehéz
helyzetbe keriil és kéri a védond azonnali segitségét. Ritkan érkezik jelzés vagy a sziildk
viselkedése teszi sziikségessé a meglepetés szerti latogatast. Tobb alkalommal a csalddgondozdval
egyeztetve és akdr egyiitt is kimennek meglatogatni a gondozottat. Célja ebben az esetben is a
segités.

2023-ban 0sszesen 0 védondi intézkedés tortént, 1 jelzést kiildtek a Gyermekjoléti szolgalatnak, és
3 helyzetértékelést készitettek a bolcséde felkérésére. Gyamhatosag 5 esetben kereste meg a
Véddndi Szolgalatot helyzetértékelés elkészitése miatt.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

B .. .. Ve r” e F4

E efoltott vedcznon 0-7 év kbzbtti Atlagos )

allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) . védéndnként
db F6 F6

2016 2 281 140,50
2017 1 285 285,00
2018 1 300 300,00
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2019 2 286 143,00

2020 2 291 145,50

2021 2 283 141,50

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védonai allashelyek (db)
3
2 -
2 -
1 -
) I I
O i T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Egy véddndre jutdé gyermekek szama (f6)
350,00
300,00
250,00
200,00
150,00
100,00 -
50,00 -

0,00 n T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021

e s

Az adatok alapjan jol latszik, hogy 2019-ben mindkét védéndi allashely betoltésre kertil, igy az egy
véddénodre jutd gyermekek szama lényegesen csokkent.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. héazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatdshoz val6é hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A haziorvos személyes és folyamatos orvosi ellatdst nyujt az egészségi allapot megdrzése, a
betegségek megeldzése és gydgyitasa céljabol. A hazi gyermekorvos az ellatast a 14. életévét be
nem toltott személyek szamara biztositja, de felkérésre a 14-18. év kozotti személyeket is ellathatja.
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A gyogyitd-megel6z6 alapellatds keretében a hdziorvos és hazi gyermekorvos feladatkorébe
tartozik az egészséges lakossdg részére nyujtott tandcsadas és szlirés, a beteg vizsgdlata,
gyogykezelése, egészségi allapotanak ellendrzése, orvosi rehabilitacidja, illetve sziikség esetén
szakorvosi vagy fekvébeteg-gyogyintézeti vizsgalatra, gyogykezelésre valo utalasa.

FelnGttek é -
elnottek s Csak felnéttek A hazi
gyermekek . . Gyermekorvos fae Lok
. részére szervezett gyermekorvosok h ) Felnétt hazi orvos
részére szervezett ‘. . . P altal ellatott . .
. . haziorvosi altal ellatott altal ellatott
, haziorvosi cre , X R gyerekek B
Ev . , szolgaltatasok szama | szolgdlatok szama A gyerekek szama
szolgalatok szama (TS 106) (TS 108) szama
(TS 107)
db db db F6 F6
2016 1 n.a. n.a.
2017 2 1 n.a. n.a.
2018 0 2 1 n.a. n.a.
2019 0 2 1 n.a. n.a.
2020 0 2 1 n.a. n.a.
2021 0 2 1 n.a. n.a.
Orvosi ellatasok
2021
2020
2019
2018
2017
2016
0 1 2 2 3

FelnGtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

B A hazi gyermekorvosok altal elldtott szolgalatok szama
(TS 108)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szama
(TS 106)

B FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(TS 107)

Az orvosi ellatasok tekintetében valtozasok nem figyelheték meg az elmult évek

tekintetében.

c) 0-7 éves kortuiak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitdciora) vonatkozd adatok
A Hernadi Csicsergd Bolcsédében dolgozok nem csak az alapfeladataik ellatasat tartjak fontosnak,
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hanem a korai fejlesztésre is igen nagy hangsulyt fektetnek. A hatékony fejlesztd tevékenységek
érdekében a bolcsédében fejlesztd szoba is kialakitasra kertilt, ahol szakemberek segitségével
folyik a munka.

SNI gyermekek ellatas szakvéleményben el8irt | PMPSZ Dabasi Tagintézmény
Oraszamban Toth Eszter és Babel Katalin

Allatasszisztalt igény szerint Erdész Brigitta

fejleszt6pedagdgia

Logopédia igény szerint Zumics Valéria

Zenebolcsi kéthetente Domok Virag

A Hernadi Pitypang Ovoda Alapit okirata szerint integréltan nevelheté sajatos nevelési igényti
mozgasszervi, enyhe érzékszervi, beszédfogyatékos, értelmi fogyatékos, autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés zavarral kiizd$ gyerekek nevelését, oktatasat vallalja. Ovodankban
a teljes integracio valdsul meg, az 6vodai nevelés teljes ideje alatt a sajatos nevelési igényli
gyermekek (SNI) a normal csoportokban tartézkodnak.

Csoport neve | SNI gyermek létszama Fogyatékossag Ellatas
2024.aprilis 01.

Falevél 116 Pszichés zavar gyogypedagogus

Cinege 2 16 Beszédfogyatékos, logopédus

Enyhe értelmi fogyatékos | gyogypedagogus
(+autizmus vizsgalat)

Csillag 116 Pszichés zavar (autizmus | gyogypedagogus
vizsgalat)

Siini 116 Pszichés zavar gyogypedagogus

Szamoca 116 Beszédfogyatékos logopédus

Pihe 116 Pszichés zavar gyogypedagogus

Osszesen 7 16

Oktober statisztikaban
4 {6 szerepel
(tobbiek szakvéleménye
csak az idopont utan lett
meg)

Intézményiink logopédiai ellatasat a Dabasi Pedagdgiai Szakszolgalatnak kellene ellatnia, de
ebben a tanévben sem biztositott szakembert.

A beszédfogyatékos gyermekek ellatasat a fenntarté onkormanyzatnak kell biztositania, mert ez
nem szakszolgalati feladat. Szeptembertdl logopédus szakember, megbizasi szerz6dés alapjan heti
10 o6raban latta el ezt a munkat.

Gyogypedagogiai fejlesztés is biztositott volt azoknak a gyermekeknek, akiknek errdl
szakvéleményiik volt. Az onkormdnyzat 4ltal alkalmazott, gydgypedagdgus foglalkozott a sajatos
nevelési igényl gyermekekkel, illetve a Dabasi Pedagdgiai Szakszolgalat javaslata alapjan egyéni
fejlesztést igényld tovabbi 8 gyermekkel.

Az intézményben kiilon helyiségben torténik az egyéni fejlesztés, a telephelyeken is nehezen, de
megoldottak az ellatast.
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Mindezek mellett a csoportos 0vé nénik az egyéni banasmod elvét alkalmazva fejlesztik az egyes
gyermekek részképesség gyengeségeit. Célul tlizték ki, hogy biztositani kivanjak az intézményben
az integralt nevelést, az egyenld bandsmod széleskorh érvényesiilését.

d)  gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet

A Hernadi Alapszolgaltatasi Kozpont egységeként miikodik a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat. A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében:

o agyermekkel és csaladjaval végzett szocidlis munkaval (a tovabbiakban: szocidlis
segitdmunka) el0segiteni a gyermek problémainak rendezését, a csaladban jelentkezd
miikddési zavarok ellensulyozasat,

o a csaladi konfliktusok megoldasanak elSsegitése, kiilondsen a valas, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartas esetében,

o kezdeményezni egyéb gyermekjoléti alapellatdsok onkéntes igénybevételét és azt
szlikség esetén személyes kozremiikodéssel is segiteni,

o szocialis alapszolgaltatasok igénybevételét,
o egészségligyi ellatasok igénybevételét,
o pedagodgiai szakszolgalatok igénybevételét.

Gyermekjoléti szolgaltatds a csaladsegitéssel egy szolgdltatd - a csaldd- és gyermekjoléti
szolgdlat (a tovabbiakban: gyermekjoléti szolgalat) - keretében miikodtethets. A gyermekjoléti
szolgdlat ellatja a 39. § és a (2) bekezdés szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat, valamint
a csaladsegités Szt. 64. § (4) bekezdése szerinti feladatait.

A telepiilési onkormanyzat a gyermekjoléti szolgalatot 6nallo intézményként, szolgaltatoként
vagy mas intézmény szervezeti és szakmai tekintetben 6nall6 intézményegységeként miikodteti.

A gyermekjoléti szolgalat - Osszehangolva a gyermekeket elldtd egészségligyi és nevelési-
oktatasi intézményekkel, illetve szolgalatokkal - szervezési, szolgdltatasi és gondozasi feladatokat
végez. Tevékenysége korében a 39. §-ban és az Szt. 64. § (4) bekezdésében foglaltakon tul:

o folyamatosan figyelemmel kiséri a teleptiilésen él6 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

o meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvosldsa érdekében megteszi a sziikséges
intézkedést,

o az ellatasi teriiletén kozremtikodik a kormanyrendeletben meghatarozott eurdpai unios
forrasbol megvaldsuld program keretében természetben biztosithato eseti vagy
rendszeres juttatas célzott €s ellendrzott elosztdsaban,

o szervezi a - legaldbb harom helyettes sziil6t foglalkoztatd - helyettes sziil6i haldzatot,
illetve mtikodtetheti azt, vagy 6ndllo helyettes sziil6ket foglalkoztathat,

o segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

o felkérésre kornyezettanulmanyt készit,

o kezdeményezi a telepiilési onkormanyzatnal 4j ellatasok bevezetését,

o Dbiztositja a gyermekjogi képvisel6 munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,

o részt vesz a kiilon jogszabalyban meghatdrozott Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum
munkajaban,
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o nyilvantartast vezet a helyettes sziil6i fér6helyekrdl.

Amennyiben a gyermekvédelmi rendszer részét képezd alapelldtasok nem vezetnek eredményre,
akkor a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatosagi intézkedéseket sziikséges
kezdeményezni.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Csicsergd Bolcséde
A Hernadi Alapszolgaltatasi Kozpont 2017.09.01-t6] kezdte meg a miikodését a 2376 Hernad,
Koztarsasag ut 47. szam alatti székhelyén. A Csicserg6 Bolcsode pedig telephelyként miikodik
2017.09.07. nappal.
Csoportbeosztas a 2023/24-es nevelési évre
A 2017/2018-as nevelési évtol a 2023/2024-es nevelési évig a Csicsergd Bolcsdde 2 csoporttal
kezdte meg az évet. A csoportok létszama megfelelt az engedélyezett létszamnak. A
beiratkozasnal mar lathatdva valt, hogy tobben jelentkeztek, mint amennyi fér6hely
rendelkezésre all, igy felvételi bizottsag dontott a felvételrdl. Az dvodavezetd és a bolcséde
vezetdje jo szakmai kapcsolatot dpolnak, sikeriilt megegyezniiik abban, hogy 2,5 éves
gyermekeket atvette az 6voda. Igy nem kellett csak 2 f6t elutasitani. Jelenleg 2 6 volt
vérakozo listan, akiket fel tudtak venni decemberig. Igy més telepiilésrél nem volt lehetdség
gyermeket felvenni a bolcs6débe az adott nevelési évre.
2023. augusztus 31-ig.:
Csoportok szama: 2 (Csiga és Pillang6 csoport)
Férdhely: 28 £6 (Csiga csoportban 14 £6, Pillangé csoportban 12 £6)
2023. szeptember 1-t6l:
Féréhely: 28 f6 (Csiga csoportban 12 6, Pillangd csoportban 14 £6)

csoport Létszam Csoport tipusa x-
szel jelolve

Csiga csoport 12 Azonos
életkoru

Vegyes X
életkoru

Pillangd 14 Azonos
csoport életkoru

Vegyes X

életkoru

f) A Gyvt alapjan? a bolcs6dei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratdl 3, de
legfeljebb negyedik életévének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és
gondozhatd. A bolcsédei felvétel sordan elényben kell részesiteni

g) a) - ha a gyermek sziilgje, mas torvényes képviselGje a felvételi kérelem benyujtasat
kovetd 30 napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld
egyéb jogviszonyban all —

A kovetkezd tadblazat megmutatja a csoportok kozotti eloszlast, illetve a hatranyos helyzet(i
gyermekek szamat.

20 1997. évi XXXI. torvény [ Gyvt. ] VI/C. Fejezet, Gyermekek napkdzbeni ellatasa.

59



2022/2023-es nevelési évben augusztus 31-ig.:

név létszam RGYVK HH/HHH SNI tartos veszélyeztetett
beteg
Csiga csoport 14 6 1f6 0f6/0f6 0f6 0f6 216
Pillangé 12 f6 0fé6 0 f6/0f6 0fé6 0fé 16
csoport
Osszesen: 26 f6 1f6 0fé/0f6 0 fé 0 fé 3f6
2023/2024-es nevelési évben szeptember 1-t6l.:
név létszam RGYVK HH/HHH SNI tartds veszélyeztetett
beteg
Csiga csoport 12 f6 0f6 0 f6 /116 0f6 0f6 26
Pillangé 14 f6 0fé6 0 f6/ 0 f6 0fé6 0fé6 3f6
csoport
Osszesen: 26 fé 0 fé 0fé6/1f6 0 fé 0 fo 5 f6

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek

szama

Miikodd, onkormanyzati
bé6lcsodei férohelyek szama

Onkormanyzati bolcsédébe
beirt gyerekek szama

Ev

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 22 22
2018 22 22
2019 22 22
2020 22 22
2021 28 26

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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Bolcsddei helyek és beirt gyermekek szama

2016

2017

2018

2019

2020

B Mikod6 6nkormdnyzati bolcsédei féréhelyek

m Onkormanyzati bélcsédébe beirtak szama

2021

A grafikonbol jol latszik, hogy a bolcséde 2017.-évi megnyitdsa ota teljes kapacitadson miikodik, a
bdvités kovetkeztében a férOhelyek szama megemelkedett, de ezt is szinte teljesen betdltotték.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikéd6é | Munkah | Miik6dé .. | Miikédé -
. .. | Csaladi . . Mini I o2
munkahel elyi csaladi vl gs mini vl egs Miikodé Bolcs6débe
. NP I boélcsédé |, .. bélcsédé .. .. ,
yi bélcs6dé | bolcsode , bélcséde , (Osszes) (Osszes) beirt
vt s p . be beirt . be beirt o er.
bélcsédei | be beirt i i bélcsédei gyermekek
. . s gyerekek | _, gyerekek .. B
Ev | férohelye | gyerekek | fér6hely A férGhely A féréhelyek szama
a . . szama , szama R
k szama szama |ek szama (TS 121) ek szama (TS 123) szama (TS 124) (TS 120)
(TS 126) | (TS122) | (TS 125) (TS 127)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 22 22
2019 0 0 0 0 0 0 22 22
2020 0 0 0 0 0 0 22 22
2021 0 0 0 0 0 0 22 19
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Bolcsddei férhelyek kihasznaltsaga

25
20
15
10
5
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

W M3kodd (6sszes) bolcsédei féréhelyek szama (TS 124) B Bolcs6débe (6sszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

Hernddon csak egy onkormanyzati bolcséde tizemel, ami szinte teljes kapacitassal miikodik.

A Csicsergd Bolcsdde 2017.09.07-t6] kezdte meg a miikodését.

A 2018-as nyertes bolcsOde felujitasi palyazat és a pandémids helyzet feliilirta a bolcsdde éves
miikodési tervét és a kollégdkra nagyobb terhet rott.

A bolesdde kiilsje megujult és elmondhaté, hogy a 21. szazadi kovetelményeinek megfelel. Ujbol
elindultak a fejleszt6 foglalkozdsok 4llatasszisztalt fejlesztés, mozgasfejlesztés és zeneterapids
fejlesztés, valamint, a logopédia. A bolcsédében 2 csoport mikodik Osszesen 26 fével. Az
intézményben a sziikséges alkalmazotti 1étszam a torvényben eldirtaknak megfelel, a dolgozdk
iskolai végzettsége, szakképzettsége megfeleld.

i) aa) arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitdsianak célja annak
igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a torvényben meghatarozott
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, az ott meghatarozott egyéb kedvezményeknek az
igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag feltételeit, illetve az eljarasi
szabalyokat a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997.évi XXXL tv.
(tovabbiakban: Gyvt.) és a gyamhatdsagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol
52016 149/1997.(1X.10.) Korm. rendelet (tovdbbiakban: Gyer.) hatdrozza meg.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k szama: (2023.12.31.)

Gyermek 0-2 éves 3-5 éves 6-13 éves 14-17 éves 18- Osszesen

kora
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama:

m 0-2 éves

m 3-5 éves

6-13 éves

(2023.12.31.)

m 14-17 éves 18-

Osszesen

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama: 2016-2023:

Ev Gyermekek szama (f6)
2023 55
2022 84
2021 82
2020. 82
2019. 103
2018. 114
2017. 120
2016. 160
j) ab) aharom vagy tobb gyermeket neveld csaladban €16 gyermeket,
Csaladtipusonkénti megoszlds:
Ev 1 gyermekes | 2 gyermekes | 3 gyermekes | 4-5 6 gyermek | Osszesen
gyermekes feletti
csalad
2019. 11 16 6 8 - 41
2020. 10 9 9 7 - 35
2021. 12 12 8 6 - 38
2022 10 14 10 5 - 39
2023 7 6 7 4 - 24
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Csaladtipusok szerinti megoszlas
18
16
14
12
10
8
6
4
z 1 I

0

2019. 2020. 2021. 2022. 2023.

B 1gyermekes M2 gyermekes 3 gyermekes M 4-5gyermekes M6 gyermek feletti csalad

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama évek dta csokkenést mutatott,
azonban 2022-ben a jogszabalyban meghatdrozott jovedelemhatdr emelésre keriilt. Ennek
kovetkeztében stagnalast, illetve minimalis emelkedést eredményezett, mig 2023-ban mar jelentds
csokkenés figyelhetd meg a jogosultak szamadban. Négy esetben keriilt sor rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény elutasitdsara, mert a kérelmezd csaladjaban az egy fére jutd
jovedelem meghaladta a jogszabalyban meghatdrozott dsszeget, illetve a kérelmezd a hidnypotlasi
felhivasnak nem tett eleget.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek, fiatal feln6tt normativ
gyermekétkeztetési kedvezményre, és kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmények
igénybevételére jogosult. Akinek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezménye augusztus 1-jén és
november 1-jén fennallt 6.000- 6500-Ft 6sszegili pénzbeli ellatasban részesiil.

Az alaposszeget az a jogosult gyermek sziildje kapta, akinek nem 4llapitottak meg hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetet, de rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult volt. Az
emelt Osszeget pedig az kapta, akinek megallapitasra keriilt a HH/HHH helyzet.

A veszélyhelyzet ideje alatt teendd, egyes szocidlis és gyermekvédelmi ellatdsokkal kapcsolatos
intézkedésekrdl, valamint a szocidlis és gyermekvédelmi szolgaltatdsoknak a veszélyhelyzet ideje
alatt elrendelt mkodési rendjérdl szold 556/2020.(X11.4.) Korm. rendelet rendelkezett a rendszeres
szocidlis ellatasok jogszabdly altal eldirt kotelezd feliilvizsgdlatanak, valamint az egészségi,
személyiségi allapottdl és fogyatékossagtol fliggd ellatasok feliilvizsgalatanak elhalasztasarol,
tovabba egyes szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok, illetve rehabilitacids ellatasok jogosultsagi
id6tartamanak meghosszabbitasarol. 2022-ben ismételt kérelem benyujtasa nélkiil augusztus 31.-
ig meghosszabbitdsra keriiltek a gyermekvédelmi kedvezményre, hatranyos- halmozottan
hatranyos helyzetre vald jogosultsagok. Ezt kovetden 1jbdl kérelmezni kellett a kedvezmények
megallapitasat, melyrdl értesitettiik az tigyfeleket.

Kiegészitd gyermekvédelmi tamogatds

Erre a pénzbeli elldtdsra a Gyvt. rendelkezései szerint az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermek csalddba fogad6 gyamjaul kirendelt hozzatartozoja jogosult,
aki a gyermek tartdsdra koteles, és nyugellatdsban, korhatdr el6tti elldtdsban, szolgalati
jaranddsagban, balett miivészeti életjdradékban, atmeneti banyaszjaradékban, megvaltozott
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munkaképességli személyek ellatasaiban, idéskortiak jaradékdban vagy olyan ellatasban részesiil,
amely a nyugdijszer(i rendszeres szocidlis ellatdsok emelésérdl szold jogszabdly hatdlya ala
tartozik.

Telepiiléstinkon 2023-ban nem kertiilt megallapitasra.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megdllapitdsa:

A nemzeti koznevelési torvény végrehajtasardl szold 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendeletben a
hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet megallapitasaval, tanulok 1étszamaval 6sszefliggd
adatszolgaltatasi kotelezettséggel kapcsolatos rendelkezések és a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) 67/A.§ (1)-(2)
bekezdések 2013. szeptember 1-jei hatallyal modosultak. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény iranti kérelem B) lapjanak Kkitoltésével kérelmezhet6 a gyermek hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetének megdllapitdsa, amelyrdl hatarozattal kell donteni,
megallapitasa a jegyzOhataskore.

A HH és a HHH gyermekek létszdmanak csokkenése a kormanyrendelet modositasanak a
kovetkezménye.

Hatranyos helyzeti

az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek,

aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

- a sziil6 vagy a csalddba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld

mindkét sziil6rdl, a gyermeket egyediil neveld sziil6rél vagy a csaladba fogadd gyamrdl — onkéntes

nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

- a szi1l6 vagy a csalddba fogado gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket nevel6 sziil6k

barmelyikérél vagy a csaladba fogadd gyamrol megéllapithatd, hogy a rendszeres

gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33.§-a szerinti aktiv kortak ellatasara jogosult

vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat megel6z6 16 honapon

beliil legaldbb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

- a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakdskoriilményei, ha megallapithato, hogy a

gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak

nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve

olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéshez

sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzeti

- az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek,

aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd

fennall,

- a nevelésbe vett gyermek,

- az utogondozdi ellatasban részesiil6 és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnétt.
Elutasitott hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet iranti kérelemmel érintett gyermekek
szama: 1

k) ac) az egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermeket, és
Erre vonatkozoan nem all rendelkezésuinkre adat.
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) b) avédelembe vett gyermeket.

Néhany statisztikai adat a Hernadi Alapszolgaltatasi Kozpont Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
forgalmi napléja alapjan a 2017, 2018, 2019, 2020,2021,2022 és 2023-as évre levetitve:

2017. 2018. 2019. 2020. 2021. 2022. 2023. év

év év év év év év

Jelzések szama 34 48 40 34 37 30 28
Csaladlatogatas: 267 402 426 385 516 473 354
Informacionyujtas: 136 356 385 464 507 731 580
Tanacsadas: 125 156 125 113 455 193 393
Segitd beszélgetés 186 246 314 150 155 216 504
Ugyintézéshez segitségnyujtas 56 107 75 76 67 63 31
Kozvetitések ellatasokhoz (pénzbeli/természet- 12 28 84 100 15 163 4
beni)
Kozvetités masik szolgaltatdshoz (4tmeneti
gondozas)

3 2 1 3 4 1 5
Védelembe vételi targyalas: 2 3 4 1 9 4 6
Feliilvizsgalat védelembe vétel esetén: 3

4 4 3 4 0 0
Kornyezettanulmany készitése: 13 42 34 14 7 40 35
Csaladterapia 0 12 59 16 8 15 20
Pszichologiai tanacsadas 0 122 76 90 105 46 42
Esetkonferencia: 14 34 30 13 37 11 15
Esetmegbeszélés 12 9 24 4 5 2 2
Eves szakmai tanacskozas 1 1 1 1 1 1 1
Jelzorendszeres értekezlet 6 6 6 5 6 6 6
Egylittmiikodési megallapodas 53 65 72 83 56 76 67
Szabadidds rendezvény 2 2 1 0 3 7 8
Taborok 1 tlu 2|2 |2 |

2023-ban 48 csaladdal dolgozott a szolgalat, mely 95 gyermeket érintett. Ebbdl alapellatasban
torténd gondozas: 67 gyermek esetében, 27 csalddot érintett, védelembe vétel 7 csaladbdl 12
gyermeket érintett, csalddsegités: 8 csalad és 9 gyermek, atmeneti gondozasba:10 gyermek kertilt
ki 2 csaladbol. Csaladba fogadas: 1 gyermek

m) gyermekvédelem;

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatdrozo szerepet betoltd, mar korabban emlitett
jelzOérendszer all. A telepiilési jelzérendszer Osszetétele sokszinti, minden olyan intézmény rést
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vesz benne, akik szakmai munkdjuk soran kapcsolatban allnak a gyermekekkel. Egyiittmiikodnek,
egymast kolcsondsen tamogatjak.

n) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Csalddsegités, szocidlis munka, csalad- és gyermekjoléti szolgalat célja a szocidlis és
mentalhigiénés problémdk miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek és
csaladok életvezetési képességének megorzése, az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése,
valamint a krizishelyzet megsziintetésének elGsegitése. A csaladsegitésben nyujtott szolgaltatasok
személyes szocidlis szolgaltatasok, amelyek a szocidlis munka eszkozeire és modszereire épitenek.

0) egészségfejlesztési, sport-, szabadids és sziinidds programokhoz vald hozzaférés;
Hernddon szinte egész évben szamos sport-és szabadidds programon vehetnek részt a gyermekek.
A Sporttelepen futballpdlya, mifiives palya, fitnesz park, futdpalya varja a sportolni vagyodkat.

A Szabadidé parkban gordeszka palya, pingpongasztal, streetball palya nyujt sportolasra
lehetdséget.

Hamvas Béla Mtivel6dési Haz szervezésében valosul meg a gyermeknap, htusvéti tojaskeresés,
falukaracsony.

A képviseld-testiilet minden évben a pedagdgusok javaslata alapjan, 6t jo magaviseletd hernadi
gyermek révfiilopi tdborozasanak koltségét kifizeti. Az dnkormdnyzat fenntartdja a Révfiilopi
Ifjusagi Tabornak.

Lehet6ség estén a Hernadi Alapszolgaltatasi Kozpont palydzatot nyujtott be a Zankai Erzsébet
Taborra, melynek keretében hernddi gyermekek ingyenes taboroztatdsara volt lehetéség. Tobb
mint 10 éve minden nydron megszervezésre keriil az egyhetes Serte-Perte tdbor ahol hatranyos
helyzetii gyermekek élményben, szoérakozdsban gazdag programokon vehetnek részt.
Alapszolgaltatasi Kozpont szervezésében gyermekek szinhdz latogatdson, magyarorszagi
kirandulason vehetnek részt, melynek autobusz koltségét onkormanyzatunk biztositja. Civil
szervezetek részére az onkormanyzat ingyenesen biztositja a sportpdlya, tornaterem helységeit,
anyagilag tdmogatja a civil szervezetek munkajat.

p) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermek életkoranak megfeleld intézményi gyermekétkeztetést kell biztositania a bolcsédében,
6voddban, a nydri napkozis otthonban, az altalanos és kozépiskolai kollégiumban, az altalanos
iskolai és a kozépfoku iskolai menzai ellatas keretében, a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését,
oktatdsat ellatd intézményben és a fogyatékos gyermekek szdmdra nappali ellatast nyujtd
fogyatékosok nappali intézményében. A gyermekeknek juttatott ingyenes vagy kedvezményes
étkezés biztositdsa eszkozként szolgdl a gyermekszegénység csokkentéséhez, a gyermekek
alapvetd sziikségleteinek biztositasahoz. Emellett a bolcséde és az 6voda zarva tartdsa, valamint
az iskoldban a nydri sziinet és a tanitasi sziinetek idStartama alatt is biztositani kell az ingyenes
szlinidei gyermekétkeztetést a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek
szamara.

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdésalapjan az intézményi gyermekétkezést ingyenesen kell biztositani:
a) a bolcs6dében, mini bolcsédében nytjtott bolcsddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben
részesiilé gyermek szamara, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

67



ab) tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban €l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csalddban €l, amelyben a sziil§ nyilatkozata alapjan az egy fOre juto havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 0sszegének 130%-at vagy

ae) nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevé tanul6 szamara, ha

ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;

c) azon a) és b) pont szerinti életkory, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermek szamadra, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatdst nyujto, az Szt. hatalya ala
tartozé fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszert iskolai oktatasban részt vevd tanul6 szdmara, ha

da) nevelésbe vették, vagy

db) utdgondozoi ellatasban részesiil.

(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-0s normativ
kedvezményével kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevé tanul6 szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevd tanuld
szamara, ha olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy az
(1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanuld nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben;

c) az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti életkort, tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek
szamara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

A gyermekétkeztetésben részesiilok dtlagos szamdnak valtozdsa:

1tézmények Gyermekétkeztetési szolgaltatasokat igénybevevék szama: (f6)
2023 2022 2021
Bolcsode 26 26 26
Ovoda 131 128 123
Altalanos iskola 218 198 214
Osszesen: 375 352 363

Etkezési timogatisban részesiild tanulok dtlagos megoszlasa tdmogatdsi forma szerint (2023.12.31.)

Gyermekétkeztetési kedvezmény | Az intézményi téritési dij Az intézményi téritési dij
100%-a 50%-a
Boleséde | Ovoda | Iskola | Bolesdde Ovoda | Iskola
Rendszeres gyermekvédelmi 1 6 38 - - -
kedvezményre jogosult
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Egyéb rendszeres gyermekvédelmi | - 3 - - - -

kedvezmény (6nkormanyzati

tdmogatas)

Hérom vagy tobbgyermekes - 29 - - - 59
csaladok

Nevelésben 1évo gyermek - 4 20 - -

Tartdésan beteg, vagy fogyatékos 5 4 - - - 6
gyermek

csaladjaban az egy fore juto havi 20 63 -

jovedelem nem haladja meg a
kotelezd legkisebb munkabér nettod
Osszegének 130%-4t (2022-ban:
172.900-Ft)

Osszesen: 26 105 58 0 0 65

EtkezOk atlagos szama (f6)

2021.10.01 2022.10.01 2023.10.01.
bolcséde | 6voda | iskol | boleséd | 6vod | iskol | boleséd | 6vod | iskol
a e a a e a a
Kedvezményesen | 25 102 144 26 108 123 26 105 153
étkezok
Etkezésért fizetok | 1 21 70 0 20 75 0 26 65
Etkez6k szama 26 123 214 | 26 128 198 | 26 131 218

Sziinidei gyermekétkeztetés:

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény alapjan a
gyermek lakdhelye, vagy ha a gyermek életvitelszertien a bejelentett tartézkodasi helyén lakik, a
tartdzkodasi helye szerinti telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a
sziilo, torvényes képvisel6 kérelmére, munkanapokon, a déli meleg f&étkezést a hatranyos
helyzeti és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, valamint a halmozottan
hatranyos helyzet gyermek részére ingyenesen biztositja.

Tavaszi, nyari, 8szi és téli sziinet idejében biztositotta onkormanyzatunk a déli meleg féétkezést
azoknak a gyermekeknek, akiknek a sziileik igényelték ezt a fajta ellatast.

Osszesen 436 db adag meleg ebéd fogyott el a sziinidei étkezések alkalmaval.
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tél tavasz 0sz nyar 0sszes
adagszam
2020 13 6 - 9 6 18 6 743
2021 - - 9 6 6 16 102
2022 13 16 - - 8 16 419
2023 4 16 2 16 2 16 916 436

q) eltérd kulturaja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzet(i gyermekcsoportok kozotti
programok;

Hernddon minden gyermekeknek szdlo program lehetdvé teszi az eltérd kulturdju vagy
csaladi hatteri gyermekek kozti kapcsolatok kialakulasat. Az intézményi, helyi
rendezvények megszervezésekor fontos szempont, hogy a gyermekek szamadra igényes
szabadidés programot szarmazasatdl, anyagi helyzetétdl, csaladi
koriilményeitdl fiiggetleniil. A fentebb mar emlitett programok, illetve rendezvények

biztositsunk

minden esetben az eltérd helyzet(i gyermekek szamara biztositjadk az integralt modon torténd
szorakozast és ezzel lehetdség nyilik az eltérd csaladi helyzetben 1évé gyermekek kozti
baratsagok kialakulasat.

r) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A szolgdltatdsok nyujtadsa sordn felmeriilt hatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenld
bandsmadd kovetelményének megsértésérdl nincs tudomasunk, az Onkormanyzat és az altala
fenntartott intézmények ellen ilyen tigyben eljaras nem indult.

s) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az elldtorendszerek
keretein beliil.

Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkorményzati Osztondijpalyazat:

A felsGoktatasi intézmények hallgatéinak timogatasara szolgal a Bursa Hungarica Osztondyj,
mely egy évre allapithaté meg, elbirdldsa szocidlis rdszorultsdg alapjan, palyazati tton
torténik.

Ev ,A” tipust palyazat ,,B” tipusu palyazat Osszes  tamogatasi
Osszeg (Ft)
2017.11.-2018.1. |5 0 305.000
2018.11.-2019.1. 8 1 440.000
2019.11. — 2020.1. | 10 0 440.000
2020.I01. —2021.1. | 8 0 385.000
2021.1T - 2022.1. 8 0 385.000
2022.11—-2023.1 5 1 470.000
2023.11-2024. 1 6 0 470.000

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetOségei és esélyegyenldsége
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a) ahatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igénya és

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhato fejlesztd
programokra valo eljutads modja, lehetdségei;

A nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény 5. §. 13. pontja alapjan kiemelt figyelmet
igényld gyermekek, tanulok:

kiilonos banasmodot igényld gyermekek, tanuldk:

sajatos nevelési igény(i gyermek, tanulo: az a kiilonleges bandsmodot igényld gyermek,
tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi
(latasi, hallasi), értelmezési vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes
el6forduldsa esetén halmozott fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb
pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem — vagy magatartasszabalyozasi
zavarral) kiizd; (Nktv.4.25. pont)

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo: az a kiilonleges
banasmodot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsdg véleménye alapjan az
életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alul teljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségben valo beilleszkedése, tovabbi
személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igénytinek; (Nktv.4. 3. pont)

kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiilonleges bandsmoddot igénylé gyermek,
tanuld, aki atlag feletti altaldanos vagy specidlis képességek birtokdban magas fok
kreativitassal rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat iranti ers motivacio,
elkotelezettség;(Nktv.4.§ 14. pont)

Az 6vodai nevelést a gyermekek hdroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig kell biztositani.
A telepiilési onkormanyzatnak helyben kell gondoskodnia az 6vodai nevelésrdl, ha legalabb nyolc
ovodaskoru gyermek rendelkezik az adott telepiilésen lakohellyel, és a demografiai adatok alapjan
feltételezhetd, hogy ez a 1étszam legalabb harom évig fennmarad, valamint ha a sziil6k ezt igénylik.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’nyf)s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
; hatranyos helyzetii ez 7 a
gyermekek szama | , 3 ] hatranyos helyzetii 6vodas
, , . . | 6vodas gyermekek szdma
. (gyogypedagogiai , .. gyermekek
Ev i > (gyoégypedagogiai i i
neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092?" gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 153 29 18,95
2017 150 29 19,33
2018 169 32 18,93
2019 148 14 9,46
2020 142 11 7,75
2021 123 7 5,69
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Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken belil

180
160
140
120
100
80
60
40
> Il I W
2016 2017 2018 2019 2020 2021 Forras: TelR,
KSH Tstar

m Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) F6

W Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti
6vodas gyermekek szama (gyogypedagodgiai neveléssel egyitt) (TS 092) F6

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas gyermekek
arinva az Avodas svermekeken heliil (TS 093) %

A diagram adataibol jol lathato, hogy az dvodaba beiratott gyermekek kozott a hatranyos, illetve

halmozottan hatranyos gyermekek aranya 2018 ota csokkenést mutat.

s s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
Ev tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanulék aranya
nappali oktatasban (gyogypedagagiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %

2016 365 77 20,92
2017 338 60 17,44
2018 314 55 17,24
2019 309 29 9,27
2020 323 37 11,08
2021 315 31 9,80

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(d tanulék aranya az
altalanos iskolai tanulékon belul
400

300
. I I I I I
10
0 . | O [ | [

2016 2017 2018 2019 2020 2021

o

o

m Altalanos iskolai tanulék szama a nappali oktatasban FS

W Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(

altaldnos iskolai tanuldk szama (gyogypedagdgiai oktatdssal egylitt)
(TS 094) F6

Hétranyos és halmozottan hatrdnyos helyzetl tanuldk ardnya az éltalanos iskolai tanuldkon beldl (TS 095) %

Az Aaltalanos iskolai tanulok kozott is évrdl évre csokken a hatranyos, illetve a halmozottan
hatranyos gyermekek szama.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint(i oktatasban

Hatranyos és

Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan hatrényos
atra 3 hatranyos helyzeti _ 2
Hatr’anVOS ° hel ze‘:l’j szakkiizt". iskolai Hatranyos és
e halmozottan szakkﬁzyé iskolai tanurl)ék EEIGTES baljossta
halmozottan | hatranyos tanuFI)c’)k és htrénvos halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetii o o héatranyos helyzetii
L, p és hatranyos helyzeti L p
helyzetii tanulok i’ . . helyzetii tanulék
. . L. . ; helyzetti szakiskolai és . ;
Ev gimnaziumi aranyaa szakgimnaziumi aranya a

szakiskolai és | készségfejleszto

e .o . | . . . tanuldk szama | szakgimnaziumi
készségfejleszté | iskolai tanulok

tanulok gimnaziumi

szama (TS | tanulékon | jskolai tanulék aranya a (0 25 L e Ll
096) belil (TS | szdma a nappali tanulék (7 208
097) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)

F6 % F6 % F6 %
2016 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH
Tstar
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Hernadon nem miikddik sem kozépiskola sem gimnazium, sem szakképzd iskola, igy erre
vonatkoz6 adatokkal nem rendelkeziink.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
p nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
2 szama (TS 114) (TS 113)
f6 fé
2016 72 31
2017 56 25
2018 57 14
2019 54 10
2020 52 2
2021 51 2

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet
80

70
60

50

4

3

: i

0 H — —

2016 2017 2018 2019 2020 2021

o O O O

B Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva
valt gyermekek szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és
naovkoriiva valt suermekek szama

b) kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodéara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

neveléssel egyiitt) (db)

1
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek
2db
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f6) 150 f6
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagdgiai 6

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

6.00.h-tol

17-00.h-ig

A nyari évoda-bezéras idGtartama (nap)

20 munkanap

Személyi feltételek F6 H’iénYzé

létszam
Ovodapedagdégusok szama 14 0.
Ebbdl diplomads évodapedagdgusok szama 11 0
Gyodgypedagogusok létszama 2 0
Dajka/gondozond 6 0.
Kisegitd személyzet 1 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés

B Hidnyzo |étszdm W Betoltott allds

Ovodai dolgozok - betoltott allasok és hianyzo

létszam
Kisegitd személyzet =
Dajka/gondozén6 I
Gyogypedagdgusok létszama _
Ebbél diplomas évodapedagogusok
szama |
Ovodapedagbgusok szama e ———
0 2 4 8 10 12 14 16

A Pitypang 6vodaban nincs betdltetlen allashely.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyodgypedago
Ovodai < . Ovodai Ovodaba OV,OdaI glal
Ovodai , . gyogyp | oktatasban , .
gyermekes | _, feladatellat beirt . . ... | Egy 6vodai
, féréhelyek . . edagog részesiilé
3-6 éves | oportok , asi helyek | gyermekek . A ! gyermekcs
i X szama X X iai 6vodas
koru szama - (aybgypeda szama szama gyerme | gyermekek oportra
| evomeeda| PG | vomeed | (impnts opd| “ima | M6
Ev . g g’ neveléssel g g’ g g, rtok | az integraltan gy ;
szama | neveléssel egyiitt) neveléssel | neveléssel szima | oktatott SNI k szdma
egyitt (Ts | =&Y egyiitt) egyiitt) (TS 089)
085) (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS gyermekek
086) nélkal (TS
091)
fé db db db f6 db f6 f6
2016 151 170 2 153 22
2017 151 150 1 150 25
2018 157 6 150 1 169 0 5 28
2019 168 6 150 1 148 0 8 25
2020 177 6 150 1 142 0 9 24
2021 174 6 150 1 123 0 7 20
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgydijtés
Ovodai féréhelyek
202 —
202 | —
.
2008
20l
206
0 50 100 150 200
Ovodaba beirt gyermekek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel
egyutt)
(TS 087) 6

Lathatd, hogy 2021-ben az el6z6 évekhez képest egy kis visszaesést mutat az dvodaba beiratott gyermekek
szamdban.
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Egy 6vodai gyermekcsoportra

juto gyermekek szama (TS 089)

30
25
20
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek
etz Mas
Creiz Egy altalanos ol
Az altalanos re 1z PV . . . . telepiilésral
. . p Az altalanos Altalanos iskolai iskolai .
iskolai osztalyok | . . : cos s . . bejaré
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto re 1z
szama a ! X ! altalanos
, L. szama (a helyek szama tanulok . .
gyogypedagogiai 6gypedagogiai | (gydgypedagdgiai | szama a nappali 8.2k
oktatasban (a EYOeyp ; 898 EYosyp , g8 , PP tanulok
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban )
TEETE egyiitt) egyiitt) (gyogypedagodgiai aranya a
ktata T li
SAEE I (U= (TS 081) (TS 079) oktatéssal nappa'i
080) egyiitt) (TS 082) oktatasban
2y (TS 084)
db db db fé %
2016 18 18 1 20,44 8,70
2017 18 18 1 19,11 7,85
2018 18 18 1 17,72 7,84
2019 17 17 1 18,41 7,67
2020 17 17 1 19,65 8,98
2021 17 17 1 19,21 3,90

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagogia
20
18 A
16 -
14 -
12 A
10 A
8 -
6 -
4 -
2 -
0 -
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gydgypedagdgiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyitt)

Lényeges valtozas nem figyelheté meg az altalanos iskolaba jard gyermekek szamaban.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezdk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 39
2017 52
2018 38
2019 47
2020 27
2021 28

Forras: TelR, KSH Tstar



8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
szama
60
50
40
30
20
10
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A 2020 és 2021-es években lényegesen csOkkent azoknak a tanuldknak a szdma, akik sikeresen el
tudtak végezni a 8. évfolyamot.

c) hatrdnyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Ilyen esetrdl nincs tudomasunk

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevl gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. 37 76
2017 n.a. n.a. 34 65
2018 n.a. n.a. 48 39
2019 n.a. n.a. 40 33
2020 n.a. n.a. 34 25
2021 n.a. n.a. 33 15

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Tanoda nem miikédik Hernadon, igy erre vonatkozé adat nincs.
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Gyermekjdléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
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B Szlinidei étkeztetésben részesil6 gyermekek szdma (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskoriak szama
B Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

A tablazat adataibdl lathatjuk, hogy évrdl évre egyre kevesebb a sziinidei étkezést igénylSk szama.

Az 6voda, az altalanos és a kozépfoku iskola a hatranyos helyzet(, és a tehetséges gyermekek
szamara személyiségfejlesztd, felzarkoztato, tehetséggondozd ovodai, iskolai fejlesztd programot
szervez. A felkészités magdban foglalja az oktatds méltdnyossaga révén, segitd pedagodgiai
tevékenység altal a tanuldk iskolai sikerességének eldsegitését, tarsadalmi-gazdasagi helyzetbdl
ered6 hatranyaik enyhitését, a tanuldi kozosségfejlesztést, a csalad bevondasat és tamogatasat,
valamint az esélyteremtést hatékonyan tdmogatd intézményfejlesztést és folyamatos mddszertani
megujuldst. Képesség kibontakoztato felkészitést valamennyi csoportban, évfolyamon, osztalyban
meg kell szervezni. Az dvodai, iskolai fejlesztd programot az intézmény a miniszteri rendeletben
erre kijelolt szervezet szakmai tdmogatasaval szervezi meg. E szakmai szolgaltatas kiterjed az
Ebktv. 31. §a szerinti helyi esélyegyenléségi program és a koznevelési esélyegyenlOségi
intézkedési terv céljai 6sszhangjanak tAmogatasara is.”!

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositéasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A mélyszegénységben él6k/ roma gyermekek | A tanuldsi nehézségekkel kiizdd és hatranyos

illetve a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i fiatalok segitése, tehetség gondozas
gyermekek tanuldsban torténd felzarkoztatdsa kialakitasa.
Aktiv szabadidds tevékenységek Sport foglalkozdsok népszertisitése, illetve a
népszerusitése, tanitasi idon tali iskolan kiviili sportolasi lehetdségek bdvitése.

programok, lehetéségek bovitése

2 Forrés: 20/2012. (VIIL 31.) EMMI r.. 171. - 173. §
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlOsége

Napjainkban a ndk esélye 1j kihivasok el6tt all. A magyar csalddok lassan vetik ugyanis le a
szokast, hogy az iddsekrdl valo gondoskodas csupan a n6k kotelezettsége. Azon kiviil a gyermek
a csaladban a néi természet kovetkeztében altaldban jobban kotédik az anydhoz, aki a modern
korban mar, mint teljes érték(i munkavallalo is szerepet kap. A ndk e kettds, nekik tulajdonitott és
természetes szerepe valamint az europai, de kiilondsen a magyar haztartasok gazdasagi kihivasai
is sulyosbitjak a csaladanyak gazdasagi és szocidlis helyzetét, akiknek e terheket ugy tlinik, hogy
viselniiik kell, és azt 6ssze kell egyeztetniiik munkavallaldsukkal.

5.1 A ndk gazdasagi szerepe €s esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 2,36 2,82 2,59%
2017 2,95 3,48 3,22%
2018 2,17 2,43 2,30%
2019 2,41 2,94 2,68%
2020 3,43 4,73 4,08%
2021 2,72 3,66 3,19%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
5,00
4,00
3,00

2,00
1,00
0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak aranya B NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

81



5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kén beliil (TS

(TS 057) 058)

% %

2016 44,74 50
2017 34,41 56,25
2018 40,3 51,85
2019 35,9 46,43
2020 51,67 59,68
2021 62,11 62,71

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

P —
20200 |y e
S
2018 Sy —
-
20116 |

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb o6ta regisztralt

Az adatokbol jol 1athato, hogy a 180 napnal régebb oOta regisztralt allaskeresok nagytdbbsége nd.

7 s

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
Ey allaskeres6k szama allaskeresék szama
(TS 052) (TS 053)

fé F6
2016 76 12
2017 93 6
2018 67 6
2019 78 8
2020 120 8
2021 95 6

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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B Nyilvantartott pdlyakezdd allaskeres6k B Nyilvantartott allaskeres6k

A nyilvantartott allaskeresk kozott csekély mértékben vannak jelen a palyakezdé fiatalok.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Hernddon nem késziilt statisztikai felmérés arra vonatkozoan, hogy a foglalkoztatast segitd és
képzési programokban milyen ardnyban vettek részt ndk, tehat erre vonatkozé adataink
nincsenek. Azonban azt tudjuk, hogy kifejezetten néket célz6é programok nem indultak az elmult
idészakban.

c) alacsony iskolai végzettségli nk elhelyezkedési lehetdségei
A munkaerd-piaci esélyek tekintetében az iskolai végzettség az egyik legmeghatarozobb tényezd.
Azok andk, akik alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek, vagy esetleg még az altalanos iskola
nyolc osztalyat sem tudtak elvégezni komoly nehézségekkel szembesiilhetnek a munka vildgaban.
Esélyeik tovabb csokkenek, ha a felsoroltak mellé iddsebb életkortuak, nem rendelkeznek megfeleld
munkatapasztalattal vagy kisgyermekes csalddban élnek. Hernddon €16 ndk iskolai végzettségére
vonatkozdéan nem all rendelkezésiinkre adat.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhato jelenség, azonban
szamos formaja létezik. El6fordulhat példaul a munkdra vald jelentkezés és a munkaviszony
létesitése soran (ha a munkakor betoltésére mindkét nem alkalmas, azonos kvalitasokkal
rendelkezik, a munkaltatdé mégsem kivadn ndéi munkaerdt alkalmazni), az azonos munkaért jaro
eltéré bérezésben, vagy az elémeneteli lehetdségek sziikosségében is megmutatkozhat a ndk
hatranyos megkiilonboztetése. Telepiilésiinkon a vizsgalt id6északban nem jelentettek a ndékkel
szembeni hatranyos megkiilonboztetést.

5.2 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsddei,

csaladi napkozi, évodai férShelyek, férShelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)

Betoltott véddndi s Atlagos
. . 0-3 év kozotti ;
Ev allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
(TS 109) gy védénénként
db f6 fé
2016 2 281 140,5
2017 1 285 285
2018 1 300 300
2019 2 286 143
2020 2 291 145,5
2021 2 283 141,5
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Védonai allashelyek (db)
3
2
2
1
| I I
O T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Egy véddndre juté gyermekek szama (f6)
350,00
300,00

250,00
200,00
150,00
100,00
50,00
0,00 T T T T
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A védondi szolgalat a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, szakemberként
hatékony segitséget képes nytjtani a csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefiigg a hozza tartozo
gyermekek szamatol. A hatékonysagot noveld tényezd, hogy mindkét allashely betoltésre kertilt
2019-ben.

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbal
M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
¢ bolcsodei fér6helyek szama gyerekek szama
v

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 22 22
2018 22 22
2019 22 22
2020 22 22
2021 28 26

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

Bolcsddei helyek és beirt gyermekek szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

30

25

2

o

1

v

1

o

(]

B Mikdd6 6nkormdnyzati bolcsédei féréhelyek

B Onkormanyzati bélcsdédébe beirtak szama

2017-ben nyilt meg Hernddon a Csicsergd bolcsdde, mely a kezdetetektdl teljes kapacitason
mukodott. 2021-ben a bolcsdde bovitése kovetkeztében a féréhelyek szama megnétt, ezek a plusz
féréhelyek maradéktalanul betoltésre kertiltek.

85



5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tadblazatbdl

Mikédé | Munkahelyi | Mikods | Csaladi | Mikods | ™M™ | Mikods | Bolcssdébe
A . vl ags . . bolcséd | .. ..
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6dé mini ébe (Osszes) (Osszes)
bolcsbdei beirt bolcs6dei | be beirt | bolcsddei beirt bolcsédei beirt
, fér6helyek | gyerekek |férdhelyek | gyerekek | fér6helyek fér6helye | gyermekek
Ev X 3 A . , gyereke ! .
szama (TS szama (TS szama szama | szama (TS k szama k szdma szama
126) 122) (TS125) | (TS121) 127) (TS 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
201
6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2(7)1 0 0 0 0 0 0 na. na.
221 0 0 0 0 0 0 22 22
2(9)1 0 0 0 0 0 0 22 22
282 0 0 0 0 0 0 22 22
222 0 0 0 0 0 0 22 19
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga
25
20
15
10
5
0 B MUkodé (Osszes) DolCSOdei féronel szam 4)
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Bolcs6débe (6sszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

Hernadon munkahelyi, csaladi és mini bolcséde sem miikodik.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas tertilete

o

A védoénd feladata a ndévédelem, ezen beliill a csaladtervezéssel kapcsolatos tandcsadas, az
anyasagra valo felkésziilés segitése, a lakossagi célzott szlirOvizsgalatok szervezésében részvétel,
a népegészségiigyi célu méhnyak sziirés végzése, a varandds anyak gondozdsa a kiilon
jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas id6szakban segitségnytjtds és tanacsadas az
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egészségi allapottal, az életmdddal, a szoptatdssal, valamint a csalddtervezéssel kapcsolatban, az
Ujsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa.

5.4 A ndket érd erészak, kapcsolati erészak
A téma vizsgalata nehézségekbe iitkozik, hiszen a néket ér6 erdszak, illetve a csalddon beliili
er6szak jo része a négy fal kozott zajlik és ott is marad. Tehat az esetek tobbsége nem keriil a
hatdsag latokorébe. Azonban a gyermekvédelmi, a szocidlis szolgaltatasok, a védéndi halozat, a
renddri tevékenység eredményeként a helyi jelzOrendszer altal egyre tobben tudjdk, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért helyi és orszagos szinten egyarant. A helyi korzeti
megbizott nem tudott pontos adatokkal szolgalni a riasztasok szamaval kapcsolatban.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az Szt. alapjan a csalddsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémadk, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szorul6 személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezet6
okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése
céljabdl nyujtott szolgaltatas.?
Hernddon anyaotthon, csalddok atmeneti otthona nem muikodik.
A Hernadi Alapszolgaltatasi Kozpont Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalata kapcsolatban 4all a
budapesti Csaladok Atmeneti Otthona Baptista Integraciés Kézponttal, valamint a Magyar Maltai
Szeretetszolgalat Kecskeméti Anyaotthonaval.

5.6 A nék szerepe a helyi kdzéletben
Hernad helyi kozéletében fontos szerepet toltenek be a ndi nem képviseldi. A polgdrmester és
valamennyi intézményvezetd né. A képviselS-testiilet hat tagja koziil egy n6, a négy kiilsé
bizottsagi tagbdl szintén hiarom holgy . Az Onkormdnyzati fenntartdst intézményeink
alkalmazottainak jelentds tobbsége is a néi nemhez tartozik.. A holgyek nemcsak a kozszféraban
toltenek be jelentds szerepet, mivel a civil szervezetek vezetdi és tagjai kozott is szamos holgyet
taldlhatunk, akik aktiv szerepvallaldssal segitik el6 a tarsadalmi problémak helyi szint(i kezelését.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamoldsukra iranyuld
kezdeményezések
Hernddon a nék azonos nehézségekkel kiizdenek, mint az orszag barmely mas telepiilésén, szamos
teriileten - munka vildgaban, csalddi életben, hdztartds vezetésbe, gyermek nevelésben, az idds
vagy beteg hozzatartozo gondozasa, dpoldsa soran — helyt kell allniuk.
A munkaerdpiacon hatrannyal indulnak a kisgyermeket neveldk, a tobb gyermekes anyak, illetve
a gyermekiiket egyediil neveld nok.
Onkormanyzatunk csaladdbarét kornyezetet, munkahelyeket kivan teremteni.

5.8 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

22.1993. évi I11. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol 64. § (1) bek.
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Magas a nOk esetében a tartds Kozfoglalkoztatas tovabb folytatasa, helyi
munkanélkiiliség. foglalkoztatasi lehetoségek felkutatasa,
allaskeres6 klub/tréningek tartdsa

6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

Id6s embereknél is az emberi méltosag, szocidlis biztonsag érdekében hosszu tava, vilagos
programokra van sziikség.

A 65 év felettiek szdma 1,66 milliorol 1,89 millidra, ardnya 16,6%-16l 19,3%-ra nétt 2010-rdl
2019-re.® A demografiai helyzet valtozasa , erételjes hatassal van a szocidlis védelmi rendszerekre,
nyomas ald helyezi a nyugdijrendszerek fenntarthatosagat, és megnoveli az igényt a tartds iddskori
apolas-gondozasra.”* Az id6s6dd tarsadalomban né a jelentdsége a kor alapt diszkriminacionak
(ageizmusnak). ,,Az id6sodés nemcsak a gazdasagilag fejlett és fejletlenebb tarsadalmakban okoz
kiilonb6z6 gondokat, hanem kiilonboz6 kezelést kovetel egyazon allamon beliil is konjunktara és
valsag idején. A gazdasagi krizisek befolyasoljdk a munkaerd piacot, ahol jelen vannak a
munkaerdpiacra belépni kivano fiatalok, és az azt elhagyni kivano, és elhagyni nem kivano idésebb
munkavallalok.”

Az iddstigynek valaszt kell adnia szamos lényeges, és siirget6? kérdésre:

Kilonosen a feminizaciéra. A demografiai trendek régdta a nék hosszabb életkilatasait
mutatjak, és a ndk, akik jovedelme még mindig kisebb, mint a hasonld képzettségili és munkakori
férfiaké, iddsen is kisebb nyugdijra szamithatnak, elozvegyiilten pedig — ha vannak — gyermekeik
vagy a koz tAmogatdsara inkabb raszorulnak, mint a csalddban €16 iddsek.

Valaszt kell adnia az izoldciora, az elmaganyosodasra. A gyermekek szamanak csokkenése
és a nukledris csaldd terjedése miatt az id6s emberek egy része elszigetel6dik.

Vélaszt kell adnia az tiin. Handicap jelenségre. A fogyatékossaggal €16k oregkora nehezebb,
mint a tarsadalmi tobbségé, st a fogyatékossag sok esetben éppen iddskorban bontakozik ki, a
fehér és a mas szinl botok, a hallokésziilékek, a szemiivegek, a ,, tolészékek” az idGsebb generaciok
korében gyakoribbak.

Valaszt kovetel a gettdsodds jelensége. Nem annyira regionalis értelemben, mint inkabb
,1eépiild telepiilésrész vagy épiilet” értelmében az iddsek altal lakott hazak, teriiletek a kevésbé
trendi, kevésbé ellatott vidékekre helyezddnek, avagy az eloregedé kornyéket az 4j tipustu
szolgaltatasok — még akar az iskola is — elkeriilik.

Gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis tOkeszegénység. A jaradékok és juttatdsok értékének
csokkenése jobban érinti az idOseket, és a szolgaltatasokhoz val6 hozzaférésiiket neheziti, amely
szolgdltatasok példaul a mozgasban akadalyozottak esetében létfontossagtiak lehetnek az 6nallo
élet lehetdségét példaul az 6nallo élelmiszer-beszerzést, avagy a temetd vagy az utolsé baratok,
rokonok meglatogatasat veszélyeztethetik. Amit nem hasznalsz, leépiil. Ha nem beszélnek, nem
vesznek részt kozos cselekvésekben, nem kapnak és nem adhatnak szeretetet, akkor az emberek
kulturdlisan, mentdlisan és fizikailag leépiilnek. Generaciok tapasztalatai, élményei és érzésvildga
mulhat ki — reméljiik, nem teljesen nyomtalanul. Ha nem segitik, segitjiik, az id6seket példaul az
infokommunikdcids technologidk elsajatitdsaban akkor 6k az elmaganyosodnak.

23 MNTFS 2030. p.70.

24 MNTFS, 2030. p.19.

2 Forras: BORZA Beata (szerk.): ,,Méltoképpen Idéskorban” Az allampolgéri jogok orszaggy(ilési biztosanak id8siigyi
projektje, Budapest, 2011. p. 6-.7.
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Valaszt kell adnunk a legdlis migracié kérdésére is. A fiatal éveikben szivesen latott, migrans
munkaerd a tarsadalombiztositas, €s teljes kapcsolatrendszere révén a befogad6 orszagban marad
idéskoradban, ahol még sincsen tigy otthon, mint a kibocsaté orszagaban.

Nagyon nagy feladat, hogy a negativ tendencidkat ellenstuillyozzuk tudatos politikaval, olyan
fejlesztésekkel, amelyek képesek valaszt adni a demografiai tendenciakra..

6.1 Az idéskorti népesség fébb jellemzdi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)
Hazank az oregedd tarsadalmak kozé sorolhatd. Ennek hatterében az idéskortiak szamanak
novekedése all, ami egyrészt a sziiletések szamanak csokkenésével, masrészt a varhato élettartam
novekedésével magyarazhato.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tdblaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
0sszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 614 676 90,83%
2017 634 676 93,79%
2018 670 655 102,29%
2019 682 638 106,90%
2020 695 659 105,46%
2021 713 624 114,26%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,

- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb % -
Ev .. . . ) I . . ) ... | Osszes nyugdijas
jaranddésagban részesiilé | jaranddésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
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2016 379 578 957
2017 368 571 939
2018 373 576 949
2019 367 559 926
2020 350 558 908
2021 n.a. n.a. -
Nyugdijasok szama
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A téblazat adataibol jol hathatd, hogy a nyugdijban, ellatasban, jaradékban vagy egyéb
jarandosagban részesiilok kozott joval magasabb a nék aranya.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
Eletkoron Eletkoron Oregségi " ‘. zvg.g\g‘es Ozvegyi és | Id6skoraak
! , . Oregségi sziilGi ool e VA
alapulo alapulo nyugdijban nvuediiban | nvuediiban sziilGi jaradékaban
. ellatasban ellatasban | részesiilé y’ ¢ j.. L y’ & l.. .| nyugdijban | részesitettek
Ev . o . . g részesiilé részesiilé . o g
részesiilé részesiilé férfiak o Y . részesiilé | havi atlagos
- . L1k P nék szama férfiak oz < =
férfiak szama | ndék szama szama (TS 070) sz4ma nék szama | szama (f6)
2 1
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 14 3 281 445 1 25 n.a.
2017 13 3 277 443 1 23
2018 14 3 278 457 2 19 2
2019 14 3 278 444 3 18
2020 12 3 265 441 2 21 3
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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A diagramokbdl jol lathato, hogy az iddskortuak csalddi életciklusara jellemzé allapot, hogy
korban elérehaladva fokozatosan csokken a hdzassagban él6k aranya és novekszik az 6zvegyek
szama. Telepiilésiinkon az egyediil €16 idések aranya magas.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) iddések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Az utdbbi iddszakban szamos valtozas szolgalta az iddsek foglalkoztatottsaganak bodviilését,
nyugdij utdni munkavallalds elGsegitését. 2013. julius 1-jével Ilépett hatdlyba a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrdl szolo 1997 LXXXI. torvény mely rogziti a kozszféraban
torténé munkavallaldst nyugdijasként. 2019. januar 1-je 6ta a Munka Torvénykonyve szerint a
munkaviszonyban foglalkoztatott nyugdijas dolgozd keresetét kizarolag a 15% SZJA terheli,
jarulékok megfizetése alél mentes. A munkaltatét pedig a szocidlis hozzajarulasi ado és a
szakképzési hozzdjarulds ado megfizetése alol mentes. 2017. jalius 1-jével lépett hatdlyba az egyes
torvényeknek a kozérdekii nyugdijas szovetkezetek létrehozadsaval Osszefiiggd modositasokrol
sz0l6 2006. évi X torvény moddositasaval lehetdséget nyujt ugynevezett kozérdek(i nyugdijas-
szOovetkezet létrehozasara.

A kozérdeki nyugdijas-szovetkezet célja, hogy a még aktiv iddskorti tagjai szamara
foglalkoztatast, munkalehetdséget biztositson nyugellatasanak folyositasa mellett.

A munkaerd-piaci részvétel tekintetében az 50-60 éves illetve a 60 év feletti korosztaly mondhaté
problematikusnak. A munkaaddk a munkavallalokat az életkor elérehaladtaval egyre kevésbé
alkalmazzadk szivesen. A nyugdijasok jovedelmi helyzetiikre tekintettel szivesen végeznek
jovedelem kiegészits tevékenységet.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2.
tablazatbol)

szama 0sszesen
F6 6sszesen 76 93 67 78 120 95
. F6 13 16 9 14 15 8
41-45 év (TS 042)
% 17,11% | 17,20% | 13,43% | 17,95% | 12,50% | 8,42%
i F6 6 15 12 5 10 13
46-50 év (TS 043)
% 7,89% | 16,13% | 17,91% | 6,41% | 8,33% | 13,68%
i F6 4 8 6 11 16 11
51-55 év (TS 044)
% 5,26% 8,60% | 8,96% | 14,10% |13,33% | 11,58%
i F6 7 6 1 5 13 7
56-60 év (TS 045)
% 9,21% 6,45% | 1,49% | 6,41% |10,83% | 7,37%
3 . F6 11 12 11 11 12 18
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 14,47% | 12,90% | 16,42% | 14,10% | 10,00% | 18,95%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A tablazat adatai alapjan a nyilvantartott allaskeresék kozott a legmagasabb aranyban a 61 éves
vagy az afeletti korosztdly a legérintettebb. Tehat ez az a korosztaly, aki a legnehezebben talal
allast.

b) tevékeny idoskor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a
telepiilésen;

Telepiilésiinkon mikod6é civil szervezet a Hernddi Nyugdijas Egyesiilet, rendszeresen

szerveznek kirdnduldsokat tagjaik szdmara, nagyon aktivak onkormaényzati rendezvényeink

rendszeres latogatdi, fellépdi.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén.
A foglalkoztatas terén idéseket érint6 hatranyos megkiilonboztetés kapcsan konkrét esetrél nem
tudunk.

6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdcidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés
a) aziddsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése;

Az egészségligyi szolgéltatasok koziil az alapellatdsok, elérhetéek telepiilésiinkon a
szakellatadsokat pedig a szomszédos varosban Dabason a Haldsz Géza Szakorvosi
Rendeldintézetben vehetik igénybe.
Az Onkorményzat az alabbi alapell4tasokat biztositja:

e fogorvosi ellatas

e gyermekorvosi rendelés

e I szdmu hazi orvosi ellatas

e védondi szolgdlat
Halasz Géza Szakorvosi rendel6ben elérhetd ellatasok:

e Belgyogyaszat

e Borgyodgydaszat

e Egynapos sebészet ambulancia

e TFogszabalyozas

¢ Gyermek Pulmonolodgia

o Kézsebészet

e Ortopédia

¢ Reumatologia

o Sebészet

e Szemészet

e Angioldgia

e Belgyogyaszat

e Borgyodgyaszat

e Csontstirtiség mérés

¢ Diabetologia

e Egynapos sebészet

e TFizikoterapia

e TFoglalkoztatas-egészségligy

o Fiil-orr-gégészet
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e Gasztroenteroldgia

e Gyermekfogaszat

o Gyermekgyogydaszat

e Gyermekpszichologus

¢ Gyermekpulmonoldgia

e Gyogy masszazs

o Gyogytorna

o Ifjusagi n6gydgyasz

e Kardioldgia

o Kézsebészet

e Laboratérium

e Mammografia

¢ Neuroldgia

e NOogyodgyaszat

¢ Nyaki erek ultrahang vizsgalat

e Ortopédia

e Panordmardntgen

e DPszichiatriai szakrendelés

e DPszichoterapia

¢ Reumatoldgia

¢ Rontgen, ultrahang

e Sebészet

e Szdjsebészet

e Szemészet

e Traumatologia

e Tiidégondozo

e Uroldgia
A szakorvosi rendelSintézet fizikai megkozelithetésége megfelel6 az iddsek szamara is,
eljuthatnak tomegkozlekedéssel, valamint személygépkocsival egyarant. Az intézmény sajat
parkoldval rendelkezik, az épiilet pedig akadalymentesitett.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jarandosagban részesiil6k szama (Megegyezik a 6.1.1-es tdabldzattal)
Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, jaradékban ellatasban,
- és egyéb jaradékban és egyéb Osszes
Ev .. . < ‘s ‘2 -
jaranddsagban jarandosagban nyugdijas
részesild férfiak részesiilé n6k szama
szama (TS 063) (TS 064)
2016 379 578 957
2017 368 571 939
2018 373 576 949
2019 367 559 926
2020 350 558 908
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idéskoruak szama

65 év
felettll N:'—)p’pall i Szocidlis
lakossag | ellatasban Hazi ; A
a a R v eereeer P/ étkeztetésben
szama | részesiil6 | segitségnyujtasban . -
AT A - 2 iy részesiil6k
Ev (férfiak | id6skoruak | részesiilok szama s7ama
TS 026, | szama (TS (TS 130) (TS 131)
nék TS 129)
028)
F6 F6 fé fé
2016 614 0 0 0
2017 634 0 40 51
2018 670 0 39 59
2019 682 0 38 69
2020 695 0 38 66
2021 713 0 38 77

Forras: TelR, KSH

Tstar
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Hernddon nem miikddik nappali ellatas. A 65 év feletti lakosok szama évrdl évre novekedést
mutat. A tablazat adataibol lathatjuk, hogy a szocidlis étkezést veszik a legtobben igénybe, a hazi
segitségnyujtasban részesiilok szamaban jelentds valtozas nem figyelhetd meg.

A hazi segitségnyujtas és a falu/tanyagondnoki szolgdltatds, olyan feladata a csalddsegitésnek,
mely nappali meleged6tdl tavolmaradd iddsek esetében is biztositja az iddsek szocidlis és
kozszolgéltatasokhoz vald hozzaférését.

A hazi segitségnyujtads keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy szadmara a sajat
lakokornyezetében kell biztositani az 6nalld életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast. A
szolgdltatas igénybevétele onkéntes. Az ellatds az igényld, illetve annak torvényes képviseldje
kérelmére, inditvanydra torténik. Ezt kovetden felmérik az igényld egészségi, szellemi és fizikai
allapotat, megallapitjdk a gondozasi sziikséglet mértékét, és ennek megfeleléen a sziikségletekhez
igazoddan allapitjadk meg a részére nyujtott szolgaltatasokat.

A falu/tanya gondnoki szolgaltatds olyan szocialis alapellatasi forma, amelyet féallasban, teljes
munkaiddben (heti 40 o6ra), kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott falu/tanya gondnok
alkalmazasaval és a szolgdltatds jellegéhez igazodd gépjarmii {lizemeltetésével biztositanak,
csokkentve ezzel az aprofalvak és a kiiltertileti lakott helyek szolgaltatas- és intézményhidnybdl
eredd hatranyait.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

A feladat magaban foglalja a kozmiivel6dési alapszolgaltatdsok megszervezését, meghatarozott
pénziigyi tdmogatds biztositasat, valamint a helyi lakossag képviseletének biztositasat a
kozmuvelddési feladatokkal kapcsolatos dontések el6készitésében. Magaban foglalja tovabba a
miivel6dd kozosségek 1étrejottének eldsegitését, miikodésiik tamogatasat, fejlédésiik segitését, a
kozmivel6dési tevékenységek és a muvel6dd kozosségek szamadra helyszin biztositdsat (a
kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése, az egész életre kiterjedd tanulds feltételeinek
biztositasat. E feladat tartalmazza tovabba a hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek atorokitése
feltételeinek biztositasat, az amatdr alkotd- és el6add-mivészeti tevékenység feltételeinek
biztositasat, a tehetséggondozas és tehetségfejlesztés feltételeinek biztositasat, valamint a
kulturdlis alapti gazdasagfejlesztést).
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b) iddsek informatikai jartassaga;

A mai modern vilagban egyre nehezebben kovethet6 a dinamikusan fejl6dd informacids
technologia, talan ezért is fordulhat el6 az idésebb korosztdly korében, hogy szinte teljes
mértékben kiszorulnak az informatikai vivmanyok, az internet nyujtotta elényokbdl. Az iddsebb
korosztalyt érint6 gyakori probléma, hogy a szamitdgépet nem tudjak kezelni, az internet
hasznalata teljesen ismeretlen és nehezen is tudjak azt elsajatitani. A Hamvas Béla Mivel6dési Haz
és Konyvtar lehetdséget biztosit az ingyenesen hasznalhatd internet hozzaféréshez, illetve
szamitogépek allnak az iddsek rendelkezésére, a hasznalatukban pedig segitséget nyujtanak az
intézmény dolgozo6i. Hernad Képvisel6-testiilete minden évben kardcsony kornyékén
megajandékozza a 70 év feletti és a 90 év feletti lakosokat.

c) a generaciok kozotti programok.
A telepiilésiinkén barmilyen rendezvény keriil lebonyolitasra azon a fiatalok és az iddsebb
korosztdly is egyarant részt tud venni. Az Onkormdanyzat kiemelt figyelmet fordit az idds
lakossdgra és arra is, hogy semmilyen programbol nem maradjanak ki. Minden évben
megszervezésre keriil az ,Idések-vildgnapja, az , Id6s —karacsony. Evente tobb alkalommal keriil
megszervezésre az , Idds torna” az ,Oromtanc” és a ,, Lelki nap”.

6.4 Az idOseket, az életkorral jaro sajatos igényeik kielégitését célzd programok a telepiilésen.
Eletkorukbél adédéan az idésebb korosztaly speciélis igényekkel rendelkeznek, ezen igényeket az
onkormanyzat és annak intézményei, valamint a civil szervezetek is figyelembe veszik a
programok megszervezése €s lebonyolitdsa soran. A blinozés szempontjabol is az iddsek
kiszolgaltatottabb helyzetben vannak, ezért tobb alkalommal tartott a Hernadi Alapszolgaltatasi
Kozpont kozbiztonsagi el6adast ezzel is segitve dldozattd valasuk megeldzését.

Fontos feladat az iddsek kapcsan az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet és tudatossag
erdsitése is. Nagy hangsulyt kell fektetni az alkalomszer szlirések illetve a célzott
szlir6vizsgalatok biztositasara. Fontos az id6s6d6 korosztaly szamadra az életmod tanacsadas az
egészségfejlesztd kozosségi programok megdrzése, melyek lehetdséget biztositanak az egészséges
életmod és a lelki egészség megdrzésére. Ezért telepiilésiinkon minden évben megszervezésre
keriil a Hernadi Alapszolgaltatasi Kozpont altal a fentebb emlitett ,Lelki nap” és az ,Egészség
nap”. Ezeket a programokat f6ként az idésebb korosztaly veszi igénybe. Fontos feladat a minél
szinesebb programok beinditdsa az idds emberek szdmadra, hiszen a kozdsség sokat tehet az
elmaganyosodas ellen, ami sajnos erre a korosztalyra igen jellemzd. Ezért is fontos, nem csupan a
programok megszervezése, hanem az idés emberek 6sztonzése a programokon valo részvételre is.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A telepiilésiinkon sok idds ember él egyediil, Id6sek napkozbeni ellatasanak kialakitasa
erre az életszakaszra jellemz6 az A korcsoport érdeklédési korének megfeleld
elmaganyosodas, befelé fordulas programok meg0rzése és 1j programok
létrehozasa
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

A fogyatékos emberek a tdrsadalom egyenld méltosagu, egyenrangu tagjai, akik a mindenkit
megillet6 jogokkal és lehetdségekkel, csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek
élni. A fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esélyegyenldségiik megalapozasa, illetve a
tarsadalom szemléletmddjanak alakitdsa érdekében a jogalkotd alkotott torvényt. A Fot. 2. § (1)-
(5) bekezdése alapjan az allam koteles gondoskodni a fogyatékos személyeket megilletd jogok
érvényesitésérdl, a fogyatékos személyek hatranyait kompenzadlé intézményrendszer
mukodtetésérél a nemzetgazdasag mindenkori lehetéségeivel Osszhangban. ,Az ésszer(i
alkalmazkodas a fogyatékkal €16 személyek igényeihez torténd alkalmazkodast jelenti. Magaban
foglalja kiilonosen meglévd létesitmények atalakitasat, és olyan 1j épiiletek létrehozasat, melyeket
fogyatékkal €16k is hasznalhatnak, valamint olyan munkahelyi szerkezetatalakitas, részmunkaid6s
vagy modositott munkarendek, athelyezés egy iires allasba, berendezések vagy eszkozok
beszerzését és modositasat, valamint vizsgak, képzési anyagok vagy szakpolitikdk megteleld
kiigazitasat vagy moddositasat, illetve mindsitett olvasok vagy tolmacsok biztositasat és egyéb
hasonl6 alkalmazkodast a fogyatékkal €16k igényeihez. Az AB szerint az ,ésszert alkalmazkodas”
az elengedhetetlen és megfelel6 modositasokat és valtoztatasokat jelenti, amelyek nem jelentenek
aranytalan és indokolatlan terhet, és adott esetben sziikségesek, hogy biztositsdk a
fogyatékossaggal €16 személy alapvetd emberi jogainak és szabadsagainak a mindenkit megilletd,
egyenld mértékli élvezetét és gyakorldsat, pl. az egyetemes tervezés altal. Az ,egyetemes
tervezésen” a termékek, a kornyezet, a programok és szolgaltatdsok oly modon torténd tervezését
értjiilk, hogy azok minden ember szdmara a leheté legnagyobb mértékben hozzaférhetdek
legyenek: adaptalas vagy specidlis tervezés sziikségessége nélkiil. Az egyetemes tervezés nem
zarhatja ki a ,fogyatékossaggal él6 személyek csoportjai szdmadra sziikséges tamogato-segitd
eszkozok és technoldgidk indokolt esetben torténd haszndlatat.”

A ,Semmit roluk nélkiiliink” James Charlton 1998-ban megjelent konyvének cime, melyet az
MNTFS 2030 igy fogalmaz meg: ,,a koz0sségi részvétel és tdimogatas elve az egyenld jogok alapjan:
a bizalomra, aktiv részvételre, partneri egyiittmiikodésre épitve a programok tervezésébe,
végrehajtdsdba és ellendrzésébe be kell vonni a célcsoportok igy a roma kozosség, a helyi
onszervezddések és a kozigazgatas képviseldit.” Az alapelv igy vonatkozik a fogyatékkal él6
szervezetekre személyekre is.?

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességti személyek ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
Megvaltozott munkaképességili | Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban személyek ellatasaiban Bsszesen
részesiil6k szama - Férfiak (TS részesiil6k szama - NGk (TS
061) 062)

2016 59 84 143
2017 56 82 138
2018 54 77 131
2019 47 73 120
2020 47 71 118
2021 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar

26 MNTFS 203. p. 23.
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A rendelkezésre 4116 adatokbdl lathatjuk, hogy a megvaltozott munkaképességii személyek szama
évrdl évre csokkenést mutat, de azt is lathatjuk, hogy lényegesen nagyobb aranyban részestilnek
ellatasba a n6k, mint a férfiak.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Telepiilésiinkon nem mikodik olyan civil szervezet, egyesiilet, alapitvany, amely a
fogyatékossaggal el személyek foglalkoztatdsat segitené.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

A fogyatékkal él6k foglalkoztatdsa terén is ki kell emelniink a munkatigyi kézpontok human
szolgaltatasait, a rehabilitacios tanacsadast, a munka és palyavalasztasi tandcsadast, valamint az
allaskeresési technikak elsajatitasat. Az ezekkel kapcsolatos informaciok megtalalhatok a Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat portaljan.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem 4ll rendelkezésre adat.
d) 6nallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Fogyatékkal él6k szamara oOndlld életviteliiket tamogaté intézmény nem taldlhatdo a
telepiilésiinkén. A szolgaltatdsok tekintetében a Hernddi Alapszolgaltatasi Kozpont altal
biztositott alapszolgaltatasokat kell kiemelni, melyek a fogyatékkal €16k szamara is elérhetdek.
Onkormanyzatunk az elmult idészakban is nagy hangstlyt fektetett a kozintézmények
akadalymentesitésére és természetesen a jovOben létesitésre keriil$ 1j intézmények létrehozasakor
is szem el6tt tartja majd az akadalymentes megkozelithetOséget.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Onkormanyzatunk nem tartjia nyilvan, hogy pénzbeli, illetve természetbeni ellatasokban
részesiilnek-e fogyatékkal él0k, hiszen ezen ellatasok tekintetében a szocidlis raszorultsagot kell

99



elsésorban vizsgalni. Kifejezetten fogyatékkal él6k szamara igényelhetd tamogatasokat a MAK
illetve a Jarasi Hivatalok hatdsagi osztalyain lehet igényelni.

- Fogyatékossagi tamogatas

- Rokkantsagi jaradék

- Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasa

- Rehabilitacids ellatas

- Rokkantsagi ellatas

- Kivételes rokkantsagi ellatas

- Kozlekedési kedvezmény

- Parkolasi igazolvany

- Sulyos fogyatékossag utan jaro adokedvezmény

- Akadalymentesitési tamogatas

- Magasabb 6sszegli csaladi potlék

- Vakok személyi jaradéka

- Utazasi kedvezmény

7.3 A kozszolgéltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités
Az Eurdpai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltételeként szabtdk meg, hogy az allampolgarok,
koztiik a fogyatékossaggal €16 emberek szamdara megteremtddjon az esélyegyenldség a tarsadalmi
élet minden teriiletén. Vonatkozik ez a fizikai, a kulturalis kornyezetre, a lakhatasra, a kozlekedési
eszkozok hasznalatdra, a szocidlis és egészségiigyi ellatdsokra, az oktatdsra, a kulturalis és
tarsadalmi életre, valamint a sport és szorakozasi lehetéségekre egyarant.
Az egyenld esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités. Ez olyan eszkozok és
megoldasok telepitését jelenti, amelyek lehetové teszik, hogy a szolgaltatdsokat a mozgdassériilt
embereken tul latas, hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessék. Ilyen
megoldasok példaul a hangos-térkép, indukcids hurok, konnyen érthetd tajékoztatod fiizetek stb.
Nagyon fontos, hogy ma mar nem csak épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem kozszolgaltatasok
egyenld esélyli hozzaférésérdl beszéliink.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatdsok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

Telepiilésiinkon kettd haziorvosi, egy gyermekorvosi korzet, egy fogorvos, egy gydgyszertar és
egy véddnovel ellatott védondi szolgalat latja el az egészségiigyi alapszolgaltatast. A szakorvosi
jaré beteg ellatast a dabasi Haldsz Géza Szakorvosi RendeldSintézet biztositja. A Délpesti
Centrumkdrhaz latja el a fekvébetegeket.

A Dabasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya a megvaltozott munkaképességti tigyfelek
szamara segit a szamukra megfelel6 munkakor, munkahely, valamint képzés megtaldlasaban.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Telepiilésiink Onkormdnyzata mindent megtesz a fizikai, az infokommunikacios
akadalymentesités érdekében.

c) a kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald hozzaférés lehetbségei, fizikai, informacids és kommunikacids
akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

Az egészségligyi szolgaltatasok, koznevelési intézmények, a sport és kulturdlis programok
akadalymentesitett helyszineken érhetdk el.
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d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;

A vallalkozd szféra vonatkozasaban az tijabb épitésti beruhazasok kapcsan a cégek is a jogszabalyi
el6irasoknak megfelelden akadalymentesitett épiileteket alakitanak ki. A régebbi épiileteknél
folyamatosan torténik meg az akadalymentesités, mely részben vagy egészben palyazati forrasbol
tortént meg. Az onkormanyzat és intézményei, valamint a Polgdrmesteri Hivatal altal miikodtetett
munkahelyek akadalymentesitése megoldott.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozosségi kozlekedés terén zajlé beruhazasok, illetve feltjitdsi munkalatok minden esetben az
akadalymentesités figyelembevételével valosulnak meg. A jarda és egyéb kozteriilet felajitasok
soran szintén prioritas az akadalymentes kornyezet kialakitasa.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Kifejezetten fogyatékossaggal el személyek szamara miikodtetett helyi szolgaltatds nem all
rendelkezésre.

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Rendkiviili telepiilési tamogatasként pénziigyi segitséget biztosit az Onkormanyzat a
fogyatékossaggal él6 személyek szamara is, rendkiviili élethelyzetére tekintettel. (pl. elektromos
kerekesszék javitasi koltségét atvallalta az Onkormanyzat, mozgasaban korlatozott személy
specialis szallitasi koltségeinek egy részét megtéritette.)

7.4. Fogyatékossaggal €10k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a telepiilésen

Kifejezetten a fogyatékossaggal €élok sajatos igényeinek kielégitését célzd programok nem
miikodnek Hernddon. Ilyen jellegi programok miikodtetésére nem mutatkozik igény. Azonban a
helyi civil szervezetek, illetve az Onkormanyzat és intézményei altal szervezett programok
akadalymentes kornyezetben keriilnek megrendezésre, igy mindenki szdmara biztositott a
részvétel.

A, Civil at” nevi szervezettel 2023-ban vette fel a kapcsolatot dnkorméanyzatunk. A szervezet
segitségével a telepiilésiinkon tobb érzékenyitd program is megrendezésre keriilt. Az egyik ilyen
érzékenyitd program a ,falu-nap” alkalmabdl kertilt sor, amikor is egy latassériilt énekesnd lépett
fel nagy sikerrel. A kés6bbiekben az ¢évoda dolgozoi szamadra tartott a ,Civil ut” érzékenyitd
el6adast, majd ezt kovetden a helyi altalanos iskola felsés didkjainak tartottak érzékenyitd

tréninget.

7.5 A fogyatékossaggal élOket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és a
felszamolasukra irdnyul6 kezdeményezések

Konkrét adataink nincsenek, de tapasztalatink alapjan feltételezziik, hogy nincs olyan
tarsadalmi probléma, amely telepiilésiinkén fokozottabban érintené a fogyatékossaggal élok
csoportjat.

7.6 Kovetkeztetések problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak \ fejlesztési lehetdségek
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Probléma a tarsadalom érzéketlensége és az Erzékenyité tréningek szervezése a Civil it
informacio hianya fogyatékosok problémaival Alapitvannyal megkezdett munka tovabb
kapcsolatosan folytatasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések,
civil szervezetek €s for-profit szereplok tarsadalmi feleldsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Herndd Nagykozség Onkorményzata jo kapcsolatot dpol a helyi civil szervezetekkel,
egylttmtkodésiik elsésorban a személyes kapcsolaton alapszik. Hivatalos partnerségi
megallapodasok kevésbé jellemzdek, illetve a palydzati tton elnyert Onkormanyzati
tdmogatdsok esetén megallapodast kotiink. A szervezeteknél tevékenykedd oOnkéntesek
szamardl pontos informacidnk nincs. ElImondhatd, hogy a helyi tarsadalmi megmozduldsok
gordiilékenyek az dnkormdanyzat és a civil szféra szoros egytittmiikddésének is koszonhetd.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szerepl6k kozotti partnerség bemutatasa;

A telepiilésiinkon két nemzetiségi onkormanyzat is miikodik. Az egyik a Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, 6k évek 6ta miikodnek, bar elég gyenge aktivitdst mutatnak a telepiilés
rendezvénye kapcsan, illetve 6nallé rendezvényiik sincs, ennek oka az érdeklédési hianya,
illetve az anyagi forras hidnya lehet.

2024 oktdberében alakult meg Hernddon a Roman Nemzetiségi Onkorményzat.

Az egyhazi és civil szereplékkel az Onkormanyzat szorosan egyiittmi(ikddik, e kdlesdnds
egylittm(ikodés keretében az Onkormanyzat minden évben forrast kiilonit el a koltségvetésbdl
a civil szervezetek tdmogatdsa céljabdl. A civil szféra képviseldi, pedig a telepiilési
rendezvények szervezésében és lebonyolitdsdban is rendszeresen vallalnak aktiv
kozremutkodést.

Az esélyegyenlOségi célcsoportokat érinté esetleges problémdk felmeriilése esetén az

Onkorményzat és a problémdban érintett személy vagy csoport érdekeit képviseld civil

szerepl6k, a Hernadi Alapszolgaltatasi Kozpont, a helyi oktatasi intézmények egyiitt

gondolkodva szoros egyiittmiikddésben keresnek megolddst a bajba jutottak megsegitése

céljabol.

c) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkdzast segité kozos programok bemutatdsa;

A Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyesiilet 2017-ben alakult a LEADER program
megvalOsitasara és a vidékfejlesztési forrasok felhasznalasara a helyi egytittmiikodd partnerek
bevondsaval. Az egyesiilethez 24 dnkormdnyzat csatlakozott, koztiik Herndd is. 2018 6ta az
elnoki tisztséget Zsirosné dr. Pallaga Maria Herndd Nagykozség Onkormanyzatanak
polgarmestere tolti be. Az egyesiilet feladata a Helyi Fejlesztési Stratégia céljaival megegyezd
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fejlesztési elképzelések megvalositdsa, valamint pdlydzati tdmogatasok nyujtasaval és
kozosségfejlesztéssel foglalkoznak.

d) anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Telepiilésiinkdon mkodd nemzetiségi Onkormanyzatokra nem jellemzd az aktiv
egyiittm(ikodés az esélyegyenldség megteremtése terén sem.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A helyi civil szervezetek jelentds része lat el olyan tevékenységeket, amelyek kapcsolodnak az
esélyegyenldségi  célcsoportok hatranyainak kompenzaldsdhoz, az esélyegyenlSség
elémozditdsahoz. Megemliteném a Hernadi Nagycsaladosok Egyesiiletét, akik heti
rendszerességgel élelmiszert osztanak a raszorulok szamara. Hernadot egyesiiletiik képviseli
az Elelmiszerbankkal torténd egyiittmitikodésben. Hernadi Sziilék a Gyermekekért Alapitvany
minden évben megszervezi a Falumikulast, ahol minden jelenlévé gyermek ingyen kap
mikulads csomagot. A Hernddi Nyugdijas Klub tevékenységérdl szintén nem feledkezhetiink
meg, hiszen az iddsek érdekvédelme, esélyegyenldsége, életszinvonaldnak fenntartdsa
szempontjabol nagyon fontos szerepet lat el.

f)  for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A teleptilésiinkon a for-profit szférdra nem jellemz6 a konkrét esélyegyenldségi feladatok
ellatasaban valo szerepvallalas. Ez aldl kivételt jelent a Hernadi Alapszolgaltatasi Kézpont altal
szervezett karacsony el6tti “Adni jo” gytjtés, ilyenkor a helyi vallalkozok is szivesen
hozzéjarulnak adomanyaikkal a raszorulok karacsonyi megajandékozasdhoz. Erre a szférara
inkdbb a gazdasag élénkitése a jellemzObb, mellyel hozzajarulnak a munkanélkiiliség
csokkentéséhez, valamint sajat dolgozdik szdmdra nyujtanak kiilonbozd plusz juttatasokat,
amelyek hozzajarulnak a helyi életszinvonal fenntartasahoz, illetve annak javitasahoz.

A tarsadalmi partnerség és egytittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhdazi és civil szervezetek kozott,
hatékonyabb egyiittmkodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy dnkormdnyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A Helyi EsélyegyenlOségi Program elkészitése soran a nagykozség intézményei, civil
szervezetei és az allami intézmények adatszolgaltatdsai, éves beszamoloi alapjan késziilt,
valamint személyes és telefonos egyeztetések is torténtek. Az Intézkedési terv megvalositasa
soran is szeretnénk minél szélesebb kort egyiittmiikodés keretében egydiitt dolgozni az érintett
intézményekkel.
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b) aza) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgal6 eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

A Helyi Esélyegyenloségi Program képviseld-testiilet altali megtargyalasat, majd elfogadasat
kovetben kihirdetésre kertil a telepiilés honlapjan (www. hernad.hu.), valamint a Polgarmesteri
Hivatal hirdetStablajan. Igy biztositva, hogy barki szdméra megismerhetd legyen és a lakossag
szamara biztositva legyen az észrevételek megtételének lehetOsége. A visszajelzéseket az
Onkormanyzat beépiti a végrehajtéssal kapcsolatos feladatok folyamataba.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormdanyzat a helyben szokdsos médon kozzé teszi és
megkiildi a TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 10. A HEP IT részletei

1. A helyzetelemzés megallapitasainak 0sszegzése

ségben €10k

csOkkenés

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
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E
A B C D F G H I J
A cél kapcsolodasa Onkorményzatok
A célkitlizés orszagos Az intézkedés Az kozotti
Intézke A helyzetelemzés . . < szakmapolitikai L . Az intézkedés megvalositasdhoz intézkedés | egylittmiikodésben
. A - . P . . dsszhangja egyéb . A . . . Az intézkedés . . g . B
dés Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben Az intézkedéssel stratégiai stratégiahoz Az intézkedés Az intézkedés meavaldsitisan eredményességét sziikséges eredményein | megvaldsuld
sorszam megnevezése feltart esélyegyenldségi elérni kivant cél d ategla tartalma felel6se gva T mérd er6forrasok ek intézkedések
! . okumentumokka ak hatarideje s . . . .
a probléma megnevezése 1 indikator(ok) (human, pénziigyi, | fenntarthatés | esetében az
technikai) aga egytittmikodés
bemutatasa
I. A mélyszegénységben él6k és a romék esélyegyenlésége
1. Praktikus Nehézségekkel A résztvevlk | Gazdasagi Uj Roma Stratégia, | Kozos Szociélis 2029.12.31. Résztvevék szama | Human,  pénziigy, | Folyamatos | Nincs
hétkoéznapok kiiszkodnek az  élet | életminGsége javul Program Magyar Nemzeti | foglalkozasok az | tigyintézg, Onkorményzati programok egylittmiikodés
szamos teriiletén pl.: Tarsadalmi alabbi teriileteket | HAK tamogatas, szervezése
gyermek nevelés, Felzarkoztatasi érintve: intézményvezet Snkéntesek
haztartas vezetése Stratégia Onismerete, [
higiénia, élet és
héztartas vezetési
ismeretek
2. Kreativan egyiitt A célesoport  tagjai | A csoport tagjait | Gazdasagi Uj Roma Stratégia, | Kreativ Szocidlis 2029.12.31. Résztvevék szama | Human,  pénziigy, | Folyamatos | Nincs
gyakran beilleszkedési | kimozditani a | Program Magyar Nemzeti | foglalkozasok, tigyintézd, Onkorményzati programok egylittmikodés
problémékkal besziikiilt Térsadalmi kézmiivesség, HAK tdmogatds, szervezése
kiizdenek, gatlasosak, | vilagukbdl,  tarsas Felzarkoztatasi kornyezet intézményvezet Snkéntesek
szorongok. kapcsolatok Stratégia szépitése kinti | 6
generalasa munkaval
3. Elj egészségesen Nem fektetnek tal nagy | Egészségesebb Gazdasagi Uj Roma Stratégia, | Foglalkozasok Védéns, 2028.12.31. Kevesebb  beteg | Huméan,  pénziigy, | Folyamatos Nincs
hangstlyt egészségiik | életmédra nevelés, | Program Magyar Nemzeti | szervezése szocidlis ember Onkorményzati programok egylittmikodés
megOrzésére szUré programok Tarsadalmi ugyintézg, tamogatas, szervezése
népszertisitése Felzarkoztatasi csaladsegité Snkéntesek
Stratégia
II. A gyermekek esélyegyenldsége
1. A munka nemesit A nyari sziinidében a | Munkara nevelés Hatésagi szerzédés | Magyar Nemzeti | A meglévé nyéri | Szocidlis 2028.12.31 A sziinidé | Human,  pénziigy, | Nyari Nincs
gyermekek nem tudjak Tarsadalmi didkmunka tgyintéz6 hasznos eltoltése | Onkormanyzati didkmunka | egyiittmiikodés
szabadidejiiket Felzarkozasi kibévitése tamogatas, megszervezé
hasznosan eltolteni Stratégia. ,Legyen se. Onkéntes
jobb a munka
gyermekeknek” népszertisité
Nemzeti Stratégia se.
4. Mozdulj meg Aktiv szabadidés | Egészségesebb Gazdasagi Magyar Nemzeti | Sportolasi onkormanyzat | 2028.12.31. Egészségesebb Pénziigy, Hosszu Nincs
tevékenység hianya életmoédra nevelés a | Program Tarsadalmi tevékenységek civil gyermekek Onkorményzati tdvon egylittmikodés
mozgason keresztiil Felzarkdzasi bemutatéasa, szervezetek tamogatas, fenntarthatd
Stratégia. ,Legyen | szinesitése.
jobb a
gyermekeknek”
Nemgzeti Stratégia
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Magyarorszag Var Tanitdsi  idén  tali, | MdvelSdési, Gazdasagi Magyar Nemzeti | kozmiivel6dési MiivelSdési 2028.12.31. Eletkoruknak Human, pénziigy, | Folyamatos Nincs
iskolan kiviili | kulturalis, Program Térsadalmi intézmény Haz igazgato megfelel§ Onkormanyzati programok egylittmikodés
programok lehetdségek | szorakozasi Felzarkdzasi kialakitasa ahol a HAK igazgaté szdrakozasi tamogatas, Onkéntes | szervezése
bévitése. Szinhaz | lehetdség biztositasa Stratégia.  ,Legyen | fiatalok szdmara lehetdség segitok
latogatas, kirandulasok | a fiatalok szdméra jobb a | célzott biztositasa
szervezése. gyermekeknek” szorakozasi

Nemzeti Stratégia lehet6ségek,
programok
valdsulhatnak
meg

III. A nék esélyegyenldsége

N&i egészség A nékre jellemz6 | Betegségek Gazdasagi Magyar Nemzeti | Sz(irgvizsgalatok | Human Ugyek | 2028.12.31. A négydgyaszati | Human, pénziigyi, | Hosszt Nincs

betegségek gyakorisdga | megel6zése, Program Térsadalmi népszertisitése Bizottsag betegségek Onkormanyzati tavon egylittmikodés
sziiréprogramok Felzarkozasi csokkentése tamogatas, fenntarthato
népszertisitése Stratégia, NOk és szakorvos

Férfiak  Tarsadalmi

Egyenl6ségét

El6segité  Nemzeti

Stratégia

Csalad barat A csaladi mintdk | A csaladi szerepek, | Gazdasagi Magyar Nemzeti | Gazdalkodasi Csaladsegitd, 2028.12.31 A csaladi szerepek | Human, Folyamatos Nincs
hianya, melyek a csaldd | tradiciok helyes | Program Tarsadalmi ismeretek, a | védénd helyreallitasa, Onkorményzati programok egylittmiikodés
miikodésében  zavart | értelmezése, Felzarkozasi csaladi  szerepek megfelel6 tamogatas, onkéntes | szervezése
okozhatnak elsajatitasa Stratégia, NOk és | értelmezését életvezetési segitd

Férfiak Tarsadalmi | formalo ismeretek

Egyenl6ségét el6adasok, elsajatitasa,

El6segité ~ Nemzeti | parkapcsolatok melynek

Stratégia erGsitését  célzo eredménye a
programok vélasok szdmanak

csokkenése,

életmindség

javulasa
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

IdGésen is egészségesen | Az id6sebb | Jellemz6 betegségek | Gazdasagi Magyar Nemzeti | aktivitast, HAK 2028.12.31. Az id6s korra | Human, pénziigyi, | Hosszatavon | Nincs
korosztalyra jellemz6 | pl.: keringési | Program Tarsadalmi mozgast fejlesztd | intézményvezet jellemzé Onkormanyzati fenntarthaté | egylittmiikodés
megbetegedések zavarok, sziv = és Felzarkozasi gyogytorna, mobil | 6, megbetegedések tamogatas, onkéntes
gyakorisaga. Mozgas | érrendszeri Stratégia, IdGsiigyi | sztirévizsgalatok, megelézése, segitd
szegény életmod. megbetegedések, Nemzeti Stratégia kibdvitése, kialakulasuknak

iziileti ~ problémak, képzések, késleltetése.
pszichés eredeti tandcsaddsok Id6seknek  sz6lo
megbetegedések mozgasformak
gyakorisaga,  ezek népszertsitése.
megel6zése,

késleltetése

Betegszallitas A dabasi | Sajat  otthonukbol | Gazdasagi Magyar Nemzeti | Jard beteg szallitas | 6onkormanyzat, | 2028.12.31. Biztonsagos Human, pénziigyi, | Hossza Nincs
rendelSintézetbe az | torténé  elszallitisa | Program Tarsadalmi kialakitasa polgarmester, kiszamithat6 Onkorményzati tavon egylittmiikodés
idés emberek szdmara | dabasi Felzarkozasi kozlekedés tdmogatds, fenntarthato
gondot okoz az eljutas | rendelGintézetbe, ésa Stratégia, Iddsiigyi vallalkozok
és onnan a hazajutas vizsgalatok utdn a Nemzeti Stratégia

haza szallitas
megoldasa

Olvasni jo Az id6s korosztaly | Kozségi ~ Konyvtar | Gazdasagi Magyar Nemzeti | Kozségi onkormanyzat | 2028.12.31. A célesoport tagjai | Human,  pénziigyi, | Hossza Nincs
szamara hasznos és | allomany kib6vitése | Program Tarsadalmi Kényvtarban miivelédési haz kulturalt szép | Onkormanyzati tavon egytttmikodés
egyben aktiv Felzarkdzasi felolvasd kornyezetben tamogatas, fenntarthatd
szabadid6s Stratégia, IdGsiigyi | délutanok, bévithetik
tevékenység Nemzeti Stratégia konyvbemutatok ismereteiket
megteremtése tartasa.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
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Egyiitt konnyebb Adathidny a|A célesoport | Gazdasagi Magyar Nemzeti | Megfeleld szocialis 2028.12.31. Megfelel6 képet | Human, pénziigyi, | Folyamatosa | Nincs
telepiilésen €16 | feltérképezése Program Térsadalmi naprakész tigyintézd, tudunk kapni a | informatikai n egylittmikodés
fogyatékosok szamarol Felzarkozasi adatbézis fogyatékkal ¢élok | eszkdzok, miikodtethet

Stratégia, Orszagos | kialakitasa, az $zamarol, C)nkorményzati 6
Fogyatékossagiigyi adatok naprakész helyzetiikrdl, tamogatas,
Program vezetése, probléméikrol.

folyamatos

muikddtetése

Munka”Alom” A telepiilésen nincsen | A megvaltozott | Gazdasagi Magyar Nemzeti | Az otthonrdl | HAK, 2028.12.31. Tavmunkéban Humén, pénziigyi, | Palyazati, Nincs
olyan cég, amely a | munkaképességii Program Térsadalmi végezhet és | intézményvezet torténd eszkdzok, 6nkormanyz | egyiittmiikodés
megvaltozott emberek Felzarkozasi tavmunkdaban 6, szociélis tamogatasok Onkorményzati ati forrasbol
munkaképességii foglalkoztatdsa Stratégia, Orszagos | torténd részvétel | tigyintézé szama tamogatas, fenntarthato.
emberek tamogatasanak Fogyatékossagligyi tamogatasa, snkéntes segiték
foglalkoztatasat is | el6segitése, Program egylittmi(ikodés az
felvallalna. tajékoztatas a cégek illetékes

részére az igénybe
vehetd
kedvezményekrdl.

munkatigyi
kozponttal.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Az Onkormdnyzat az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen m(ikdd6 nem 6nkormanyzati fenntartasa intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot tdmogassak.

Az Onkormanyzat azt is kéri intézményeitl és partnereitsl, hogy vizsgélidk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érint6, és az
esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Az Onkorményzat a HEP kidolgozasdra és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és mtikodtet.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmtkodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egytittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémdkra adekvatan vélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalodsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazdsa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgdlata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
el6készitése képvisel6-testiileti dontésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentdldsa, kommunikaldsa



Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport ..
tagjai:
munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Férum miuikodése:

Id6sek esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

A Férum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik. A Forum mtikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl
jegyzdkonyv késziil. A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamold
elfogadasara, vagy atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti mdodositasara. A HEP Férum
egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt 0sszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,
a telepiilés/k6z0s 6nkormanyzatok jegyzdje,
helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6d6 6nkormanyzati bizottsdgok képviseldi,
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e helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

e meghatarozd helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviseldi,

e 2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

e helyijelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mGkodo - a HEP célecsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallald személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviselS-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenléségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyez6 telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e jarasijelzOrendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviselSi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.

3.4 Nyilvdnossdg

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Forum elsé {ilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossadg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tédjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittm(ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

111



A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzet(iek tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felel0sség

Az esélyegyenléséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.
- Az ¢ feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egytiittm{ikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmadd elvét sértd esetekben megtennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitdsarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket b6vitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.
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Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allé szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, példdul évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Foérum megvitatjia a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kit(izott
célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
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kovetkezményeinek elharitdsarol.

4. Elfogadas modja és datuma

L. Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Helyi Esélyegyenléségi Programot Herndd Nagykdzség Onkormdanyzatanak
Képviseld-testiilet megvitatta 27/2025.(11.24.) hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Hernad, 2025. februar 25.

Zsirosné dr. Pallaga Méria
polgarmester
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Hernad Nagykézség Onkormanyzata

KIVONAT

Késziilt: Hernad Nagykozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2025. februar 24-én
megtartott tilése jegyzOkonyvébol

Kihagyva a kihagyandok!

A képviseld-testiilet jelen 1évo 5 tagja 5 igen, 0 nem, 0 tartézkodas szavazattal az
alabbi hatarozatot hozta:

27/2025. (11.24.) képviselo-testiileti hatarozat

Hernad Nagykodzség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete tigy dontdtt, hogy a
teleptilés  2025-2030. iddszakra vonatkozo Helyi Esélyegyenldségi Programot

elfogadja.

Hatéridd: azonnal
Felelds: polgarmester, jegyz6

Kmf.

Zsirosné dr. Pallaga Maria s.k. Arva Szilvia sk.
polgarmester jegyz8”

A kiadmany hiteléiil:
Hernad, 2025. 02. 27.

Arva Szilvia
jegyz6
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