ORSZAG KOZEPE TOBBCELU KISTERSEGI TARSULAS

2370 Dabas, Szent Istvan tér 1/b. - Tel.: 06 29 561-279

E-mail: info@orszagkozepe.net, szandhofer.janos@dabas.hu

Palvazati Kiiras

Az Orszag Kozepe Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa a ,,Reménysugar”
Fogyatékosok Napkozi Otthona intézményvezet6i feladatainak ellatasara palyazatot ir ki a
kovetkez6 tartalommal:

Az Orszag Kozepe Tobbcélu Kistérségi Tarsulas a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torveny 20/A. § alapjan palyazatot hirdet a ,,Reménysugar” Fogyatékosok Napkozi
Otthona intézményvezet6 (magasabb vezet6) munkakor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatando feladatok):

A Fogyatékosok Napkozi Otthona Alapitd Okirataban, Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban és
Szakmai Programjaban foglalt tevékenységi korbe tartozé feladatok vezetdi ellatasa, iranyitasa,
ellendrzése, az intézmény szakszerl, torvényes, koltséghatékony miikodtetése, az intézmény
szolgaltatdsainak jogszabalyi feltételek szerinti biztositdsa. Az intézményvezetd az intézmény
egyszemélyi felel6s vezet6je. Feladata az intézmény zavartalan miikodésének, szinvonalas szakmai
munkdjanak szervezése, valamint munkaltatoi jogkort gyakorol a foglalkoztatott kozalkalmazottak
felett.

Betoltendo allas szakmacsoportja: szocialis és gyamiigy

Betoltendo allas munkakorének szakteriilete (munkakércsalad): Egyéb

Betoltendo allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas idétartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott id6 - 5 évre sz616
vezetdi megbizas, 40 dra, teljes munkaid6 (heti 40 6ra), Teljes munkaidd

A munkavégzés helye: Dabas

A munka végzés pontos helye: Pest Varmegye, 2370 Dabas Kossuth Laszl6 utca 1.

Allashirdetd szervezet bemutatasa:

Reménysugar Fogyatékosok Napkdozi Otthona dabasi intézménye 2001-ben azzal a céllal jott 1étre,
hogy a kornyékbeli (az Orszag Kozepe Tobbcéli Kistérségi Tarsulashoz teriiletileg tartozo)
fogyatékkal é16 személyek, illetve hozzatartozdik életét konnyebbé, hétkoznapjait szinesebbé tegye,
segitve a gondozottak csaladban maradasat. Az intézmény feladatai kozott szerepel a fogyatékos
személyek fejlesztése és szinten tartdsa, valamint a gondoz6 csaladok tehermentesitése. Nappali
ellatast és fejlesztd foglalkoztatast biztosit.

A munkaltatoval, allassal kapcsolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei: probaido, illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tajékoztatas, szervezet honlap
cime stb):

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény, valamint a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvénynek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szolo
257/2000.(XII.26.) kormanyrendelet, valamint a vonatkozé egyéb jogszabalyok rendelkezései az
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iranyadok. Honlap cim: www.remenysugardabas.hu A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi
informéaciot Szandhofer Janos nyujt, a 06-29-561-254 telefonszamon.

Pdlydzati feltételek:
Jogallasbol falado jogszabalyi kovetelmények:

— Biintetlen el6élet

— Magyar allampolgarsag

— Cselekvoképesség

— Erkélcsi bizonyitvany

— Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Id6sek és fogyatékos felndttek gondozasa, fels6foki iskolai végzettség

Elvart szakmai tapasztalat idétartama (év): 5

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:

Legaldbb ot év, fels6foki végzettséget vagy fels6fokd szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, szocialis ellatas, egészségiigyi ellatas, illetve kdzoktatas teriiletén betoltott

munkakoérben szerzett szakmai gyakorlat.
A személyes gondoskodast nyuijt6 szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik

feltételeir6l szolé 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. szami mellékletében az
intézményvezet6i munkakor betoltéséhez meghatarozott fels6foki végzettség és

szakképesités
VezetOképzési kotelezettség teljesitése a vezet6i megbizassal rendelkezd szocialis

szolgaltatast nyujto személyek vezet6képzésérdl szolo 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet

szerint, illetve annak vallalasa magasabb vezetdi megbizas esetén.
Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolé 2007. évi CLIL. térvény szerinti

vagyonnyilatkozat benytjtasa magasabb vezet6i megbizas esetén.
CselekvOképesség, biintetlen elGélet és annak igazolasa, hogy a Palyazé nem all a
foglalkozastol eltiltas hatalya alatt.

Pdlydzat elbirdldsa sordn elonyt jelent:
Fogyatékkal é16 személyek gondozasaban szerzett intézményvezetdi tapasztalat.
Helyismeret el6nyt jelent (Dabas és kornyéke)

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a vezet6i tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelentd személyes kompetenciak:

Felel6sség-vallalas (alap)
Erzelmi intelligencia (alap)
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- egyiittmiikddés (alap)
- Dontési képesség, felelosségvallalas (vezet6i)
- Elkotelezettség, megbizhatosag (Etikus magatartas) (egyéb)

A palyazat részeként benyajtando igazolasok, alatamaszté dokumentumok:

végzettséget/képzettséget igazolo okirat(ok) masolata

vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése

A Kjt. 20/A.8 (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazo a palyazathoz csatolja arrol szolo
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati

eljarassal Osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

részletes szakmai dnéletrajz

Harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany
vezetOi program

szakmai gyakorlat hitelt érdemld igazolasa
Nyilatkozat biintetlen el6életrél

nyilvanos testiileti {iléshez hozzajarul

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. marcius 15.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

Postai uton, a palyazatnak az ORSZAG KOZEPE TOBBCELU KISTERSEGI
TARSULAS cimére torténd megkiildésével (2370 Dabas, Szt. Istvan tér 1/b.). Kérjiik a
boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonosit6 szamot: HIV/ /2025
valamint a munkakér megnevezését: INTEZMENYVEZETO

Személyesen: K6szegi Zoltan polgarmester Pest Varmegye, 2370 Dabas, Szent Istvan tér

1/b.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A beérkezd palyazatokat a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése és a 257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet 1/A. § (9)-(10) bekezdése alapjan létrehozott el6készit6 bizottsag véleményezi,

a palyazatokrol az Orszag Kozepe Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa dont.
A Tarsulasi Tanacs fenntartja a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2025. aprilis 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

Kozszolgélati Allasportalon
www.dabas.hu
inarcs.asp.lgov.hu

pusztavacs.asp.lgov.hu
www.kakucs.hu

www.orkeny.hu
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— ujlengyel.asp.lgov.hu

— www.tatarszentgyorgy.hu
— www.taborfalva.hu

— www.hernad.hu

Allas tervezett betéltésének idépontja: 2025. majus 01.

Publikalas tervezett idopontja: 2025. februar 15.
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