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JEGYZOKONYV

Késziilt: Hernad Nagykozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének 2013. majus 27-én
megtartott tilésérdl

Jelen vannak:

Zsirosné Pallaga Mdria polgdrmester
Szlukané Fajth Maria alpolgarmester

dr.Kollar Laszlo
Liga Mihaly
Miklési Laszlo
Strupka Jozsefné képviselo-testiileti tagok
Szeibert Etelka Esély Szocialis Szolgalat intézményvezetd
Berczi Edit Milvelddési Haz igazgato
dr. Fazekas Tibor jegyzd

Zsirosné Pallaga Maria polgarmester:
Tisztelettel koszontok mindenkit.
Megallapitom, hogy a testiilet minden tagja jelen van, hatarozatképesek vagyunk. Bese

Sandor jelezte, hogy halaszthatatlan elfoglaltsdga miatt a mai iilésen nem tud megjelenni,

A képvisel6k a polgarmester javaslata alapjan egyhangt szavazassal a napirendi pontokat az
alabbiak szerint elfogadtdk.

Napirendi pontok:
I. Beszamold az Esély Szocialis Szolgalat 2012. évi szakmai munkéjarol

2. Beszamol6 a Mivelddési Haz 2012. évi szakmai tevékenységérol

3. Beszamolé a gyamhatosag 2012, évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatanak ellatasarol

4. Beszamolo a Polgarmesteri Hivatal 2012. évi ad6hatdsagi tevékenységérdl

5. Osszefoglalo jelentés az Onkormanyzat 2012. évi bels6 ellendri tevékenységérol

6. Dontés a Hernadi Pitypang Ovoda Alapité Okiratardl

7. Tarsult Onkormanyzatok Esély Szocialis Szolgalat tarsuldsi megallapodasanak

megvitatasa
8. Dontés az Orszag Kézepe Tobbeéla Kistérségi Tarsulashoz valo csatlakozasrol
9. Kozbeszerzési eljaras meginditasa
10. Egyebek
a) Nyari napkozis tabor programjanak ismertetése
b) Bikali jutalom kirandulds autobusz koltségéhez hozzajarulas
c¢) Hatranyos helyzetli gyermekek révfiil6pi jutalom taborozdsa
d) Altalanos iskola elektromos rendszerének felwyitasa
e) Pedagogusok, egészségiigyi dolgozok munkajanak elismerése
f) Tovabbképzési dij elbiraldsa
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L.napirendi pont: Beszdmolo az Esély Szocidlis Szolgalat 2012, évi szakmai munkajarol
(Beszamolo a jegyzokonyv mellé csatolva)

Zsirosné Pallaga Maria polgiarmester

Az Esély Szocidlis Szolgalat 2012. évi szakmai munk4jardl sz6l6 beszamoldt minden
képviseldtarsam megkapta. Szdmomra a beszamold altalanossagokat tartalmaz, foként
Jogszabalyi rendelkezéseket. Szerettem volna, ha Hernadra vonatkozéan t6bb konkrétum is
van benne. A képviselok figyelmét szeretném felhivni, hogy a hazi gondozok részére a
palyézati beruhazas keretében egy motorkerékpért nyert az Esély, melynek onrészét az
Onkormanyzat biztosftotta, igy egy gondozé nemcsak kerékparral tud kozlekedni a
telepiilésen. A beszdmol6 tévesen tartalmazza, hogy a szocidlis étkezék szamara az ételt az
onkormanyzat széllitja ki, hiszen 2012. aprilis hénaptél kézbeszerzés ugan a T-S Gastro
késziti, és szallitja sajat gépjarmiivével az ebédet.

Szeretném megkérni az intézményvezetdt, hogy sziveskedjék tajékoztatdst nydjtani. hogy a
szolgalamal ki a szakmai vezetd. Szamomra nem egyértelmi a hazi segitségnyujtasra
vonatkozd dij megéllapitasa a beszamoléban, mert tudoméasom szerint ezért a szolgaltatasért
az. cllatottak nem fizetnek. A beszamold a képviselo-testiilet étkezési téritési dij
megallapitasanak jogat tartalmazza, ami tudomasom szerint szintén nem a képviseld-testiilet
hataskore.

Kérem, az intézményvezeté asszonyt, beszdmoléjat sziveskedjék kiegésziteni, és a képviselok
kérdéseire valaszolni,

Szeibert Etelka Esély Szocidlis Szolgalat intézményvezeto

Valamennyi szakmai vezet6i feladatot én latom el, a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgalat
teriifetén is. A jovében szeretném, ha egy 0j kollégat kineveznének a csaladsegités és
gyermekjoléti szolgalat szakmai vezet6jének.

Az ételkiszallitas tévesen maradt benne a beszdmoldban, ugyanez vonatkozik az étkezési
téritési dij megallapitasdra, mivel azt a Tarsulas Tandcs donti el. A hazi segitségnyujtasért
nem kell fizetni, téritésmentes szolgaltatds. Valdban, Hernadon egy gondozo
motorkerékparral is rendelkezik, igy feladatat azzal tudja ellétni. A beszamolé végén talalhato
tiblazat tartalmazza a hernadi gondozottak szamanak alakulasat.

Miklosi Laszlo
Melyik szolgaltatassal van a legtébb probléma?

Szeibert Etelka

Nincs probléma egy szolgaltatas teriiletén sem, lathatd, hogy az étkezdk szama valamennyit
csokkent. A gyermekjoléti szolgaltatds, csaladsegités teriiletén az esetszamok megnévekedtek.
Ugy gondolom. hogy valamennyi teriiletet jol atlatunk. Nagy teriiletet latunk el, megfeleld
szinvonalon, a kollégakkal nincs semmi probléma.

Liga Mihaly
Az étel mindségében, mennyiségében tortént valtozas?

Szeibert Etelka:

Az ¢tel mindségevel, mennyiségével, ételhorddk tisztasdgaval, kihordassal kapcsolatban
mindenre kiterjedé kérddives elégedettségi felmérést végeztink. Az eredmény 70%-os
clégedettséget hozott. Uzemi konyhardl van sz, nem éttermi a minéség, a mennyiség
véleményem szerint rendben van. Az utdbbi iddben nem jonnek az elégedetlenkedé telefonok.
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A korai szdllitassal vannak problémék, minden telepiilésre nem tudnak déli 12 6rara odaérni.

Szlukané Fajth Mairia
Az ételszallito auténak van engedélye?

Szeibert Etelka
Biztosan van engedélye.

Zsirosné Pallaga Miria

A T-S Gastro részére mar feltettem ezt a kérdést, azt valaszoltak, hogy nincs sziikségiik
engedélyre. Azt tudom csak mondani, hogy az & felelésségiik, hogy milyen autéval szallitjak
az ételt.

Szlukdné Fajth Maria
Tudomésom szerint feltétel volt a kozbeszerzésnél, hogy az ételt 11-13 6ra kozott kell
kiszallitani.

dr. Kollar Laszlé
Hernadra 8.30-ra érkezik az ebéd.

Miklosi Laszlé
5 telepiilésre 3-4 autéra lenne sziikség, hogy az étel ne reggel 9 dréra érkezzen meg.

Szeibert Etelka
245 16 részére torténik 5 telepiilésen az ebéd kiszallitisa. A palyazatban a kiiras feltétele az
volt, hogy 12 éraig kell odaérni az ebéddel.

Zsirosné Pallaga Maria
Sajnos kényszerhelyzetben voltunk, az étkeztetést kzbeszereztetni kellett.

Dr. Kollar Laszlo

Elégedett vagyok a hdrom hernadi gondozénével, id6td] fiiggetleniil, azonnal segitenek. Soha
nem probléma egymas helyettesitése. A felvétel rendkivill rugalmas, azonnal mennek. az
adminisztraciot kozosen megoldjuk. A gondozottak igényét veszik figyelembe. Sokszor azt is
clvégzik, ami nem lenne a kotelezettségiik. Nekem ¢és Bernscherer doktornak is nagy
segitséget jelentenek.

Egyre nagyobb figyelem mutatkozik az idOsgondozasra. A gondozdk szeretettel,
odafigyeléssel, gondoskodva végzik munkajukat.

Az ebéddel kapcsolatban az a véleményem, hogy sokan nem mertek igazat mondani, mivel
atto] f¢ltek, hogy elveszik az ebédet. A reggel fél kilences ebéd kihordast nagyon korainak
tartom.

Miota nem ingyenes a jelzérendszeres hazi segitségnyjtas, kisebb az érdeklddés iranta. mivel
a telefon €s ennek dija is magas. Sokan nem tudjak kifizetni a telefondijat és a bérleti dijat.

Szeibert Etelka

A jelzorendszeres hazi segitségnyujtas junius 30- tol varhatéan nem szlinik meg. Tudomdasom
szerint 3 havonta hosszabbitanak, havi 50.000-Ft-tal kevesebb tamogatast fogunk kapni, ezt a
koltségvetésbél meg tudjuk oldani. Hernadon 22-en kapjdk ingyenesen. Havi 1.500-Ft-ot kell
fizetni a szolgaltatasért.



Zsirosné Pallaga Maria

Szeretném kiemelni a csalddgondozé munkajat. Vele taldlkozom a leggyakrabban, nagyon
sok feladata van, a csaladok élethelyzete nehéz, sok esetszammal dolgozik. Anita megbizhatd,
talpraesett, nagyon jol megbirkézik a feladataval, igazi szakember. Anita és Szilvi
cgylittmikddése nagyon jO, egymast segitve végzik a munkéjukat, mellyel nagyon jo
eredményeket érnek el.

Szlukané Fajth Maria

Tébb alkalommal felmeriilt, hogy a munkéval kapesolatban mindenki elégedett mindennel.
csak az étkezéssel nem. Az 6vodai étellel 80%-ban elégedettek voltak. Az ételhordokat
mindennap atmostak, tisztidk voltak, a meleg ételt pedig 11 és 13 ora kézott mindenki
megkapta.

Szeibert Etelka

A kdzbeszerzési eljarasban 5 telepiilés adagszamdara nyertek. Hernad abban az esetben
oldhatnd meg masképpen a szocialis étkeztetést, ha ezen szakfeladat tekintetében levalna az
Esély Szocidlis Szolgalatrol.

A képviselé-testiilet egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:
36/2013.(V.27.) sz. képviselo-testiileti hatarozat

A képvisel6-testiilet ugy dontott, hogy az Esély Szocialis Szolgalat 2012. évi
tevékenységerdl sz616 frasbeli beszamolot a szobeli kiegészitéssel egyiitt elfogadja.

Hatérido: azonnal
Felelds: polgarmester

2. napirendi pont: Beszamolo a Mévelddési Haz 2012. évi szakmai tevékenységérdl
(Beszamolo a jegyz0konyv mellé csatolva)

Zsirosné Pallaga Maria

A Miivelodési Haz beszamoldjaban a létszam adatoknal szeretném jelezni. hogy egyik
dolgozonk tobb mint fél éve beteg, helyettesitése gondon jelent, mivel iskolai idészakban a
nyitva tartast nem lehet szlikiteni. Most a munkat atszerveztiik, az egyik kolléga sokkal t5bb
munkat végez, helyettesit délutantol, estig. Szakmai szemmel vizsgélva nagyon elégedett
vagyok. bliszke vagyok Editre. Nagyon szép munka a beszamol6, készonjiik szépen.

A képviseld-testiilet egyhangu szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

37 /2013.(V.27.) sz. képviseli-testiileti hatarozat

A képvisel6-testiilet tigy dontstt, hogy a Mivelddési Haz 2012. évi szakmai
tevékenységérol szold beszamolot elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

3. napirendi pont: Beszamol6 a gyamhatdsag 2012, évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatanak ellatasarol
(Beszamolo a jegyzOkdnyv mellé csatolva)



dr.Fazekas Tibor

Az ¢loz6 évekhez hasonléan szinvonalas, targyszerti minden részletre kiterjedd beszéamolot
kaptak a képviselok. Amennyiben a beszimoldval kapcsolatban kérdés van, kérem a
képviseloket tegyék fel.

Zsirosné Pallaga Maria

Szeretném kiemelni, hogy a csaladgondozonk Oravetz Anita és a gyamhatosagi, szocialis
tigyekkel foglalkozo kollégand kozos munkdja soran nagyon sok problémat sikeriilt
megoldani.  Amennyire egy intézmény, hatosig kezelni, segiteni tudja a feladatok
megoldasat, mindent megtesznek.

A képviselo-testiilet egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

38 /2013.(V.27.) sz. képviselé-testiileti hatdarozat

A képvisel6-testiilet tgy dontdtt, hogy a gyamhatosag 2012, évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatanak ellatasardl szolé atfogd értékelést — az elbterjesztés
szerinti tartalommal — elfogadja.

A képviselo-testiilet felkéri a jegyzét, hogy az értékelést a Pest Megyei
Kormanyhivatal Szocidlis és Gydmhivatal részére kiildje meg.

Hataridé: 2013.05.31.
Felelds: jegyz6

4. napirendi pont: Beszamolo a Polgarmesteri Hivatal 2012, évi adohatdsagi
tevékenységérdl
{Beszamolo a jegyzokonyv mellé csatolva)

dr. Fazekas Tibor

Az adobehajtasok soran a tdrvényben biztositott végrehajtasi eszkozokkel ¢l az 1. foku
adohatosag. Kiemelt figyelmet forditunk a fennallé hatralékok tekintetében a végrehajtasi
intézkedések megtételére. Ennek eredménye, hogy hatralék az utobbi egy év soran kozel 20
millié forinttal csokkent.

A képviseld-testiilet egyhangt szavazdssal az alabbi hatarozatot hozta:

392013.(V.27.) sz. képviselé-testiileti hatarozat

A képviseld-testiilet gy dontétt, hogy a Polgarmesteri Hivatal 2012. ¢évi adéhatosagi
tevékenységérdl sz016 beszamolot elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felelos: jegyzo

5. napirendi pont: Osszefoglalé jelentés az onkormanyzat 2012. évi belso ellen6rzési
tevekenységérol

Zsirosné Pallaga Maria

A belsé ellenérzési feladatokat 2012-ben is Kopanyiné Balla 11diké végezte. Az elvégezett
cllendrzéseket és a fontosabb megadllapitasokat lathatjatok az altal elkészitett jelentésben.
Minden ellendrzés utan jegyzékonyv késziil, a jegyzé gondoskodik az ellenérzés soran feltart
hibak javitasarol. A jegyzokonyvek részletesen tartalmazzak a megallapitasokat. az elkésziilt
beszamold kivonatosan.



A képviselo-testiilet egyhangu szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:
402013.(V.27.) sz. képviseld-testiileti hatirozat
A képviselo-testiilet tgy dontstt, hogy a 2012. évi belsé ellendrzési Osszefoglalo

jelentést elfogadja.

Hatarid6: azonnal
Felelos: jegyzé

6. napirendi pont: Dontés a Hernadi Pitypang Ovoda Alapité Okiratarol
(Tervezet a jegyzokonyv mellé csatolva)

Zsirosné Pallaga Maria

A majus 2-ai rendkiviili testiileti Gilésen déntéttitk, hogy 2013. jalius 1. napjatdl a Hernad-
Pusztavacs Ovoda Fenntarté Intézményi Tarsuldst megszlntetjiik. Dontottiink az dvoda 1j
clnevezésérdl. A jogszabélyoknak megfeleléen készitettiik el az dvoda Gj Alapito Okiratat.

A képviselo-testiilet egyhangt szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

41/2013. (V.27.) szamu képviselé-testiileti hatarozat:

Hernad Nagykdzség Onkorméanyzatinak Képviselé-testiilete Magyarorszag helyi
onkorméanyzatairol szold 2011.évi CLXXXIX. torvény 13. §. (6) bekezdés. valamint
az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény 8. §. (1) bekezdés b) pontjaban
biztositott jogkorében eljarva az onkormanyzat altal fenntartott Hernadi Pitypang
Ovoda alapité okiratat az aldbbiak szerint fogadja el:

A Koltségvetési szerv

(8]

n

6.

Hivatalos neve: Hernadi Pitypang Ovoda
Tipusa: koznevelési intézmény

Székhelye: 2376 Hernad F6 utca 144,
Feladatellatasi helye: 2376 Hernad Fo utca 144.

Jogelddjének neve, székhelye: '

Hernad-Pusztavacs K6z6s Fenntartasi Napkozi Otthonos Ovoda 2376 Hernad F6 utca
144,

Megsziinésének idGpontja: 2013. janius 30.

Alapitisardl rendelkezd jogszabaly teljes megjeldlése:

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§. (1) bek.
6.pont

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011, évi CXC.tv. 2.§.(3) bek.

Az intézmeny képviseletére jogosult: intézményvezetd

A hatarozatban meghatarozott kozfeladata:

A nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. tv. 4.§. (1) bekezdés a) pontja alapjan
Ovodai nevelés, tovabba az ovoda biztositja a hatranyos helyzeti és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek integracios nevelését.



9.

10.

[
o

16.

14

18.

19.

Az zillamhéztartzisi szakagazat szerinti besorolis:
851020 Ovodai nevelés

Alaptevékenységek szakfeladat rend szerinti besorolasa:
851011 Ovodai nevelés, ellatas, csaladi kériilményeik, szocialis helyzetiik miatt
hatranyos helyzetii tanulok esélyegyenléségének elosegitése.

851012 Sajétos nevelési igényl gyermekek dvodai nevelése, ellatdsa

A kéznevelésrol sz016 2011. évi CXC.tv. 4.§. 25. pontja alapjan a sajatos nevelési
1gényli az a kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, aki a szakértdi bizottsag
szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszedfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eldfordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos
tanulasi, figyelem-vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.
Logopédiai szolgaltatas
856013 Fejleszto felkészités
Ezen beliil: - az egészséges életmod kialakitdsa

- érzelmi nevelés és szocializacié biztositasa

- értelmi fejlesztés, nevelés megvaldsitas

562912 Ovodai intézményi étkeztetés
562917 Munkahelyi étkeztetés
562919 Egyéb étkeztetetés

. Az alapitas idépontja: 2013, julius 1.
. Illetékessége, miikddési kore: Hernad nagykozség kozigazgatasi teriilete

. Alapitéi jogokkal felruhazott fenntarté szervének neve és cime:

Hernad Nagykozség Onkormanyzata 2376 Hernad Koztarsasag ut 47.

. Iranyité szerv (alapito) megnevezése, székhelye:

Hernad Nagykézség Onkorményzata 2376 Hernad Koztarsasag Gt 47.

. Fenntarté neve és székhelye: 2376 Hernad Nagykozség Onkormanyzata Hernad

Koztarsasag ut 47.

Gazdalkodasi besorolasa:.
Onalloan miiksdé koltségvetési szerv, pénziigyi-gazdalkodasi feladatait megallapodas
alapjan a Hernadi Polgarmesteri Hivatal latja el.

Az int¢zmény mitkodése:
Az intézmény miikdését a Szervezeti és Mukodési Szabalyzatban foglaltak szerint
végpzi.

Vezetéjének kinevezési rendje:
A koltségvetési szerv vezetOjét nyilvanos pélyazat Gtjan Hernad Nagykozség
Onkormanyzatanak képvisel6-testiilete nevezi ki, 5 éves hatarozott idétartamra.

Foglalkoztatasi jogviszony megnevezése: kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatottjaira a kdzalkalmazottak jogéallasardl szolo 1992. évi XXXII. torvény
rendelkezései vonatkoznak



20. A feladatellitast szolgilé vagyon:
A hernddi 115/1. hrsz-on 4597m2 alapteriileten 1évé 6vodai céla éptilettel és a
0125/34. hrsz-on 2364m2 6vodai célu épiilettel beépitett ingatlan, valamint az
intézmény vagyonleltardban szereplé berendezések és felszerelések, mel yek Hernad
Nagykozség Onkorményzata tulajdonaban vannak.

21. Rabizott vagyon feletti rendelkezési jog: A feladatellatast szolgdlo vagyon el nem
idegenithetd, felette Herndd Nagykozség Onkormanyzatanak képvisels-testiilete
rendelkezik.

22. Maximalis gyermeklétszam feladatellatasi helyen:175 £

23. Az alapit6 okirat hatalyba 1épésének idépontja:
2013. jalius 1.

Hataridé: 2013. janius 30.
Felelos: polgarmester

7.napirendi pont: Tarsult Onkorméanyzatok FEsély Szocialis Szolgalat  tarsulasi
megallapodasanak megvitatasa

Zsirosné Pallaga Maria

Jogszabaly valtozas miatt feliil kell vizsgalni a tarsulasi megallapodasokat. A 2. félévtdl
kezd6dden a tdrsuldsban ellatott onkorményzati feladatokat, csak abban az esetben
finanszirozza a Magyar Allamkincstar, ha az Uj feltételek szerinti alapité okiratot, illetve az
intézményt bejegyezték a torzskdnyvi nyilvantartasba.

A képviselO-testiilet egyhangli szavazassal az alabbi hatdrozatot hozta:

42 /2013.(V.27.) sz. képvisel6-testiileti hatdrozat

Herndd ~ Nagykozség — Onkormanyzatanak — Képviselé-testiilete  Magyarorszag
Alaptérvényének, Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX.
torvény (tovabbiakban: Motv.) 87-95. §-aban foglalt szabalyoknak, valamint
Magyarorszag 2013. évi kozponti koltségvetéséral szolo tv. 3. sz. melléklet Kiegészitd
szabalyokban  foglalt  szempontoknak  megfeleléen  elkészitett,  Tarsult
Onkormanyzatok Esély Szocialis Szolgélata Térsulasi Megéllapodasat 2013. janius
30-1 hatéllyal jovahagyja.

Hatarid6: azonnal
Felelds: polgarmester

8. napirendi pont: Dontés az Orszadg Kozepe Tobbcélu Kistérségi Tarsulashoz valod
csatlakozasrol

Zsirosné Pallaga Maria
A képviscld-testiilet egyhang(i szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:
43 /2013.(V.27.) sz. képviselé-testiileti hatdrozat
Hernad  Nagykozség  Onkormanyzatanak — Képviselé-testillete  Magyarorszag

Alaptdrvényének, Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX.
torvény (tovabbiakban: Motv.) 87-95. §-aban foglalt szabalyoknak. valamint




Magyarorszag 2013. évi kdzponti koltségvetésérsl szo16 tv. 3. sz. melléklet Kiegészitd
szabalyokban foglalt szempontoknak megfeleléen elkészitett, Orszag Kozepe
Tobbeélu Kistérségi Tarsulds Térsulasi Megéllapodasat 2013. junius 30-i hatéllyal
j6vdhagyja.

Hataridé: azonnal
Felelos: polgarmester

9. napirendi pont: Kdzbeszerzési eljaras meginditasa

Zsirosné Pallaga Maria

Az ez évi kizbeszerzési terviinkben szereplé vizikézmi beruhazas inditdsahoz valamennyi
[eltétel rendelkezésiinkre 4ll. A torvény szerint az eljarast az ajanlatkéré nevében a képviselé-
testiilet inditja meg.

A képviselo-testiilet egyhangu szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

44 /2013.(V.27.) sz. képviseld-testiileti hatarozat

A Képvisel6-testiilet a KEOP-1.3.0/B/2F/09-11-2012-0001 ,.Hernad Nagykézség
Ivovizellatas biztonsaganak javitdsa Gj kat furdsival és a még el nem latott részek
halézatba kotésével” elnevezésii beruhdzasra a kozbeszerzési eljarast meginditja,
egyidejiileg az Ajanlattételi felhivas tartalmat elfogadja. Megbizza Zsirosné Pallaga
Maria polgarmestert, hogy az ajanlatkérd nevében az eljaras soran jarjon el.

Hataridd: folyamatos
Felelds: polgarmester

11.napirend pont: Egyebek
a)Nyari napkozis tibor programjdinak ismertetése

Zsirosné Pallaga Maria

A nyari napkozis tabor programja elkésziilt, a megkiildétt anyagban lathatjatok. Nagy 6rém
szamunkra. hogy sokan vannak, akik dnkéntes munkéaval hozz4jarulnak a programokhoz. Mar
vannak felajanlasok is, melyek a tabor koltségeit csokkenteni fogjak.

b)Bikali jutalom kirdndulas autébusz kéltségéhez hozzajarulas

Zsirosné Pallaga Maria

Tavalyi évhez hasonléan a Bikali Elménybirtok vezetdje ingyenes belépst ajanlott fel 46
tanulo részére. A pedagdgusok dontése szerint kapjak jutalomként azok a gyermekek kapjak,
akik tanulmanyi eredményiik, magaviseletik és szorgalmuk alapjan kiemelkedden
teljesitenek. Egy busszal mennek a gyerekek, és ennek a koltségéhez kér az iskolaigazgatod
anyagi hozzajarulast, hogy a jutalom kirandulds valoban ingyenes legyen a gyermekek
TERZCrE:

A képviselo-testiilet egyhangti szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

45 /2013.(V.27.) sz. képviselo-testiileti hatarozat

A képviseld-testiilet gy dontott, hogy a Bikali Elménybirtokra térténd jutalom
kirandulashoz az autobusz teljes koltségét atvallalja, a forrast a kdltségvetési tartalék
terhére biztositja.
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Hataridé: 2013. augusztus 1.
Felelds: polgarmester

¢)Hatranyos helyzetii gyermekek révfiilopi jutalom tiborozisa

Zsirosné Pallaga Maria

Tavalyi évben 2 gyermek révfuilspi taborozasanak koltségét az dnkorményzat finanszirozta. A
gyermekeket a pedagogusok vélasztottdk ki, figyelembe véve szocidlis-anyagi hatterét és a
tanulmanyi eredményét. Javaslom, hogy ebben az évben is timogassuk olyan gyermekek
reviiilopi taborozasat, akik magaviseletiik alapjan érdemesek arra, ugyanakkor szocialis
helyzetiik nem teszi lehetévé a tdborozas megfizetését.

A képviselo-testiilet egyhangu szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

46/2013.(V.27.) sz. képviselé-testiileti hatirozat

A képviselé-testiilet \igy dontdtt, hogy 3 szocidlisan hatranyos helyzetl, jo
magaviseletli gyermek révfiillopi taborozasdnak kéltségét jutalomként kifizeti, a
forrast a koltségvetési tartalék terhére biztositja. A gyermekck kivalasztisara a
képvisel6-testillet a Hernddi Altalanos Iskola igazgatdjat bizza meg.

Hatéridé: 2013.augusztus 1.
Felelds: polgarmester

d)Altalanos iskola elektromos rendszerének felajitasa

Zsirosné Pallaga Maria

Az altalanos iskolaban az elmult hét sordn probléma volt az elektromos rendszerrel. A
probléma feltarasa soran kideriilt, hogy sziikséges az altaldnos iskola kdzéps6 teriiletén az
elektromos haldzatot kicserélni, mivel a jelenlegi mar nem birja a terhelést. A tervezési
arajanlat elkészittetése tigyében kérem a testiilet hozzajarulasat, hogy a targyalasokat a
tervezdvel megkezdhessem. A tervezés soran deriil ki, hogy az elektromos rendszer felijitasa
mennyibe fog kertilni,

A képviselo-testiilet egyhangli szavazassal az alabbi hatarozatot hozta:

47/2013.(V.27.) sz. képviseli-testiileti hatarozat

A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy az altalanos iskola
elektromos halozatanak feludjitasa érdekében a tervezovel a targyalasokat megkezdje, a
tervezési szerzodést megkdsse. A tervezéshez sziikséges forrast a képvisels-testiilet a
koltségvetési tartalék terhére biztositja.

Hatérido: 2013.06.15.
Felelds: polgarmester

e)Pedagogusok, egészségiigyi dolgoz6k munkajanak elismerése
Zsirosné Pallaga Maria

Az clmult évek soran hagyomannya valt, hogy a nevelési év végén a pedagdégusokat az
dnkormdanyzat az évzard tantestiileti {ilés utan megvendégeli. Ebben az évben szeretnénk az
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egészségligyl  dolgozok részére is egy munkaebéddel Osszekotoit kotetlen  szakmai
megbeszélést tartani.

A képviselo-testiilet egyhangt szavazassal az aldbbi hatarozatot hozta:
48/2013.(V.27.) sz. képviselo-testiileti hatdrozat

A képviselS-testiilet gy dontott, hogy a Hernadi Altaldnos Iskola, évoda és az
egeészségligyben dolgozok munkaebédjének koltségét kifizeti. A képviseld-testiilet a
forrast a koltségvetési tartalék terhére biztositja.

Hatarid6: 2013, augusztus 31.
Felelos: polgarmester

f)Tovabbképzési dij elbiralisa

Zsirosné Pallaga Miria

Az dvoda a Tovabbtanulasi és beiskolazasi tervében elfogadta Godony Laszloné beiskolazasat
2013. szeptember 1-t6l. A beiskoldzasra az egységes ovoda-bolesode kialakitisa miatt
sziikség van. Az OKJ képzések atalakitasa miatt kedvezObb, ha a dolgozé beiskoldzasat 2013.
Janius honapra elérehozzuk. A képzés dija 210.000-Ft. Kérem, a képviselo-testiiletet, hogy
jaruljanak hozza, hogy a képzés dijat a 2013. évi koltségvetésb! finanszirozzuk.

A képviselo-testiilet egyhang szavazassal az aldbbi hatarozatot hozta:
49/2013.(V.27.) sz. képviselé-testiileti hatarozat

A képviseld-testiilet ugy dontott, hogy az egységes 6voda-bélesdde kialakitasa
¢rdekében,  Godény Laszloné  kisgyermekneveld  képesitésének  megszerzését
tamogatja. A képviselo-testiilet a forrast a kdltségvetési tartalék terhére biztositja.

Hatéridd: 2013. augusztus 31.
Felelds: polgarmester

Mivel mas napirend, hozzaszolas nincs, megkdszéndm a részvételt az {ilést bezarom.
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Beszamolo az Esély Szocialis Szolgalat 2012. évi

munkajarol

»AZ Emberért megyiink mi kiizdelembe,
A fegyveriink: tudas és szeretet;”

Juhasz Gyula

Készitette: Szeibert Etelka, Oravetz Anita



Tisztelt Polgdrmester Asszony!

Tisztelt Képvisel6 Testiilet!

Mellékeltem megkiildom az Esély Szocialis Szolgalat 2012.évi

Orkény, 2013-05.22.

beszamoldjat.
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Intézmény rovid bemutatasa

Az Esély Szocialis Szolgalat 2007.01.01-t6] kezdte meg miikodését, 4 szakfeladattal, melyek
az alabbiak:

gyermekjoléti szolgaltatas

csaladsegités

szocidlis étkeztetés

hazi segitségnyujtas
2009.01.26-t0] kiegésziilt a szolgaltatas egy 0j szakfeladattal, amely a jelzérendszeres hazi
segitségnyljtas. Ez a szolgéltatds nagyon sok idds, beteg, egyediil él6 embernek ad
biztonsagérzetet €s nagyon népszerl szolgéltatasi forma mind az 6t telepiilésiinkon.
Az intézmény mar 2000-ben megkezdte miikodését Esély Gyermekjoléti Szolgalat és
Csaladsegité Kozpont néven, 5 telepllés tarsulasaval, mint kistérségi tarsulds: Orkény,
Hernad, Taborfalva, Pusztavacs, Tatarszentgyorgy telepiilésekkel. 2007 01.01-ig csak
gyermekjoléti szolgdaltatds €s csaladsegités milkodot, a masik harom szakfeladatial csak

innentd] bovitette ki a tevékenységi kirét a Szolgalat.

Hazi Segitségnyijtas

I. A szolgaltatas célja és feladata:

Az intézménylink 4ltal nydjtott hazi segitségnyjtas alapvetd célja, hogy a telepiilésen él6,
raszoruld személyek szamara egyenld eséllyel hozzatérhetd szolgéaltatdst nydjtsunk a
legsziikségesebb elemi életfeltételek biztositdsa céljabol. A j6l mikodd hazi
segitségnyjtas biztosithatja a lakohelyen, sajat lakokérnyezetben valé szocialis ellatas
lehetd leghosszabb ideig torténd fenntartiasanak feltételeit.

Feladata:

Ezen szolgdltatas keretében a szolgéltatast igénybe vevd személy sajat lakokdrnyezetében
kell biztositani az ©nallo életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatast, valamint
egészseégi  allapotukbol, mentalis  allapotukbol, vagy okbol eredd problémaik
megoldasaban.

Ennek keretében biztositani kell:

- alapvet6 gondozasi, dpolasi feladatok elvégzését



onallo ¢letvitel fenntartasaban, az igénybe vevé és lakokdrnyezete higiéniés
koriilményeinek megtartasaban valo kbzremukodést
a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében, illetve azok elharitasdban vald

segitségnylijtast

11. lde vonatkozo rendelkezések:

1993. évi l11. térvény a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol

29/1993. (11.17.) Korm. Rendelet a személyes gondoskodast nyajté szocialis ellatasok téritési

dijarol

9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok

igénybevételérsl

188/1999.( XI1.16) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmény

.. miikddésének engedélyezéséril

10/2006. SZMM rendelet
11/2006 SZMM rendelet

I11. A szolgaltatas ellitasi teriilete, az ellatottak kore és a hizi segitségnyujtas

biztositdsanak modja:

11.1. Ellatasi teriilet: Az Esély Szocialis Szolgalat 5 tarsult telepiilése: Orkény, Hernad,

Taborfalva, Tatarszentgyorgy, Pusztavacs telepiilések kozigazgatasi teriilete.

I11.2. A szolgaltatas biztositisanak gyakorisaga: Hétf6t61-péntekig, illetve munkanapokon.

I11.3. Az ellatottak Kkore:

Ezen szolgaltatas keretében kell gondoskodni:

azokrol az idoskort személyekrol, akik otthonukban énmaguk ellataséra sajat erébol
nem, illetve csak részben képesek és roluk nem gondoskodnak

azokrol a  pszichiatriai  betegekrdl, fogyatékos  személyekrsl,  valamint
szenvedélybetegekrol, akik allapotukbol kifolyolag az onallo életvitellel kapesolatos
feladataik ellatdsaban segitséget igényelnek, de egyébként nmaguk ellatasara képesek
azokrol az egeszségiigyi dallapotuk miatt rdszoruld személyekrol, akik ezt a

szolgaltatast igénylik



- azokrol, akik a rehabilitdciot kovetden a sajat lakokornyezetiikbe vald

visszailleszkedés céljabol tAmogatast igényelnek onallo életviteliik fenntartasdhoz

111.4. A hazi segitségnyjtas biztositasanak mddja:

A tarsult telepiiléseken az intézmény egységesitett modon, de a telepiilés egyedi feltételeit

figyelembe véve nyljtja a szolgaltatast.

Az Esély Szocialis Szolgalat az 6t tarsult telepiilésen 17 {6 hazi gondozodval biztositja a
szocialis étkeztetés ¢és hazi segitségnyujtas ellatasat. A hazi gondozok munkajat 1 {6 vezetd
gondozé koordinalja, ellendrzi. Az itt dolgozok az atvett és megismert Etikai Kodexnek
megfelelden végzik a munkéjukat.

A szocialis étkeztetéssel és a fizetendd téritési dij beszedésével kapcsolatban felmeriild
szakmai, technikai, adminisztrativ kérdésekben a héazi gondozok a mindenkori vezetd
gondozot keresik meg, aki az intézményvezetd tudtaval és beleegyezésével dont az adott
szakmai kérdésben.

A hazi gondozok minden telepiilésen az intézmény altal egységesitett dokumentécios
rendszerben dolgoznak

A hazi gondozok adminisztrativ tevékenységiiket az Esély Szocialis Szolgalat helyi irodaiban,

illetve a helyszinen, az ellatott, igénybe vevo lakokdrnyezetében végzik.

Orkény
A teleplilésen 7 16 foallast hazi gondozé latja el a hazi segitségnynjias és szocidlis étkeztetés

feladatait.

Taborfalva

A telepiilésen 3 6 foallast hazi gondozo latja el a hazi segitségnyjias és szocidlis étkeztetés
feladatait

Hernad

A telepiilésen 3 {6 foallast munkatars latyja el a szocidlis étkeztetés és hazi segitségnyujtas
feladatait.

Az étlelt az Snkormanyzatl gépjarmivével a gondozdk szalliyjak ki az igénylo részére. Az



Tatarszentgyorgy

A telepiilésen 3 16 gondozo latja el a szocialis étkeztetés és hazi segitségnyjtas feladatait.
Pusztavacs
A telepiilésen 1 o hazi gondozo latja el a szocidlis étkeztetés és hazi segitségnytjtas

feladatait.

A hazi gondozok munkgjdhoz sziikséges tisztitd-, és fertétlenit szereket az intézmény a
koltségvetésébdl biztositja.
A gondozok munkajukat gyalog, kerékparral végzik. Az itt dolgozok az atvett és megismert

Etikai Kodexnek megfeleléen végzik a munkajukat.

1V. A szolgaltatds igénybevétele feltételeinek meghatarozasa

1V.1. Az igénybevétel rendje

A szocidlis ellatasok igénybevétele Onkéntes, az ellatast igénylo, illetve térvényes képviseldje
kérelmére torténik a ,Kérelem” adatlappal, melynek leadasaval a jovedelmét is igazolja 3
hénapndl nem régebbi jovedelemigazolassal. A kérelemr6l az intézményvezetd dont, és
irasban ériesiti dontésérol az ellatast igényldt, illetve tdrvényes képviseldjér. Az ellatas
igénybevételének megkezdésekor, az intézményvezetd az ellatast igénybe vevivel illetve
torvényes képviseldjével megallapodast két. Az intézményvezetd az igények beérkezésének
sorrendjében gondoskodik az ellalds biztositasarol. Az intézményvezetd az ellatast igénylé
azonnali ellatasarol gondoskodik, ha annak helyzet a soron kiviili ellatast indokoltta teszi. A
kérelemhez a szocidlis alapellatdsok esetén a csaladsegités, a jelzérendszeres hazi

segitségnyujtas kivételével minden esetben csatolni kell a kérelmezé jovedelemigazolasat.

IV.2. A kérelem benyujtidsdnak helye
Esély Szocialis Szolgélat 2377 Orkény, Almos vezér u. 4.

Az ellatds igénybevételérol az intézmeény vezetdje dont.



1V.3 A hdzi segitségnyujtas dokumenticioja:
- Egészségi allapotra vonatkozo adatok
- Jovedelemnyilatkozat
- Egyszerisitett elégondozasi adatlap
- Nyilatkozat a személyes gondoskodasl ny(jto szocialis ellatasra varakozokrol, illetve
az ellatdst igénybe vevokrol
- Ertesités a személyes gondoskodast nyajtd szocialis alapszolgaltatas biztositasarol
- Kérelem gondozasi sziikséglet megallapitasahoz
- Megallapodas
- Kérnyezettanulmany

- Egyéni gondozasi terv

V. Téritési dijak

V.1. Téritési dij

A személyes gondoskodast nyujto ellatasokért a szolgaltatast igénybe vevonek téritési dijat
kell fizetni.

Téritési dij fizetésére jogosult:

ellatast igénybe vevo

sziiloi feliigyeleti joggal rendelkez0 térvényes képviseld

- jogosultnak az a hdazastdrsa, élettarsa, egyenesagbeli rokona, orokbefogadott
gyermeke, 6rékbe fogado sziildje, akinek a csaladjaban az egy fore jut6 jovedelem a
tartasi kotelezettseég teljesitése mellett meghaladja az Sregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Gsszegének két és félszerese

- ajogosult tartdsat szerzddésben vallald személy

- ajogosult tartdsa birosag altal kotelezett személy koteles megfizetni

A fenntarto ingyenes ellatasban részesiti azt az ellatotiat, aki

- jovedelemmel nem rendelkezik



- étkeztelés eseteben akinek a csaladja j6vedelemmel nem rendelkezik

V.2. Személyi téritési dij

Az intézmény vezetdje konkrét Gsszegben éllapitja meg és arrdl az ellatast igényl6t — az
ellatas 1génybevételét megeldzden — irasban tdjékoztatja. Ez a téritési dij nem haladhatja meg
az intézményi téritési dij Osszegétl, kivéve, ha az intézményi téritési dij szamitasa nem
eredményez pozitiv szamot. llyenkor a kiilén jogszabalyban meghatarozott sszegli személyi
téritési dijat kell fizetni.

A személyl téritési dij Osszege — Onkormanyzati intézmény esetében — a fenntartd
rendeletében foglaltak szerint csdkkenthet6, elengedhetd, amennyiben a kitelezett jovedelmi
viszonyai ezt indokoltta teszik.

Amennyiben az ellatott, illetve térvényes képviseldje a személyi téritési dij Osszegének
csOkkentését vagy elengedését kéri, a kézhezvételtdl szamitott 8 napon beliil a fenntartdhoz
fordulhat.

A személyi téritési dij megallapitott 0sszege — a megallapitas idopontjatol fiiggetleniil —
évente két alkalommal valtoztathatd meg. Kivételt képez, amennyiben az ellatott, illetve
csaladja jovedelme olyan mértékben csokken, hogy az e térvényben meghatarozott téritési dij
fizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni, valamint az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb Gsszegének 25%-at meghalado mértékben novekedett.

A feliilvizsgélat sordn megéllapitott 1) személyi téritési dij megfizetésének idOpontjarédl a
fenntarté rendelkezik azzal a feltétellel, hogy a mddosult téritési dij megfizetésére a kotelezett
nem kotelezhetd a feliilvizsgalatot megel6z6 id0szakra.

A személyi téritési dij nem haladhatja meg a jovedelem 25 %-at.

Az Esély Szocialis Szolgalat a hazi segitségny(jtast téritésmentesen végzi.

V1. Az intézmény és a szolgaltatast igénybe vevok kiizotti Kapesolattartas modja

Az intézmény ¢€s az igénybe vevdk kozotti jol mikodo kapesolat fontossagat az alabbiak
indokoljak:

- ezen szolgaltatas csak folyamatos, ¢él6 kapcsolat kialakitasaval és mikodtetésével
nyajthatd a sziikségleteknek, életkornak, élethelyzetnek, egészségi allapotnak
megteleld szolgaltalds, ellatas

Ezen kétoldalu kapcsolatiartas kialakitasanal az alabbiakat kell figyelembe venni:

- bizalom megszerzése és megtartdsa



- tervszeruség
- koordinalas
- kozvetlen és kbzvetett kapesolattartasi modok komplex alkalmazasa

- céltudatossag

Tajékoztatasi kitelezettség
- irésos tajékoztatd a téritési dijak feliilvizsgalatarol
- ¢étkezés lemondasa esetén az igénybevevd legkésdbb a tavolmaradast megeldzé
munkanapon a szakmai vezetonek irasban, vagy szoban bejelenti
- aszolgaltatast igénye vevo a szolgéltatast érintd reklamaciojat, javaslatat szoban vagy

irasban az intézményvezetdnél teheti meg

VII. Egyiittmiikodés mds intézményekkel, tdjékoztatds

A csalddsegitd szolgdlat egyiittmiikodik a tdrsintézményekkel, jelzdrendszer tagjaival,
intézményeivel, oktatdsi-nevelési intézményekkel, egészségiigyi szolgdltatokkal, szocidlis
alapszolgdltatdst nyujto intézményekkel, gyermekjoléti szolgdlatokkal, renddrséggel,
birdsdggal, és minden egyéb intézménnyel, személlyel, aki a szolgdilathoz fordult. A
Jjelzéseket fogadja, a kiildott jelzésekre visszajeleznek a csalddgondozok.

Minden intézmény a telepiilések kozpontjiban, konnyen megkdizelitheté helyen van. Az
épiilet bejdratdndl és az ablakon jél lathatéan ki van fliggesztve a csalddgondozo neve,
elérhetosége, fogaddora idopontja. Minden telepiilésen rendelkezésre dlla negyedévente
megjelend helyi ujsdag, amelyben tudjuk tdajékoztatni a helyi lakossdgot. Oktatdsi-nevelési
intézményekben, egészségiigyi szolgdltatokndl, polgdrmesteri hivatalokban kifiiggesztésre

keriiltek az elérhetoségeink.

VIII. Az ellatottak és a személyes gondoskoddst végzo személyek jogainak védelme

Az intézmény az dltala biztositott szolgdltatdst oly modon végzi, hogy figyelemmel legyen az

aldbbi jogokra:

Elldtottak jogai:

tijékoztatashoz valo jog



szocidlis ellatdshoz valé jog: az elldtottnak joga van szocidlis helyzetére, egészségi és
mentdlis  dllapotdra tekintettel az intézményiink dltal biztositott elldtisra,
szolgdltatds igénybevételére

dokumentdcio megismeréséhez vald jog

személyes adatainak védelme, kiilonos figyelemmel arra, hogy az elldtist igényld
adataihoz csak az arra jogosult férhessen hozzd

titoktartdashoz valo jog: az ellitottat megilleti a maginéletével kapcsolatos
titokvédelem

intézmény miikidésének megismeréséhez vald jog: az elldtottnak joga van az
intezmény miikodésével, gazddlkoddsdval kapcsolatos legfontosabb adatok
megismeréséhez

elldtott jogi képviseld nevének, elérhetdségének biztositdsa, aki megkeresésre illetve
sajit kezdeményezésre tijékoztatist nyujt az ellitortakat érintd legfontosabb

alapjogok tekintetében, segiti az elldtdst igénybe vevit

Személyes gondoskoddst végzo személyek jogai:

munkavégzéshez kapcsolodé megbecsiilés

tiszteletben tartani emberi méltésdagunkat és személyiségi jogainkat

munkdjuk elismerése

munkavégzés koriilményeinek biztositisa
A foglalkoztatottak  testi-lelki  egészségének  védelme  érdekében  megfeleld
munkakdoriilményeket, jo6 munkahelyi légkért biztositunk, segitjiik a dolgozékat problémdik
megolddsaban. Személyiségi jogaik, emberi méltosdguk tiszteletben tartdsa kizérdek, melyet

betartunk és az ellatottak részérdl elvarunk.

Szocialis étkeztetés

I. Az étkeztetés célja: a szolgaltatast igénybe vevOk részére — akiknek méas modon nem

megoldott - a napi egyszeri meleg étkezés biztositdsa.
A napi étkezés nem tekinthetdé megoldottnak, ha a kliens
- kora, és/vagy egészségi dllapota miatt étkezéséro] gondoskodni nem tud
- nem rendelkezik vele egy haztartasban €16, rola gondoskodni tudé hozzatartozoval

- nincs tartasra kotelezett hozzatartozoja



- fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, hajlékialansaguk miatt

- vagy ezen feltételek egylitiesen vonatkoznak ra

Az Esély Szocidlis Szolgalat a szocialis étkeztetést a kliens kérésére két modon biztositja:
- szocialis étkeztetés keretében

- hazi segitségnyjtas keretében
A héazi segitségnyujtas keretében biztositott szocialis étkezés dija a hazi segitségnyujtas

téritési dijan feliil fizetendd, a helyi képvisel6 testiiletek altala meghatarozott étkezési téritési

dij.

I1. Ide vonatkoz rendelkezések:

1993. évi I1l. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

29/1993. ( 11.17.) Korm. Rendelet a személyes gondoskodast nytjté szocialis ellatasok téritési
dijarol

9/1999. ( X1.24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast ny(jto szocialis ellatasok
igénybevételérdl

188/1999.( XI1.16) Korm. rendelet a személyes gondoskodast ny(jtd szocidlis intézmény
......... milkddésének engedélyezésérol

10/2006. SZMM rendelet

11/2006 SZMM rendelet

I11. A szolgaltatds ellatisi teriilete és az étkezés biztositasanak modja:

111.1. Ellatasi teriilet: Az Esély Szocialis Szolgalat 5 tarsull telepiilése: Orkény, Hernad,

Tabortalva, Tatarszentgyorgy, Pusziavacs teleptilések kozigazgatasi teriilete.
[11.2. Az ebéd biztositasanak gyakorisaga: Hétf6t6l-péntekig, illetve munkanapokon.
111.3. Etkezés biztositasanak mddja telepiilésenként:

Az étkeztetést minden telepiilésen 2012 —6ta a  TS-Gastro Kft. latja el. Az ebéd

kiszallitasat a vallalkozo biztositja.



Orkény.
Az étkezés intézményi téritési dijat az Esély Szocidlis Szolgalatot fenntartd6 Tarsulds

allapitotta meg. Ebb0l az intézményi téritési dijbol kertil megallapitasra a személyi téritési dij.

A telepiilésen 7 hazi gondozo latja el a hazi segitségnyjtas és szocialis étkeztetés feladatait.
A kliensek megrendelését a hazi gondozd ill. a vezeté gondozd veszi fel a 10/2006. és
11/2006. SZMM rendeletben meghatarozott, és erre rendszeresitett formanyomtatvanyon.

A konyhai rendelést az intézményvezetd, ill. annak megbizasa alapjan a vezeté gondozé adja

le.

Az étkezés téritési dijat a hazi gondozd bevételi pénztarbizonylat ellenében szedi be az
igénybe vevotol , majd a gazdasagi tgyintézo felé elszamol vele.

Az intézményvezetd a Tarsult Onkormanyzatok altal meghatdrozott pénztaraba fizeti be a
beszedett étkezési téritési dijakat.

2012. éviol telepliléseinken egységesen a szocialis étkeztetést kozbeszerzés nyertese a TS

Gastro Kft. latja el. Naponta két meniibdl lehet valasztani, az étkeztetés kiszallitassal térténik.

IV. A szolgaltatas igénybevétele feltételeinek meghatirozasa

IV.1. Az igénybevétel rendje
Az ellatas igénybevételét megeldzden az i1génylé kitolti a ,,Kérelem” adatlapot, melynek

leadasaval a j6vedelmét is igazolja 3 hénapnal nem régebbi jovedelemigazolassal.

1V.2. A kérelem benyujtasanak helye
Esély Szocidlis Szolgalat 2377 Orkény, Almos vezér u. 4.

Az ellatas igénybevételérdl az intézmény vezetdje dént.

IV.3. Téritési dij
A személyes gondoskodast ny(jto ellatasokért a szolgaltatast igénybe vevdnek téritési dijat
kell fizetni.
Téritési dij fizetésére jogosult:
- ellatast igénybe vevo

- szuléi felugyeleti joggal rendelkezd torvényes képviseld



- jogosultnak az a hazastirsa, élettarsa, egyenesigbeli rokona, oOrokbefogadott
gyermeke, orokbe fogado sziildje, akinek a csaladjaban az egy fore jutd jévedelem a
tartdsi kotelezettség teljesitése mellett meghaladja az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének két és félszerese

- ajogosult tartdsat szerzddésben vallalo személy

- ajogosult tartdsa birdsag altal kitelezett személy koteles megfizetni

A fenntarto ingyenes ellatasban észesiti azt az ellatottat, aki
- jovedelemmell nem rendelkezik

- ¢etkeztetés esetében akinek a csaladja j6vedelemmel nem rendelkezik

IV.4. Személyi téritési dij

Az intézmény vezetdje konkrét Osszegben allapitja meg és arrdl az ellatast igénylét — az
ellatas igénybevételét megeldzben ~ irdsban tajékoztatja. Ez a téritési dij nem haladhatja meg
az intézményi téritési dij Osszegét, kivéve, ha az intézményi téritési dij szamitdsa nem
eredményez pozitiv szamot. Ilyenkor a kiilén jogszabalyban meghatarozott 6sszegii személyi
téritési dijat kell fizetni.

A személyi téritési dij Osszege — Onkormanyzati intézmény esetében — a fenntartd
rendeletében foglaltak szerint csdkkenthetd, elengedhets, amennyiben a kotelezett jévedelmi
viszonyai ezt indokoltta teszik.

Amennyiben az ellatott, illetve torvényes képviseldje a személyi téritési dij Osszegének
csokkentését vagy elengedését kéri, a kézhezvételtdl szamitott 8 napon beliil a fenntartohoz
fordulhat.

A személyi téritési dij megallapitott Osszege — a megallapitds iddpontjatol fiiggetleniil —
¢vente két alkalommal valtoztathatd meg. Kivételt képez, amennyiben az ellatott, illetve
csaladja jovedelme olyan mértékben csékken, hogy az e t6rvényben meghatarozott téritési dij
fizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni, valamint az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének 25%-at meghaladé mértékben névekedett.

A feliilvizsgalat soran megallapitott 0j személyi téritési dij megfizetésének iddpontjarol a
fenntarto rendelkezik azzal a feltétellel, hogy a modosult téritési dij megfizetésére a kotelezett
nem kdételezhetd a feltilvizsgalatot megel6z6 1doszakra.

A személyi téritési dij nem haladhatja meg a jovedelem 25 %-at.

V. Az intézmény és a szolgidltatast igénybe veviok kozitti kapesolattartds modja




Az intézmeny ¢és az igénybe vevok kozoti jol mikodo kapesolal fontossagat az alabbiak
indokoljak:

- ezen szolgaltatas csak folyamatos, él6 kapcsolat kialakitasaval és miikddtetésével
nyljthatd a szitkségleteknek, életkornak, élethelyzetnek, egészségi 4llapotnak
megtelelo szolgaltatas, ellatas

Ezen kétoldall kapcsolattartas kialakitdsanal az alabbiakat kell figyelembe venni:

- bizalom megszerzése és megtartasa

- tervszerliség

- koordindlds

- kozvetlen és kozvetett kapcsolattartasi moédok komplex alkalmazasa

- céltudatossag

Tajékoztatasi kotelezettség

1

irasos tajékoztatd a téritési dijak feltilvizsgalatarol
- étkezés lemondasa esetén az igénybevevd legkésébb a tdvolmaradast megel6z
munkanapon a szakmai vezetének irdsban, vagy szoban bejelenti

- aszolgaltatast igénye vevo a szolgaltalast érinté reklamacidjét, javaslatat szoban vagy

irdsban az intézményvezetdnél teheti meg

Személyi feltételek bemutatasa

Az intézményvezetd: Szeibert Etelka
Csaladgondozé: Oravetz Anita
2013. januar 1-t6l teljes allasban Szocialpedagogusi foiskolai diplomaval rendelkezik.

Szocialis gondozo-apolo 3 16.



Gyermekjoléti szolgalat feladatai, célja
A gyermekjoléti szolgdliatds az 1997 évi XXXI tv. és a hozza kapcsolédo jogszabalyok
alapjan mikodik.

Az Esély Szocialis Szolgalatnak 6nallé szakmai egysége.

Célja és feladata:

A gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlodésének, jolétének, a csaladban torténd
nevelésének eldsegitése, a veszélyeztetettség megeldzése és a kialakult veszélyeztetettség

megsziintetése, valamint a gyermek csaladjabol torténé kiemelésének a megeldzése.

A pyvermekjoléti szolgalat feladatai:

- kozrem(ikddik a szolgaltatast igényld csaladi konfliktusainak, gondjainak rendezésében, az
egyén életét hatranyosan befolydsolé okok feltardsdaban és megsziintetésében, a
mentalhigiénés problémak feltdrasaban

- megel6zi a gyermekek veszélyeztetettségének kialakuldsat

- megsziinteti a kialakult veszélyeztetettséget

- segiti a sziil6-gyermek kapcsolattartasat

- figyelemmel kiséri a vesz€lyeztetett gyerekek, csaladok és hatranyos helyzetii csoportok
tarsadalmi, szocialis viszonyainak alakulasat

- helyi prevencios programok szervezése, amely a veszélyeztetettség megsziintetését,
megeldzését szolgaljak, csokkenti a tarsadalmi beilleszkedési zavarokat

- helyi felvilagosité programok szervezése

- kozremikodik a helyi szocidlis vonatkozasa rendezvények szervezésében

- mentalhigiénés és életvezetési tanacsadast szolgaltat

- megszervezi az egyén jogi €s pszichologiai tandcsadas lehetségét

- egylttmikodik az esetjelz6 rendszer tagjaival, kozigazgaiasi teriileten mikods
intézményekkel, ovodéakkal, iskolakkal, rendérséggel, lgyészséggel, birosaggal, civil
szervezetekkel, egyesiiletekkel, alapitvanyokkal.

A gyermekvedelmi jelzbrendszer tagjatol érkezett jelzés vagy hatosagi intézkedés

szitkségessége esetén a csaladgondozds a gyermekjoléti szolgalat feladata.



A csalddsegité kozpont célja és feladata

Az Esély Szocialis Szolgélat 6nallo szakmai egysége, dnkéntesen igénybe vehetd szolgaltatas.

Célja és feladata:

A csaladsegités a szocidlis és/vagy mentalis problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csalddok szamdra az ezen helyzethez vezeté okok megelézése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott

szolgaltatas.

Feladata:
szocialis, mentaléhigiénés és életvezetési tanacsadas
tartos allaskeresdk szocidlis segélyben részesiilok, pélyakezdo, fiatal allaskeresok,
kronikus betegek, szenvedélybetegek, fogyatékossaggal élék, pszichiatriai betegek,
illetve egyéb szocidlisan raszorulé személyek és csaladtagjaik részére segitségnytjtas,
tanacsadas
pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz valamint a szocialis szolgaltatasokhoz vald
hozzéjutds megszervezése, segitése
csaladgondozas
egyéni és csoportos programok szervezése
nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segité szolgaltatasok
kezdeményezi az onkormanyzatnal kotelezo feladatnak nem min6siilé ellatas helyben
torténd megszervezeéset
) szocialis ellatasok bevezetését
A gyermekjoléti és csaladsegité szolgalat egyarant végez csaladgondozast, mindkét
szolgaltatas az egész csaladra kiterjedo segitséget nyujt.
A csaladsegités kiskoru részére akkor terjedhet ki, ha a kiskord csalddtagjanak ellatsa a
csaladsegités keretében indult, valamint ha a kiskord érdekei igy is megfeleléen

biztosithatéak. Amennyiben nem, az tigyet at kell adni a gyermekjoléti szolgalatnak.



Az Esély Szocialis Szolgalat gyermekjoléti szolgilat és csalddsegité kozpont 2012 évi

munkajianak bemutatdsa Hernad telepiilésen.

Gyermekjoléti szolgilat

A kliensszam a 2011 évhez viszonyitva jelentds névekedést mutat. Nagy problémat jelentett
és jelent folyamatosan is az az iskolai igazolatlan hianyzasok. Féleg a Paloczi Horvat Istvan
¢s a Kossuth Zsuzsanna Szakiskolabol, de jott mar jelzés Gyalrol és Budapesti iskolakbol is.
Ezek a hidnyzasok sok esetben abbdl adddnak, hogy a tanuld nem ér vissza idében az érara a
sziinetekrol, de vannak olyanok 1s, akik egyaltalin nem mennek be az iskoldba. A
csaladlatogatasok alkalméval tébb csaladnal is azt tapasztalom, hogy tudnak réla, de nem
tudnak gyermekiikkel mit tenni, nem akar iskoldba jarni. Ez minden esetben megel6zhetd
lenne azzal, hogy havonta legaldbb egyszer érdeklddik az osztalyfonsknél, megbeszélnék még
id6ben a hidnyzéasok okait. Azt is tapasztalom, hogy a jelzés csak nagyon sokéra érkezik meg
a szolgalatunkhoz, gyakran huszon- egynéhany oranél, és persze olyan is el6fordul, hogy nem
kiildi meg az iskola a jelzést az igazolatlan hidnyzasokrdl. Itt mar nagyon révid az idé a
csaladgondozasra és gyorsan eléri a gyermek az 50 orat.

A masik probléma a magatartds és viselkedésproblémaval kiiszkéd6 gyermekrol érkezett
jelzések. It sajnos eszkoztelenség hianyéban nem igazan tudtuk hazon beliil megoldani a
problémat, gyakran kiildte tovabb a Szolgalat pszichologushoz a gyermeket. A terdpia tGbb
gyermeknél sikeresnek bizonyult. Van olyan gyermek, akinél fontos lenne a tovabbi terapia,

remélem, tovabb tudjuk folytatni veliik a jovOben is ezt a fajta segitséget.

Kapcsolatok:

Intézményiink szinte napi kapcsolatban all a jelz6rendszer tagjaival és gy érzem nagyon jol
miikddik a kapesolattartas is.

Sok jelzés érkezett a jelzorendszer tagjaitdl is. Minden esetben megtartjuk az esetkonferenciat
és esetmegbeszélést, amelyen részt vesznek a tagok. Az évi 6 kotelezd jelzoérendszeres
értekezletek nagyon jo hangulatban zajlanak.

A jelzérendszer tagjai: oktatdsi nevelési intézmények gyermek-és ifjusagvédelmi felelései,

gyermekorvos, védond, partfogd felligyel6. Batran ki lehet jelenti, hogy idében vannak
jelezve és kezelve az esetek, amely nagyon fontos a gyermekjoléti szolgalatoknal.
A jelzbrendszert illetéen 2012-ben a védondtdl, kdzoktatasi intézményektdl (Ovoda,Altalénos

Iskola, Szakiskola és Szakképz6 iskolak). jegyzotdl és gyermekorvostol 50 db érkezett jelzés.



A gyermekjoléti szolgdlainal a kezelt probléma tipusa szerint leggyakrabban anyagi,
megélhetési problémak meriiltek fel, ezt kivette esetszamban a csalddi konfliktus, majd
gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézség, magatartaszavar, teljesitményzavar, végiil
gyermeknevelési, életviteli nehézségek. Osszesen 530 esetben fordultak eld ezek a problémak.
87 gyermeket érintve.

A szolgalat szakmai tevékenységeinek szama szerint 530 eset az alabbiak szerint alakult:

Csaladlatogatas: 115 alkalom
Informacionyujtas: 56 alkalom
Tanacsadas: 58 alkalom
Segit6 beszélgetés 106 alkalom
Hivatalos tigyekben kozremiikodés: 59 alkalom
Kozvetités mas szolgaltatasba: 33 alkalom
Feliilvizsgalat védelembe vétel esetén: 5 alkalom
Esetkonferencia: 16 alkalom
Konfliktuskezelés: 8 alkalom
Szakmak&zi megbeszélés: 55 alkalom

2012 évben 32 csaladdal dolgoztunk.

Alapellatdsban torténd gondozas: 32 gyerek esetében, 22 csaladot érint

Védelembe vétel: 22 gyerek esetében tértént 2012 évben, 9 csaladot érint.

10 gyerek esetében keriilt megsziintetésre a védelembe vétel a 2012-es évben.

A védelembe vételekre elsdsorban a sziilok magatartasa illetve életvitele miatt keriil sor,
elenyész0 esetben a védelembe vett gyerek magatartasa miatt.

Két csalad, 4 gyermeke részesiilt utdogondozasban. Sajnos az utdégondozoi ellatds nem a
legmegtelelobb, nehéz kapcsolatot kialakitani a nevelésziil6i halozattal. A neveldsziiloi
tanacsadoval ritkan talalkoznak az intézményekben a pedagogusok. A problémdakat gyakran

jelzik a Szolgélatnak, de nem tartozik a hataskoriinkben.



Csaladsegités

A csaladsegité kozpont szolgéltatasait dsszesen 399 esetben vették igénybe, ebbdél, 106 16

egyszeri megkereséssel. EbbOl a régi kliensek szama 45 f6 az Ujaké pedig 61. Eloszlasi

adatok.

aktiv kereso 36
inaktiv kereso 10
eltartott 7
allaskereso 53

Itt az esetek nagy részében lgyintézéssel, foglalkozassal, gyerekneveléssel, életvezetéssel,
anyagi problémakkal kapcsolatban gondoztuk a csaladokat. Ez a gondozottak 1étszam hasonlo
a 2011 évhez, tekintettel arra, hogy sok ember esett aldozatul a gazdasagi valsagnak és még
érzddik ennek hatasa. Mar 2010-ben is lehetett érezni, hogy az emberek egyre tdbb
problémaval kiiszkddnek, sajnos nagyon sok esetben ezek a nehézségek halmozddnak, és egy
személynek vagy csaladnak tobb, egyenként is nehéz helyzetet kell megoldania, amire
oner6bol nem képesek.

Nagy segitség a csaladoknak, hogy az elmult években egy helyi vallalkozo a gyermekek
étkeztetését tamogatja, amelyet egy szakemberekb6l allo bizottsag oszt szét a raszoruldk
részére. A 2012-13-as tanévtdl minden iskolds kap egy pohdr tejet és egy kiflit.

A szolgalat tovabbra is fogadja a ruhakat, jatékokat, adomanyokat, amelyeket eljuttatunk a
raszoruloknak.

Szeretném kiemelni, hogy a 2012-es év maésodik felétd] pszichologus is dolgozott az Esély
Szocialis Szolgalatnal, hetente 4 6rdban 4 gyermeket latott el. Fontosnak tartom, hogy a
magatartds- ¢s viselkedészavaros gyermekeket szakszerlien, pszichologusi segitséggel
tamogassuk. Ez az ellatas megszint, igy nagy 6romomre a Hernadi Onkormanyzat alkalmaz
egy pszichologust, aki 4 oraban latja el terdpias jelleggel az dvodds és iskolds gyermekeket, itt
Hernadon. A maésik 6romom az volt, hogy egy u) kollégaval bévilt az Esély Szocialis
Szolgalat, igy Orkényben is lehetéség nyilt pszichologusi timogatésra.

2012 évben 16bb feliigyeleti szerv altal elvégzett ellendrzésen van (il az intézményiink
(Kormanyhivatal, Maoddszertani Intézmény, belsd ellenérzés), ahol kiemelten pozitiv
véleményeket kaptunk. A targyi eszkdzokben, felszereltségben, a személyi feltételekben és

szakmai munkéaban egyarant pozitiv véleményt kaptunk.



Tovabbi célok, javaslatok:

e Fontosnak tarjuk a jelzdrendszerrel vald koz6s munka apolédsat, kozvetlen jo
kapcesolat kialakitasat, hiszen a jelzések zome 16liik érkezik a Szolgalathoz.

o A Gyamhivatallal 16rténd szakmai munka mélyitését.

e Hernad Nagykozségi Onkorményzattal valé jo egyiittmiikddést.

e Tibay Laszl6 partfogo felligyeld kinevezése ebbe a korzetbe 2013-as évben tortént,
drog prevencioban mar most is sok segitséget kaptunk tdéle. Remélem a jovoben is
ilyen jo kapcesolatotl tudunk vele dpolni.

o Hatékonyabb kapcsolatot szeretnék a csaladokkal kiépiteni, ehhez vald esetleges
életvezetési tanacsadas kiépitését fontosnak tartja a Szolgalat.

e Az ¢évi jelzOrendszeres ériekezletekre neveléssel és egyéb kapcsolatos problémak
megbeszélésére szakemberek meghivasa.

o A Maltai Szeretet Szolgalattal valé kapcsolat kiépitése fontos, hiszen sok segitséget
kaptunk mar 16liik az elmaradott szamlakban, kikotott villanyorak rendezésében is.
Remélem a palyazatoknal mas eréforrasok is lesznek a jovoben.

e Palyazatok, er6forrasok keresése, felkutatasa. -

e Gyermekek nyéari szabadid6és tevékenységeinek beinditdsa. Helyi prevencios
programok elinditasa, segitése.

e Nevelési Tanacsadoval vald kapcsolat mélyitése, szakemberek meghivasa szakmakézi

megbeszélésekre.(pszichologus, gydgypedagogus, csaladterapeuta)



Ellatottak Iétszama Hernad telepiilésen

2011 | 2012 | 2013
Szocialis étkeztetés 58 52 50
Hazi segitségnyujtas 32 32 37
Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas 22 22 22
Ellatottak létszama Hernad Teleplilésen
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Hernad Nagykozség Onkormanyzata
Helyben

Targy: Szakmai beszamolo a
Mivelddési Haz 2012. évi munkajarol

Tisztelt Polgarmester Asszony, Alpolgarmester Asszony! Tisztelt Jegyzé Ur!
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Mivelodési Haz 2012. évi munkajardl szold beszamoldt az alabbi tartalommal
terjesztem a tisztelt Képviselo-testiilet elé.
Kérem, hogy a beszamolot elfogadni sziveskedjenek!

Hernad, 2013. majus 21.

Tisztelttel:

Berczi Edit
igazgatd




Mivelodési Haz

1einae FECL 149,

Telflex: Q6 294274125

vansy ~ercCohu myvhaz e hernce b

Tartalom
1. Bevezetd

2. Szervezeti koriilmények
Az intézmény személyi feltételei

3. Azintézmény gazdalkodésa
Palyazatok

4. Az intézmény szakmai tevékenységének ismertetése
Rendezvények
Allandé programok
Szakmai kapcsolatrendszer

5. Osszefoglalé



PGvelsdési Haz
I~rnc, FE 01149,
Tollry & 25 137¢-125

wareey ~operic o movhez e henoc,he

1. Bevezetd

A Muvelddési Haz a miikodéséhez sziikséges alapdokumentumokkal (alapito okirat,
szervezeti €s miikodési szabalyzat, valamint a mikodés egyéb teriileteire vonatkozd
szabalyzatokkal) rendelkezik. Az intézmény kézmiivel6dési tevékenysége mellett szervezoje
a kozség kozdsségi €életének, helyszine a hagyomanyok apolasanak.

A mivelodési haz, mint a kozség kozosségi-kozmiivelddési intézménye, minden
korosztaly szamara kinal egyiittléteket, miivelddési alkalmakat, tanuldsi lehetéségeket. A
miivelédési haz tevékenységszerkezete a Tajhazzal egyiitt széleskortl, latogatoinak létszama
jelentés. A szakmai munkéknak koszonhetden az épiilet kihasznaltsaga egyenletes, a belsé
terek kulturaltak, a szakmai eszk6z6k biztositottak, otthonossagot és kulturalis intézményhez
méltd kornyezetet teremtettek az énkormanyzat és a mivelddési haz dolgozoi.

A Mivelédési Haz kommunikaciés rendszere megfeleld, mely a nyomtatott
reklamanyagoktol (misorfiizet, szordlap, meghivo, plakat), a személyes kapcsolati rendszeren
keresztiil a médiaban (Hermadi Hirmondd, Hernad Info TV, Hemad honlapja, esetenként
Dabas Radid) valé megjelenéséig terjed.

2. Szervezeti koriilmények
A Mivel6dési Haz a vonatkozo szabélyzatokban meghatarozott feladatain tul Telehazat
és eMagyarorszag Pontot mikddtet, valamint az intézmény irdnyitasa alé tartozik a Tajhaz is.

Az intézmény személyi feltételei

Jelenleg 4 f6 foallast munkatars dolgozik a miivelddési hazban, ahol a munkakéri
leirasnak megfeleloen muvelddésszervezoi, kozmiivelodési feladatot 1 {6, adminisztracios
feladatokat 1 fo, takaritéi feladatot 2 f6 8 oraban lat el. A kis létszam miatt azonban a
munkatarsak mindegyike a zavartalan napi mukodéshez szikséges feladatokat egyarant
ellatja.

Személyi ellatottsag 2012

Dolgozé neve Fofoglalkozdsi | Beosztisa Iskolai végzettsége| Szakképzettsége
Nagy Laszlo Sandorné| 8§ 6rés Adminisztrator érettségi eTandcsadd
Pallagané Pekar népi jatszohazi
Hajnalka 8 dras Gondnok, takaritd | érettségi foglalkozasvezetd
Tothné Lukacs Jolan | 8 6ras Gondnok, takarito | szakmunkas képzo

miivelddésszervezd
Berczi Edit 8 bras Igazgato foiskolai oklevél  eTandcsadd

A munkaidd beosztas és a dolgozdi 1étszam lehetove teszi, hogy a Mivel6dési Haz hétkdznap
8-20 oraig, szombaton 8-12 oraig tart nyitva. Az eMagyarorszag Pont €s Telehaz hétkdznap
13-20 6raig, szombaton 8-12 oraig tart nyitva,

3. Az intézmény gazdalkodasa
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A Mivelédési Haz fenntartéja Hernad Nagykozség Onkorményzata, bevételei az

onkormanyzati tdmogatason kiviil korlatozottak, ezen bevételek 2012-ben az alabbiak szerint

alakultak:
Ssz. Megnevezés Idészak Osszeg

1. | Terembérlet 2012. januar-december 385100 Ft|

2. Onkéntes Pont terembérleti dija 2012. szeptember-december 240 000 Ft

3. Szamitogép hasznalat 2012. januar-december 90 810 Ft
Egyéb irodai szolgaltatasokbdl i

4. : ; ; 2012. januar-december 76 070 Ft
szarmazo bevétel

5. Szakkér 2012. januar-december 2 400 Ft

Osszesen 794 380 Ft

Az intézmény bevételei - szakmai tevékenységbdl szarmazo bevételekbol, terembérleti
dijakbol, nagyobb rendezvények esetében szponzori bevételekbdl tevodnek Gssze - az éves
koltségvetésnek csak toredékét teszik ki, ezért valnak egyre fontosabba a palyazatok, amelyek
forras kiegészitésként, a feladatok megoldasahoz nagymértékben hozzéjarulnak.

Palyazatok

Egyetlen intézmény sem tervezhet csupan a koltségvetési forrdsokra, sziikség van a
palyazatokra, amelyek lehetdvé teszik a szakmai programok megvaldsitasat és javitjdk a

mukodés feltételeit.

Ssz. Datum Pilyazatot Palyazati cél Palyazott Megnyert
kiiré/azonosito osszeg (Ft) osszeg (Ft)
1 2011. LEADER 20. falunap | 1.000.000 Ft 6. WOOF
november tamogatasa
2012. mércius | NKA Hemadi  Osz | 492.100 Ft Nem nyert
2012
tamogatasa
2. | 2012 TAMOP kulturalis 1.130.000 Ft 1.130.000 Ft
november szakemberek
tovibbképzése

A Mivelodési Haz 2012-ben is torekedett arra, hogy a koltségvetési forrasokat
palyazatok utjan elnyert pénzeszkozokkel egészitse ki.

4. Az intézmény szakmai tevékenységének ismertetése
A Miivelédési Haz szakmai munkéjanak elemei:
e foglalkozasok minden életkoru szamara, klubok, kérok szervezése,

o kiallitasok, mlsorok, koncertek, rendezvényszervezes,

o informdacionyijtas, tandcsadas,
e szolgaltatasok, teremhasznositas,
e civil szervezetek befogadasa.
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Rendezvények
Hernadi rendezvények 2012
Rendezvény,
Datum program Helyszin Szervezd
megnevezése
janudr
januar 21. o A G e o s
Jl 7 g?; Wass Albert -est Miivelodési Haz Miuvelddési Haz
januér 23 Orokseg
. ’ Ady-est Miivelddési Haz Hagyomanyo6rzo €s
17 6ra s ..
Kulturalis Egyesiilet
marcius
- N Orokség
marcius 31. Husvéti kézmiives L 3, o o e of
; i acien s Miivelodési Haz Hagyomany0rzo €s
14 6ra késziilodés i1 5
Kulturalis Egyesiilet
aprilis
Gprihs . Ki mit tud? Miivelédési Héz Altalanos Iskola
14 6ra
majus
majus 1. Majusfaallitas Fotér civil szervezetek
96ra
Civil szervezetek Téajhaz
majalisa
augusztus
augusztus 4. | 20. Falunap | Bucsu tér | Miivelédési Haz

szeptember

szeptember 22-28.
Megnyito: 09.22., 17
ora. A kiallitas
megtekinthetd:
hétkoznap 08-18 d6ra
kozott

Kissné Jankovics
Rozalia amator
festomiiveész
kiallitasa

Miivelddési Haz

Miuvelodési Haz

oktober

oktober 13-19.
Megnyito: 10.13., 17
ora. A kiallitas
megtekintheto:
hétkoznap 08-18 ora
kozott

Zajacz Tamas
bormives kiallitasa

Miveltdési Haz

Mivelddési Haz

oktober 23.
17 6ra

..Ha ettdl szebb lesz
egy kicsit a vilag” c.
zenei-irodalmi
eloadoest

Mivelddési Haz

Orokség
Hagyomény6rz6 és
Kulturalis Egyesiilet

november

novemberl5 —17.

Kortars miivészek
kiallitasa

Muvelodési Haz

Miivel6dési Haz
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december
dece’mber b Adventi hangverseny Kommal katolikus Miivelddési Haz
17 6ra templom

december 14.

14 6ra

Adventi Bazar

Mivelédési Haz

Mivelddési Haz

december 15.

15 ora

Karacsonyi
kézmiives késziilodés

Miivelddési Haz

Orokség
Hagyomany6rzo és

Kulturalis Egyesiilet

december 22.
17 Ora

Falukaracsony Fotér Miivelddési Haz

Allandé programok
A Miivel6dési Haz az alabbi kluboknak, szakk6roknek adott otthont 2012-ben:

. Atlagos létszam
Ssz. Foglalkozas Alkalmak szama J12 alkaglmanként
ben (db) "
(f6)

1. Ovis torna 208 20

2 Gyermek néptanc 92 12

2 Felnott néptanc 13 10

4, Babamasszazs 9 10

S Kismama Klub 28 16

6. Ovis angol 12 8

7. Felnott angol tanfolyam 26 10

8. Buzavirag Enekegyiittes probai | 41 18

9. TNT SZTK probai 38 14

10. Asszonytorna 12 4

11. Karate 72 30

12. Joga 80 12

13, Toma 78 18

14. Zongoradra 124 5

15. Nyugdijas Klub 20 42

16. Babatorna 10 10

17. Onkéntes Pont 32 6
Osszesen 904 256

Emellett a Mivel6dési Haz allandd helyszine a véradasoknak, tiidésziirésnek, az
egyesiiletek sajat, nagyobb rendezvényeinek (évzard, gasztrondmiai rendezvény,
kozgyulések, megbeszélések), katolikus és reformatus hittannak, 6vodai és iskolai probaknak,
babeldadasoknak, hazassagkotéseknek.

Szakmai kapcsolatrendszer

Munkakapcsolatban vagyunk a Pest Megyei KozmUvelddési Intézettel, a Népmiivel ok
Egyesiiletének Pest megyei szervezetével. A dabasi kistérség teriiletén talalhatd miivel6dési
hazak dolgozoival jo kapcsolatot apolunk, egytittmiikddésiink alapja az egymas munkdajanak
segitése és a szakmai kontroll.

7
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5. Osszefoglalé

Osszességében a Miivelodési Haz minden korosztaly részére tobbfajta kézmiivel6dési
alkalomrol, szabadidd eltoltési lehetdségrdl gondoskodik. Szines kozdsségi, miivelddési
lehetdségeket biztosit a gyermekeknek, a fiataloknak és a csaladoknak.

Alkalmi jellegli programjainkon értékes és kiilonlegesnek szamito el8adasok,
képzémiivészeti alkotasok Keriilnek bemutatisra. Az intézmény elkotelezetten vallalja az
egyetemes €s a nemzeti kultura apolasat, a kozdsségek létrejottének a tdmogatasat, az
egyének tanulasi, miivelédési folyamatokban vald részvételéhez a szakmai lehetdségek
megteremtését (feltételek kialakitasa, palyazatban valo részvétel), a kdzosségépitest a kozség
egészében €s az egyes életkori csoportokban.

Intézményiink mitkodését, tevékenységstruktirajat a latogatdi igényekre tekintettel
alakitja ki, melyben segitség az érdekl6dé kozosség tagjaival létrejott személyes kapcsolati
halé. Ez a modszer jarul ahhoz hozzd, hogy az egész intézményben a dolgozok gyljtsék a
véleményeket, mérjék az elégedettséget, s ennek megfeleléen fejlesszék a szakmai
tevékenységet és reagéljanak az elvarasokra. Az intézmény tudatosan hozta létre és Orizte
meg szolgaltatasainak széles spektrumat és mindségét.

Hemnad, 2013. majus 21.




Hernadi Polgarmesteri Hivatal
Jegyzdje

ELOTERJESZTES
az onkormanyzat 2012. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatinak ellitasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrél szolo 1997.évi XXXI. torvény
(tovébbiakban:Gyvt.) 96.§. (6) bekezdése szerint a helyi 6nkormanyzat a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak ellatasarél minden év majus 31-ig atfogd értékelést készit,
amelyet a képviselO-testiilet megtargyal. Az értékelést meg kell killdeni a Pest Megyei
Kormanyhivatal Szocialis és Gyamhivataldnak.

Az értékelés tartalmi kévetelményeit a gyamhatésdagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyl eljarasrol szoélo 149/1997. (IX.10.) Korményrendelet 10. szdmi melléklete
hatidrozza meg.

A fenti jogszabélyok alapjan a beszamol6 az alabbi részekbd] épiil fel:

L. A telepiilés demografiai mutatdi, kiilonds tekintettel a 0-18 éves korosztily
adataira

IL Az dnkormanyzat altal nyujtott pénzbeli, természetbeni ellatasok biztositasa.

IIT. Az Onkorményzat altal biztositott személyes gondoskodést nyujté ellatasok
bemutatésa.

IV.  Jegyz6i hataskorben tett gyamhatosagi intézkedések.

V. A feliigyeleti szervek Aaltal gyamhatosagi, gyermekvédelmi teriileten végzett

szakmai ellendérzések tapasztalatai.

VL. Jovére vonatkozo javaslatok meghatérozasa a Gyvt eldirasai alapjén.

VII. A blinmegel6zési program fébb pontjainak bemutatasa.

VIII. A telepiilési dnkorméanyzat a civil szervezetek kdzotti egyiittmiikodés keretében
milyen feladatok, szolgaltatasok elladtdsaban vesznek részt a civil szervezetek.

Véleménylink szerint telepiilésiinkdn miikodé gyermekvédelmi rendszer megfelelden latja el
feladatat. A szocialisan hatranyos helyzetben lévd csaladokban nevelkedd gyermekek
esetében énkorméanyzatunk igyekszik eldsegiteni a gyermekek csalddban torténd biztonsagos
nevelkedését. A gyermek- €s ifjusagvédelem teriiletén dolgozok hivatasukhoz elkotelezetten

latjdk el munk4jukat.

Kérem, vitassdk meg az Osszedllitott anyagot, javaslataikkal tdmogassdk a jovére
vonatkozoan, a gyermekek védelmét ellato rendszer fejlesztését.

Hernad, 2013. majus 22.
dr.Fazekas Tibor

jegyzd




L.
Herndd kozség demogréfiai mutatoi, kiilonds tekintettel a 0-18 éves korosztily adataira

Hernad kozség lakossagszama 2012. december 31-én 4.245 6, ebbdl 934 £6 kiskori, 3311 f6
nagykoru. 2012. évben 27 gyermek sziiletett és 34 {6 halt meg.

Kiskoruak korcsoport és nemek szerinti megoszlisa 2012-ben:

Korosztaly Férfi (f8) N§ (f6) Egyutt (f6)

0-3éves 82 72 154
4 -7 éves 108 99 207
8 - 14 éves 193 170 363
15 - 18 éves 106 104 210
Osszesen 489 445 934

A lakossdg korcsoport és nemek szerinti megoszlis 2012-ben:

15-18 19-24 25-62
0-6 éves |7-14 éves gves éves éves 63- Osszesen
Feérfi 160 223 106 164 1189 257 2099
N6 151 190 104 168 1163 370 2146
Osszesen 311 413 210 332 2352 627 4245

A tablazatbol lathatd, hogy a kiskortiak aranya az 6sszlakossaghoz viszonyitva 2012-ben
28,2 %, 2011-ben ez az arany 22,5%,.

IL.
Az 6nkormanyzat altal nyajtott pénzbeli, természetbeni ellitisok biztositasa

1. Pénzbeli ellatasok:
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag megéllapitasanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a térvényben meghatarozott
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, az ott meghatarozott egyéb kedvezményeknek
a igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag feltételeit, illetve az eljarasi
szabalyokat a gyermeke védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldé 1997.évi XXXI. tv.
(tovabbiakban:Gyvt.) és a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi
eljarasrol szold 149/1997.(1X.10.) Korm.rendelet (tovabbiakban:Gyer.) hatarozza meg.

Az onkormanyzat rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiti a gyermeket, ha a
gyermeket gondozo csaldd iddszakosan létfenntartdsi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertilt.



Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama: (2012.12.31.)

-6 7-14 15-18 19 - Osszesen

Gyermekek
szdma 68 115 35 13 231
Csaladok |1 2 3 4 vagy 5|6 vagy | Osszesen
szdma gyermekes | gyermekes | gyermekes | gyermekes | annél tobb

35 42 18 1) 1 108
Ebbgl
egyediilall | 21 19 5 2 1 48

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek, fiatal felnétt normativ
gyermekétkeztetési  kedvezményre, tankdnyvtdmogatisra és  kiildsn  jogszabélyban
meghatarozott egyéb kedvezmények igénybevételére jogosult. Akinek a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezménye augusztus 1-én fennéllt 5.800- Ft pénzbeli tdmogatasra voltak
jogosultak. November 1-én fennalld jogosultsdg esetén mar 5.800-Ft Erzsébet utalvanyt

kaptak .

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsaggal szorosan dsszefiigg a 2007.
januar 1-t6] kotelezd jegyz6i feladat a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
nyilvantartisa. Halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, aki védelembe vett, vagy
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, és a torvényes képviseletet ellatd
szlilonek 8. osztdlynal magasabb iskolai végzettsége nincs. Halmozottan hatranyos helyzetii
az a gyermek is akit tartds nevelésbe vettek.

2012. oktober 31-én tortént jelentés alapjdn hdtrdanyos helyzetii és halmozottan hdtrdnyos
helyzetii gyermekek szama:

HH (f6) HHH (f6)
Ovodaba nem jaré 15 5
Ovoda 43 21
Altalanos iskola 117 63
Kozépiskola 46 13
Foiskola 2 1
Osszesen 223 102

Kiegészitd gyermekvédelmi tamogatds
Telepiiléstiinkén 2012-ben 2 csalad esetében kertilt megallapitasra kiegészitd gyermekvédelmi
tamogatéds, mindkét esetben csaladba fogadassal keriiletek a kiskoru gyerekek nagysziiléhoz..

Rendkiviili gyermekvédelmi tdimogatds

Ovodiztatdsi timogatds

2012. janius  hénapban 9 gyerek, december honapban 1 gyerek részesiilt dvodaztatasi
tamogatasban 8sszesen 100.000-.Ft 6sszegben.

Az 6vodaztatasi tamogatas fontos eleme a rendszeres dvodaba jards, ami azt jelenti, hogy a
gyermek az dvodai nyitvatartasi napokon legalabb hat orat az 6vodaban tartdzkodik és a sziil$




altal igazolt ¢és igazolatlanul mulasztott napok szama egyiittesen nem haladja meg a
munkanapokra es6 o6vodai nevelési napok huszonét szézalékat. A mulasztasbdl tiz napot
julius-augusztus honapokban figyelmen kiviil kell hagyni.

A tapasztalat azt mutatja, hogy sok gyermek ennek a feltételnek nem felel meg.

A tankonyvpiac rendjérél szolo 2001. évi XXXVIL tv. szerint ingyenes tankonyvellatasban
részesiil a nappali rendszeri iskolai oktatasban részt vevé minden olyan tanuld, aki

- tartésan beteg

- testi érzeékszervi, értelmi beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossaga egyiittes
eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos,

- pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és sulyosan
akadalyozott

- hdrom vagy t6bb gyermekes csalddban €l

- nagykort és sajat jogan csaladi pétlékra jogosult

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil.

Kimutatds a ingyenes tankonyvekrol jogosultsdg szerint 2012/2013. tanév

Jogeim Tamogatdsban
részesiilok (fo)

Hérom vagy tobb gyermekes csalad 74

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 118

részestilo

Specialis nevelési igény 11

Tartdsan beteg 8

Ingyenes 0sszesen: 211

Fizet6sok szdma: 218

Az 6nkorményzat 2.532.000-Ft-ot allami tdmogatasként kapott, az ezt meghalad6 Gsszeg
mely az 6nkormanyzat koltségvetését terhelte 112.000-Ft.

2.) Természetbeni elldtisok:

Kozgyogyellatas:

A kézgyodgyellatas a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez
és helyreallitasahoz kapcsolodo kiadasainak csokkentése érdekében biztositott hozzajarulas.
2012. december 31-én a 18 év alatti kiskortak esetében magasabb §sszegli csaladi potlékban
részesiild jogeimén 36 gyermeknek, egyéb jogeimen (dtmeneti gondozott, atmeneti €s tartds
nevelésbe vett kiskort) 27 kiskorunak volt érvényes kozgyogyellatasa.

rrrrrr

Normativ kedvezmények a Gyvt. 148.§.(5) bek. alapjan:

a.) a bolesddés, az dvodas, 1-8. évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevo és
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek utan az intézményi téritési dij
100%0-4t

b.) az a) pont ald nem tartozd, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo
gyermek és tanulé utdn az intézményi téritési dij 50%-at,

¢.) a harom vagy t6bbgyermekes csaladokndl gyermekenként az intézményi téritési dij 50%-at



d.) tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek, tanuld utdn az intézményi téritési dij 50%-at
kedvezményként kell biztositani.
Normativ kedvezmény csak egy jogcimen vehetd igénybe.

A gyermekétkeztetésben részesiilok Atlagos szama 2012.évben:

Intézmények Gyermekétkeztetési szolgaltatasokat igénybevevok szama: (6)
Ovoda 177
Altalanos iskola Napkozis 125
Menzas 89
Osszesen: 391

Etkezési tAmogatisban részesiilo tanulok dtlagos megoszlasa tAmogatasi forma szerint:

Gyermekétkeztetési Az intézményi Az intézményi Az intézményi
kedvezmény téritési dij téritési dij téritési dij
100%-a 50%-a 25%-a

Ovoda Iskola | Ovoda Iskola Ovoda | Iskola

Rendszeres gyermekvédelmi 42 117 - - - N

kedvezményre jogosult

Egyéb rendszeres 1 2 8 12 2 Vi

gyermekvédelmi

kedvezmény

Harom vagy tébbgyermekes - - 14 29 - -

csaladok

Tartosan  beteg, vagy - - 1 6 - -

fogyatékos gyermek

Onkormanyzatunk 2012-ben is megszervezie a nydri gyermekétheztetést. Az elmult évek
tapasztalatai alapjan a gyermekek a nyari sziinet teljes ideje alatt az évodai konyhérdl
ételhordoban vitték haza meleg ételt. 60 gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek
étkezését tudtuk igy biztositani. Allami tamogatasként 1.393.000-Ft-ot kaptunk, melybél
100%-0s mértékben finanszirozni tudtuk az étkezést.

A felsboktatasi intézmények hallgatoinak tAmogatasara szolgéal a Bursa Hungarica Osztondij,
mely egy évre allapithatd meg, elbirdldsa szocidlis raszorultsdg alapjan palyazati uton
torténik.

2012-ben 6 hallgato havi 5.000-Ft, osszegli A” tipust 6sztondijban részesiilt.

2012-ben mar nem  csatlakoztunk a Pest Megyei Gyermek-és Ifjusagi Alapitvany
taboroztatasdhoz. A képviselo-testiilet dontése szerint 2 fo 4ltalanos iskoldas Révfiilopi
taboroztatasanak koltségét vallalta az Onkorményzat kifizetni. A gyerekeket az iskola
pedagogusai javasoltdk, jo magaviseletiik, tanulmanyaik és szocidlis helyzetiik alapjan. Az
erre forditott dsszeg 65.000-Ft volt.

A nehéz szocidlis helyzetben lévo gyermekek étkezési téritési dijahoz valo hozzajarulasként
nagy segitséget jelent, annak a helyi vallalkozonak a tdmogatdsa, aki havi szinten biztositja a
pénziigyi tamogatast. Ennek a tAmogatasnak a keretében 2012-ben az 6vodaban atlagosan 9,




az iskolaban 21 gyermek részestilt étkezési tamogatasban. Havonta 36 gyermek kapott hétvégi
étkezési utalvanyban. (1000Ft/hétvége/gyermek)

Egy kozépiskolas és egy féiskolai tanulé kollégiumi dija is vallalkozdi tdmogatdsbol kertilt
kifizetésre.

A tamogatds felhasznaldsaban a Gyermek- és Ifjisdgvédelmi Munkacsoport tagjai dontenek.
A Munkacsoportban gyermekekkel foglalkozé szakemberek vesznek részt, akik ismerik a
csaladok anyagi-szocialis hatterét.

Az éltalédnos iskolaban megvaldsuld iskolatej program mellet, szintén ennek a vallalkozonak
a jovoltabol 2012, szeptember honaptél minden gyerek egy kiflit kap a tejtermék mellé.

III.
Az 6nkormanyzat dltal biztositott személyes gondoskodast nyujto ellatasok

A Gyvt. 94.§.(1) és (2) bekezdése alapjan a telepiilési 6nkormanyzat feladata a gyermekek
védelme helyi ellatdo rendszerének kiépitése és mikodtetése, a tertletén lakd gyermekek
ellatasanak megszervezése. A telepiilési 6nkormanyzat a Gyvt-ben foglaltak szerint biztositja
a rendkivili gyermekvédelmi tdmogatast, a személyes gondoskodast nyujté alapellatasok
keretében a gyermekjoléti szolgaltatast, a gyermekek napkozbeni ellatdsat, a gyermekek
dtmeneti gondozasat, szervezi és kozvetiti a mashol igénybe vehetd ellatasokhoz valod
hozz4jutast.

Gyermekjoléti szolgdltatds

A gyermekjoléti szolgaltatés célja, feladata: a gyermekek érdekeinek védelme, a gyermek test,
lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elOsegitése, veszélyeztetettségének
megeldzése, megsziintetése, csaladba torténd visszahelyezése.

A Gyermekjoléti Szolgalat az Orkény székhellyel miikodd Esély Szocialis Szolgalat
intézményben elkiilontilt szakmai egységként miikodik.

Kozségiinkben a gyermekjoléti és csaladgondozéi feladatokat 2012. junius 17-ig Bese Judit
latta el. 2012. junius 18-td] ezt a feladatot Oravetz Anita végzi.

A Gyermekjoléti Szolgalat és a Csaladsegité Szolgalat munk4jarol az adatokat Oravetz Anita
csaladgondozd szolgaltatta.

A gyermekjoléti szolgalat folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen él6 gyermekek
szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét, meghallgatja a gyermek panaszat és annak orvoslasa
érdekében megteszi a szitkséges intézkedést, segiti a nevelési-oktatdsi intézmény
gyermekvédelmi feladatanak ellatasat, felkérésre kornyezettanulmanyt készit. A
gyermekjoléti szolgdlat mitkodteti a jelzé rendszert. A jelzé rendszer tagjai kotelesek jelzéssel
élni a gyermek veszélyeztetése esetén, valamint hatosagi intézkedést kezdeményezni
gyermek bantalmazasa, sulyos elhanyagoldsa vagy egyéb stlyos veszélyeztetd ok, tovabba a
gyermek 6nmaga altal eléidézett siilyos magatartasa esetén.

A Gyermekjoléti Szolgalat 2012.évi tevékenységérél szold beszamolét az 1.szamu
melléklet tartalmazza.

Gyermekek napkozbeni elldtisa
A gyermekek napkozbeni ellatasanak biztositasa kotelezé onkormanyzati feladat.



Telepiiléstinkén a gyermekek napkdzbeni elldtisat biztositja a Herndd-Pusztavacs Kozos
Fenntartasi Napkoziotthonos Ovoda. A gyermekvédelmi beszamol6t a 2. szamu melléklet
tartalmazza.

Az 6vodan kivil, a gyermekek napkézbeni ellatasat biztositja a Hernad-Pusztavacs Kozis
Fenntartisi Altalianos Iskola. Az altaldnos iskola gyermekvédelmi munkajarél szolo
beszamolot 3. szamu melléklet tartalmazza.

A Védénéi Szolgalat a gyermekvédelmi munkajarél szé6lé beszamold a 4. szamu
mellékletben talalhaté.

Gyermekek datmeneti gondozdsa

A gyermekek atmeneti gondozésa keretében a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkélesi
fejlodését elosegitd, az €letkordnak, egészségi dllapotanak és egyéb szitkségleteinek megfelel
étkezésrol, ruhdzattal valé ellatasrol, mentalhigiénés és egészségiigyi ellatasrdl, gondozésrol,
nevelésrol, lakhatasrol kell gondoskodni.

A gyermekek atmeneti gondozasat, a sziil6i feliigyeletet gyakorlo sziilé vagy mas torvényes
képvisel0 kérelmére, vagy beleegyezésével, ideiglenes jelleggel, teljes korti ellatassal kell
biztositani, ha a sziil6 egészségligyi kériilménye, életvezetési problémaja, indokolt tavolléte
vagy mas akadalyoztatdsa miatt a gyermek nevelését a csalddban nem tudja megoldani.

A gyermek adtmeneti gondozdsa helyén a gyermek otthontalanné valt sziildje is elhelyezhetd.

A gyermekek dtmeneti gondozésa kizségiinkben tovabbra sem biztositott.

IV.
Jegyzoi hataskorben tett gyamhatdsagi intézkedések

A Gyvt. 67.§. (1) bekezdése szerint, ha a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlédésehez sziikséges ellatas a sziilo beleegyezésével nem biztosithatd és ez a helyzet a
gyermek fejlédését veszélyezteti, a telepiilési 5nkormanyzat jegyzdje, illetve a gyamhivatal a
vesz€lyeztettség meértékétdl fliggden a Gyvt-ben felsorolt, gyermekvédelmi intézkedések
valamelyikét megteszi.

A hatosagi intézkedéseket minden esetben meg kell, hogy elézze valamennyi, a gyermekre
kiterjedd, az alapellatds keretében miikodé ellatds felajanldsa a csaldadnak, melynek
igénybevétele 6nkéntes. A torvény a megel6z06 és a csaladba valé visszahelyezé megoldasokat
Osztonzi, helyezi elétérbe.

Védelembe vétel

A védelembe vételi eljarasok vonatkozasaban rendszeres, kivalé a munkakapcsolat az Esély
Szocialis Szolgalattal. A gyermekekre vonatkozéan folyamatos esetmegbeszéléseket tartunk,
kornyezettanulméanyt készitiink, a tapasztalatokrol kolesondsen tijékoztatjuk egymast,
melynek eredményeként alakitottuk ki a leghatékonyabb, legcélravezetobb intézkedést. A
fokozatossag elvét betartva sok esetben elegendd volt csupan alapellatds korében tett
intézkedés.

Védelembe vételi eljards 2012-ben minden esetben a gyermekjoléti szolgalat javaslatéra
indult, mivel a gyermek illetve a sziil6 problémajat a szolgalat kordbban mér tapasztalta és
alapellatas keretében csaladgondozasban részesitette.



2011. december 31-én 10 kiskori volt védelembe véve. 2012-ben 10 kiskortut vett a
gyamhatosdg veédelembe. A felilvizsgdlat soran 2012-ben 13 gyermek esetében
megsziintettiik a védelembe vételt.

A 2012. december 31-i allapot szerint 7 kiskord gyermek maradt védelembe vétel alatt.

A védelembe vétel keretében elrendelt intézkedések: sziilé kotelezése, hogy vegye igénybe a
gyermek napkozbeni ellatasat, keresse fel a csalddvédelemmel foglalkoz6 szerveket, orvosi
vizsgalat  kezdeményezése, szill6  figyelmeztetése a  helytelen  magatartasanak
megyvaltoztatasdra, a gyermek szamara magatartasi szabalyok megallapitasa.

Ideiglenes hatalyu elhelyezés

Ideiglenes hatalyu elhelyezés tigyében 2012-ben nem indult hatosdgunknal eljaras.
A gyamhatosag a fentieken tul birésagi és gyamhivatali megkeresésre kdrnyezettanulmanyt
végez gyermekelhelyezés, gyermektartasdij megvaltoztatdsanak, megéllapitasanak {igyében.

V.
A feliigyeleti szervek altal gyamhatésagi, gyermekvédelmi teriileten végzett szakmai
ellenérzések

Feliigyeleti szerviink a Pest Megyei Kormanyhivatal Szocidlis és Gyamhivatala. 2012-ben
gyamhatosagi szakmai ellendrzést nem végeztek.

Az Esély Szocialis Szolgélat altal megkiildott jegyz6konyv szerint a Szolgélatnal 2012.
oktéber hénapban a Pest Megyei Kormanyhivatal Szocidlis Gyamhivatala végzett helyszini
ellendrzést. Az ellendrzés megallapitasa szerint a Gyermekjoléti Szolgalat megfelelé szakmai
szinvonalon latja el feladatat. A csaladgondozék elhivatottak munkajuk irdnt. A szolgaltatd
munkéjat jellemzi a jo szakmakdzi egylittmikodés a jelzérendszer tagjaival, a hatdsaggal,
tarsintézményekkel, civil szervezetekkel. Megfelelden miik6dd ¢észleld és jelzdrendszert
miikdtetnek.

VI
Jovore vonatkozo célok meghatarozasa

Az Onkorméanyzat koltségvetésében ezt kovetden is biztositani kell a pénzbeli és
természetbeni ellatdsok pénziigyi fedezetét. A gyermekjoléti alapellatasok koziil a gyermekek
dtmeneti gondozdsa nincs biztositva. Sziikség lenne egy helyettes sziilé halozat
megszervezésére, illetve megoldast jelentene ellatasi szerzOdés kotése egy mar mikddo
intézménnyel.

2012. oktdber 1-t6] megbizasi szerzodést kotott az onkormanyzat egy pszichologussal. A
szakember heti 4 draban foglalkozik dvodas és altalanos iskolas kori gyermekekkel. Mivel a
visszajelzések az intézményektSl nagyon pozitivak igy 2013-ban is célszerli a pszicholégus
biztositasa.

Szabadidés elfoglaltsagok, jaték és szorakozasi lehetdségek bévitése. Tovabbi a gyermekek
prevencios felvilagositasat célzd programok szervezése. Pélyazat figyelés hatranyos helyzetil
tanuldk, csaladok tdmogatas érdekében.



2013-ban szeretnénk hatranyos helyzettlii gyermekek részére nyari napkézis tabort szervezni.
A tabor megvaldsitasat &nkéntesek bevonasaval tervezzitk megvalésitani.

A nyéari gyermekétkeztetésre a jovOben is timogatasi igényt szeretnénk benyujtani.

Tovébbra is hatékony, egymast segitd kapcsolatot szeretnénk fenntartani a gyermekvédelmi
munkat folytaté szakemberekkel.

VIL
A biinmegel6zési program fobb pontjainak bemutatisa

Biinmegel6z€si programmal telepiilésiink nem rendelkezik.

VIIL
A telepiilési onkorminyzat és a civil szervezetek kozitti egyiittmiikidés

A civil szervezetekkel, egyhazzal torténd egyiittmikddés eredménye kézzelfoghatd. A civil
szervezetek az alapitdo okiratukban foglaltaknak megfeleléen elsésorban a szabadidés
programok szervezésében és megvalositasdban vesznek részt. A programok elsdsorban
kulturdlis jellegiieck, de példaul a Nagycsaladosok Egyesiilete élelmiszer csomag és
ruhaosztassal segiti a nehéz helyzetben [évé csaladokat.

Hernad, 2013, majus 22.

dr. Fazekas Tibor
jegyzd
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Beszdamolo
az Esély Szocidlis Szolgalat —gyermekek

érdekében végzett- 2012 évi munkajarol

Keszitette:  Oravetz Anita

Csaldadgondozo



I. Intézmény rovid bemutatisa.

Az Esély Szocialis Szolgalat 2007.01.01-t6] kezdte meg miikddését, 4 szakfeladattal, melyek
az alabbiak:

- gyermekjoléti szolgaltatas

- csaladsegités

- szocialis étkeztetés

- hazi segitségnytjtas
2009.01.26-t61 kiegésziilt a szolgaltatas egy 1j szakfeladattal, amely a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas. Ez a szolgdltatds nagyon sok idés, beteg, egyediil él6 embernek ad
biztonsagérzetet és nagyon népszerili szolgaltatasi forma mind az 6t telepiilésiinkén.
Az intézmény mar 2000-ben megkezdte miikodését Esély Gyermekjoléti Szolgalat és
Csaladsegitd Koézpont néven, 5 telepiilés tarsulasaval, mint kistérségi tarsulas: Orkény,
Hernad, Taborfalva, Pusztavacs, Tatdrszentgyorgy telepiilésekkel. 2007 01.01-ig csak
gyermekjoléti szolgaltatas és csaladsegités miikodott, a masik harom szakfeladattal csak

innentdl bovitette ki a tevékenységi korét a Szolgalat.
I1. Személyi feltételek bemutatasa.

Az intézményvezetd: Szeibert Etelka

Csaladgondozo: Oravetz Anita

En 2012.06.18-t6] latom el ezt a feladatot Hernad Nagykozségben. Gyes mellett 30 draban a
2012-es évben, idén 2013. januar 1-t6l teljes allasban. Szocidlpedagdgusi foiskolai diplomaval
rendelkezem,

A valtozas szele érintette a Hernadi székhelyet is, mivel Bese Judit el6z6 csaladgondozé és
szakmai vezetdnk elkeriilt a Jarasi Hivatalba Dabasra a Jarasi Gyamhivatalba

koztisztviseldként.



II1. Gyermekjoléti szolgalat feladatai, célja.

A gyermekjoléti szolgaltatas az 1997 évi XXXI tv. és a hozza kapcsolodd jogszabalyok
alapjan mukodik.

Az Esély Szocialis Szolgalatnak 6nall6 szakmai egysége.

Célja és feladata:
A gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlédésének, jolétének, a csalddban torténd

nevelésének elésegitése, a veszélyeztetettség megeldzése ¢és a kialakult veszélyeztetettség

megsziintetése, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megel6zése.

A overmekjoléti szolgalat feladatai:

- kozremiikadik a szolgéltatast igénylé csaladi konfliktusainak, gondjainak rendezésében, az
egyén életét hatranyosan befolyasolé okok feltdrdsaban és megsziintetésében, a
mentélhigiénés problémadk feltirdsdban

- megel6zi a gyermekek veszélyeztetettségének kialakuldsat

- megsziinteti a kialakult veszélyeztetettséget

- segiti a sziil6-gyermek kapcsolattartasat

- figyelemmel kiséri a veszélyeztetett gyerekek, csaladok és hatranyos helyzetli csoportok
tarsadalmi, szocialis viszonyainak alakulasat

- helyi prevenciés programok szervezése, amely a veszélyeztetetts€ég megsziintetését,
megel6zését szolgdljak, cskkenti a tarsadalmi beilleszkedési zavarokat

- helyi felvilagosité programok szervezése

- kézremikodik a helyi szocialis vonatkozasi rendezvények szervezésében

- mentalhigiénés és életvezetési tanacsadast szolgaltat

- megszervezi az egyén jogi €s pszicholdgiai tanacsadas lehetdségét

- egyiittmiikédik az esetjelz6 rendszer tagjaival, kozigazgatasi teriileten mikodo
intézményekkel, oOvodakkal, iskolakkal, renddrséggel, tligyészséggel, birdsaggal, civil
szervezetekkel, egyesiiletekkel, alapitvanyokkal.

A gyermekvédelmi jelzbrendszer tagjatdl érkezett jelzés vagy hatosagi intézkedés

sziikségessége esetén a csaladgondozds a gyermekjoléti szolgalat feladata.



IV. A csaladsegité kozpont célja és feladata.

Az Esély Szocidlis Szolgalat 6nalld szakmai egysége, dnkéntesen igénybe vehet6 szolgaltatas.

Célja és feladata:

A csaladsegités a szocialis és/vagy mentalis problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ezen helyzethez vezetd okok megelozése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol nyujtott

szolgaltatas,

Feladata:
- szocialis, mentaléhigiénés és életvezetési tanacsadas
- tartos allaskeres6k szocidlis segélyben részesiilok, palyakezdd, fiatal allaskeresdk,
kronikus betegek, szenvedélybetegek, fogyatékossdggal élok, pszichiatriai betegek,
illetve egyéb szocidlisan raszoruld személyek és csaladtagjaik részére segitségnyujtas,
tandcsadas
- pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz valamint a szocidlis szolgaltatisokhoz wvalod
hozzajutas megszervezése, segitése
- csaladgondozas
- egyéni €s csoportos programok szervezése
- nehéz €lethelyzetben €l6 csaladokat segitd szolgaltatasok
- kezdeményezi az 6nkormanyzatnal kételezd feladatnak nem mindsiilé ellatas helyben
torténd megszervezését
- 1j szocialis ellatasok bevezetését
A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat egyarant végez csaladgondozast, mindkét
szolgéltatas az egész csaladra kiterjed6 segitséget nyujt,
A csalddsegités kiskori részére akkor terjedhet ki, ha a kiskoru csalddtagjanak ellatasa a
csaladsegités keretében indult, valamint ha a kiskoru érdekei igy is megfeleléen

biztosithatéak. Amennyiben nem, az tligyet 4t kell adni a gyermekjéléti szolgalatnak.



V. Az Esély Szociilis Szolgalat gyermekjoléti szolgalat és csalddsegité kizpont 2012 évi

munkijanak bemutatisa Hernad telepiilésen.

Gyermekjoléti szolgalat

A kliensszam a 2011 évhez viszonyitva megugrott, mondhatndm rosszabb lett. Ami nagy
problémat jelentett és jelent folyamatosan is az az iskolai igazolatlan hidnyzdsok. Féleg a
Péaléczi Horvat Istvan és a Kossuth Zsuzsanna Szakiskolabol, de jott mar jelzés Gyalrdl és
Budapesti i1skolakbdl is. Ezek a hianyzasok sok esetben abbdl adodnak, hogy a tanulé nem ér
vissza idében az oréra a sziinetekrél, de vannak olyanok is, akik egyaltalan nem mennek be az
iskolaba. A csaladlatogatasok alkalmaval tébb csalddnal is azt tapasztalom, hogy tudnak réla,
de nem tudnak gyermekiikkel mit tenni, nem akar iskoldba jarni. Ez minden esetben
megelézhetd lenne azzal, hogy havonta legaldbb egyszer érdeklédik az osztalyfénoknél,
megbeszélnék még idében a hidnyzasok okait. Azt is tapasztalom, hogy a jelzés csak nagyon
sokéra érkezik meg a szolgalatunkhoz, gyakran huszon- egynéhany 6randl, és persze olyan is
eléfordul, hogy nem kiildi meg az iskola a jelzést az igazolatlan hidnyzasokrdl. Itt mar nagyon
rovid az id6 a csaladgondozésra €s gyorsan eléri a gyermek az 50 orat.

A masik probléma a magatartds €s viselkedésproblémaval kiiszkdd6 gyermekek jelzései. Itt
sajnos eszkoztelenség hidnyaban nem igazan tudtuk hazon beliil megoldani a problémit,
gyakran kiildte tovabb a Szolgalat pszicholégushoz a gyermeket. A terdpia tébb gyermeknél
sikeresnek bizonyult. Van olyan gyermek, akinél fontos lenne a tovabbi terapias kezelés,

remélem, tovabb tudjuk folytatni velilk a jovében is ezt a fajta segitséget.

Kapcsolatok:

Intézménylink szinte napi kapcsolatban all a jelzérendszer tagjaival €s Gigy érzem nagyon jol
mikddik a kapcsolattartas is.

Sok jelzés érkezett a jelzérendszer tagjaitol is. Minden esetben megtartjuk az esetkonferenciat
és esetmegbeszélést, amelyen részt vesznek a tagok. Az évi 6 kotelezé jelzOrendszeres
értekezletek nagyon jo hangulatban zajlanak.

A jelzérendszer tagjai: oktatasi nevelési intézmények gyermek-és ifjusagvédelmi feleldsei,

gyermekorvos, védond, partfogd feliigyeld. Batran ki lehet jelenti, hogy idében vannak
jelezve és kezelve az esetek, amely nagyon fontos a gyermekjoléti szolgalatoknal.
A jelzérendszert illetéen 2012-ben a védonétol, kozoktatasi intézményektsl (Ovoda,Altalanos

Iskola, Szakiskola és Szakképz6 iskoldk), jegyzotol és gyermekorvostdl 50 db érkezett jelzés.



A gyermekjoléti szolgédlatndl a kezelt probléma tipusa szerint leggyakrabban anyagi,
megélhetési problémak meriiltek fel, ezt kovette esetszamban a csalddi konfliktus, majd
gyermekintézménybe valo beilleszkedési nehézség, magatartaszavar, teljesitményzavar, végil
gyermeknevelési, életviteli nehézségek. Osszesen 530 esetben fordultak eld ezek a problémak.
87 gyermeket érintve.

A szolgalat szakmai tevékenységeinek szdma szerint 530 eset az alabbiak szerint alakult:

Csaladlatogatas: 115 alkalom
Informacionyujtas: 56 alkalom
Tanécsadas: 58 alkalom
Segitd beszélgetés 106 alkalom
Hivatalos iigyekben kdzremiikodés: 59 alkalom
Kozvetités mas szolgdltatasba: 33 alkalom
Feliilvizsgalat védelembe vétel esetén: 5 alkalom
Esetkonferencia: 16 alkalom
Konfliktuskezelés: 8 alkalom
Szakmakozi megbeszélés: 55 alkalom

2012 évben 32 csaladdal dolgoztunk.

Alapellatasban térténd gondozas: 32 gyerek esetében, 22 csaladot érint

Védelembe vétel: 2011. decemberben 10 kiskorti gyerek esetében tortént védelembe vétel.

2012-ben 10 kiskorut vett a gyamhatosag védelembe. A feliilvizsgalat soran 2012-ben 13
gyerek esetében lett megsziintetve.7 kiskor gyermek maradt védelembe véve, akikkel most is
csaladgondozas folyik.

A védelembe vételekre elsdsorban a sziilok magatartasa illetve életvitele miatt keriil sor,
elenyészd esetben a védelembe vett gyerek magatartasa miatt.

Két csalad, 4 gyermeke részesiilt utdgondozasban. Sajnos az utdégondozoi ellatds nem a
legmegfelelobb, nehéz kapcsolatot kialakitani a neveldsziildi hélozattal. A neveldsziil6i
tanacsadoval ritkan talalkoznak az intézményekben a pedagdgusok. A problémdékat gyakran

jelzik a Szolgalatnak, de nem tartozik a hatdskoriinkben.



Csaladsegités

A csaladsegitéo kozpont szolgaltatasait Gsszesen 399 esetben vették igénybe, ebbdl, 106 6

egyszeri megkereséssel. Ebbol a régi kliensek szama 45 {6 az ujaké pedig 61. Eloszlési

adatok.

aktiv keresd 36
inaktiv kereso 10
eltartott 7
allaskeres6 53

Itt az esetek nagy részében ligyintézéssel, foglalkozassal, gyerekneveléssel, életvezetéssel,
anyagi problémakkal kapcsolatban gondoztuk a csaladokat. Ez a gondozottak 1étszam hasonlé
a 2011 évhez, tekintettel arra, hogy sok ember esett dldozatul a gazdasagi valsagnak és még
érzodik ennek hatdsa. Mar 2010-ben is lehetett érezni, hogy az emberek egyre tdbb
problémaval kiiszkddnek, sajnos nagyon sok esetben ezek a nehézségek halmozodnak, és egy
személynek vagy csaladnak tobb, egyenként is nehéz helyzetet kell megoldania, amire
6ner6bodl nem képesek.

Nagy segitség a csaladoknak, hogy az elmilt években egy helyi vallalkozé a gyermekek
étkeztetését tamogatja, amelyet egy szakemberekbdl allo bizottsag oszt szét a raszorulok
részére. A 2012-13-as tanévtdl minden iskolds kap egy pohar tejet és egy kiflit.

A szolgélat tovabbra is fogadja a ruhakat, jatékokat, adomanyokat, amelyeket eljuttatunk a
raszoruloknak.

Szeretném kiemelni, hogy a 2012-es év maésodik felétdl pszicholégus is dolgozott az Esély
Szocidlis Szolgdlainél, hetente 4 6rdban 4 gyermeket latott el. Fontosnak tartom, hogy a
magatartds- €s viselkedészavaros gyermekeket szakszeriien, pszichologusi segitséggel
tamogassuk. Ez az ellatds megszint, igy nagy éromémre a Hernddi Onkorményzat alkalmaz
egy pszicholdgust, aki 4 draban latja el terapids jelleggel az dvodas és iskolas gyermekeket, itt
Hernddon. A masik 6rémém az volt, hogy egy 1) kollégaval béviilt az Esély Szocialis
Szolgélat, igy Orkényben is lehetéség nyilt pszicholdgusi tamogatdsra.

2012 évben tobb feliigyeleti szerv altal elvégzett ellenérzésen van tul az intézményiink
(Kormanyhivatal, Mddszertani Intézmény, belsé ellendrzés), ahol kiemelten pozitiv
véleményeket kaptunk. A targyi eszkozokben, felszereltségben, a személyi feltételekben és

szakmai munkaban egyarant pozitiv véleményt kaptunk.



Tovabbi célok, javaslatok:

e Fontosnak tartom a jelzérendszerrel valé kézos munka apolésat, kézvetlen jé kapcsolat
kialakitasat, hiszen a jelzések zome t6liik érkezik a Szolgalathoz.

o A Gyambhivatallal torténé szakmai munka mélyitését.

o Hemnad Nagykozségi Onkormanyzattal vald jé egyiittmiikdést.

o Tibay Laszlo partfogo feliigyelé kinevezése ebbe a korzetbe 2013-as évben tortént,
drog prevencidban mar most is sok segitséget kaptam téle. Remélem a jév6ben is
ilyen j6 kapcsolatot tudunk vele dpolni.

e Hatékonyabb kapcsolatot szeretnék a csaladokkal kiépiteni, ehhez vald esetleges
€letvezetési tanacsadas kiépitését fontosnak tartja a Szolgalat.

o Az évi jelzérendszeres cértekezletekre neveléssel és egyéb kapcsolatos problémak
megbeszélésére szakemberek meghivasa.

e A Maltai Szeretet Szolgalattal valo kapcsolat kiépitése fontos, hiszen sok segitséget
kaptunk mar t6liik az elmaradott szdmlékban, kikétstt villanyérak rendezésében is.
Remélem a pélyazatokndl mas eréforrasok is lesznek a jovében.

e Palyazatok, er6forrdsok keresése, felkutatdsa.

e Gyermekek nyédri szabadidés tevékenységeinek beinditasa. Helyi prevencids
programok elinditasa, segitése.

e Nevelési Tanacsadéval vald kapcsolat mélyitése, szakemberek meghivésa szakmakézi

megbeszélésekre.( pszichologus, gyogypedagogus, csalddterapeuta)

Hernéd, 2013.04.30.

Szeibert Etelka

Q\{U\%"E‘C J& R &Tﬁ ,

Oravetz Anita

Intézményvezetd csaladgondozo
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Hernad-Pusztavacs Kdzds Fenntartasy

Napkéziotthonos Ovoda

Hernad Targy: beszamolo
Fé at 144. Ikt.sz.: 24-2013.

Dr. Fazekas Tibor jegyzé
Hernad
Koztarsasag ut 47.

Tisztelt Jegyz Ur!

A 149/1997. (IX. 10.) Korméanyrendelet 10 sz. melléklet alapjan a kévetkezd gyermekvédelmi
beszamoldt készitettem el.

Ovodai Gyermekvédelmi beszamol6 2012/2013

Az 6voda, a gyermekvédelem egyik fontos jelzd intézménye. Alapveto feladata felderiteni a
gyermekek fejlodését veszélyeztet$ okokat. A gyerekek a nap nagy részét az dvodaban téltik,
ezért a hatrényos és a veszélyeztetett helyzetii gyermekek kénnyebben ,,kisziirhetdk”.

A 2012/2013-es tanévben a Hernad - Pusztavacs Kozds Fenntartast Napkozi Otthonos Ovoda
hernadi 6vodaja ismét 7 csoporttal kezdte meg az vj tanévet.

2012. oktober elsején a statisztikai adatokban az ¢voda 177 foével szerepelt. Azonban ez a
létszam gyors litemben ndvekedett a folyamatosan érkezé kiscsoportosok 4ltal. Az dvoda
mostani létszéma 185 {6, ami mar meghaladja az Alapito Okiratban eldirt gyermeklétszamot,
hisz az 175 foben van meghatarozva.

A kovetkezé tablazat megmutatja a csoportok kozotti eloszlast, illetve a hatranyos helyzetiick
létszamat a 2013. aprilisi adatok alapjén.

név létszam HH/HHH nevel6sziilés veszélyeztetett
Alma csoport 27 16 616/3 16 1 16 ---
Napraforgo csoport 26 16 916/3 16 2 6 1 6
Cica csoport 29 16 616/1 {6 - 2 6
Bagoly csoport 27 6 8 16 /3 16 1 6 -
Tulipan csoport 25 16 11 16/ 5 16 216 3 16
Malacka csoport 27 16 816/2 16 1 {6 316
Galagonya csoport 24 16 13 f6 /5 16 116
Osszesen: 185 fé 60 £6 /22 16 6 f6 106 |




Hatranyos helyzetiinek tekintjiik azokat a gyermekeket, akiknek csaladi koriilményeik,
lakés helyzetik vagy sziil6k nem megfelelé életmédja miatt, nem biztositott szamukra az
egyenletes fejlodési titem, illetve a csaldd rendszeres gyermekvédelmi timogatasban részesiil.

A gazdasagi-vélsdg hatasa a sziil6k anyagi helyzetén érzédott.

Evek 6ta a januari adatokat attekintem és megallapitom, hogy a hernadi csaladok helyzete
szerencsére nem sokban véltozott. Az idei adatokbdl azért latszik, hogy most tobb lett a
hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzeti gyermek. Igaz, ez még nem jelentds mértékii
véltozas.

2010. 2011. 2012. 2013.
januar janudr janudr januar
Hétranyos helyzetii gyermek 5816 55 16 57 6 60 o
Halmozottan héatranyos helyzet( 2116 23 16 19 16 22 f6
gyermek
Veszélyeztetett gyermek 6 fo 8 o 12 16 10 16
Nevel6sziilénél lako gyermek 7 o 8 6 516 6 16

Az 6vodéban 10 gyermeket tartunk szdmon veszélyeztetettség okan. Ez leginkabb a csalddok
életkoriilményei €s €letvitelitk miatt van, illetve védelembe vett gyermekek.

Ebben a tanévben 5 6 sajatos nevelési igényli gyermekiink van.

Oket a 2. szamu Tanulasi Képességet Vizsgdld és Rehabilitacios Bizottsag Szakvéleménye
alapjan, a specialis fejlesztési teriiletek miatt csak Raczné Kocsis Krisztina, gyégypedagdgus
fejlesztheti. Fejlodésiikr]l Egyéni haladasi naplot vezet.

Az év elején tortént logopédiai felmérés alapjén, logopédiai fejlesztésben részesiil 41 gyermek
heti rendszerességgel. Az o6voda részmunkaidés logopédusa Raczné Kocsis Krisztina
foglalkozik veliik, akit az Onkorményzat alkalmaz.

Anyanyelvi, €s beszédfejleszté szakvizsgaval rendelkezd Nagyné Lukécs Maria
ovodapedagogus a fenti 41 gyermek koziil 5 gyermekkel tovabbi fejlesztéseket végez
munkaidejében, heti 3 draban.

A Nevelési Tandcsadd javaslata alapjan fejlesztésben részesiil tovabbi 34 gyermek. Oket Téth
Attilané, fejlesztépedagogus latja el. Részmunkaidés kézalkalmazott a Hernad Nagykozség
Onkormanyzaténdl.

Marcius 6ta munkaszerzodéssel foglalkoztat az Onkorméanyzat pszicholégust is, aki hetente 2
oraban segit a lelkileg sériilt (tic, dadogés) gyermekekkel.

Mindezek mellett a csoportos 6vo nénik az egyéni bandsmadd elvét alkalmazva fejlesztik az
egyes gyermekek részképesség gyengeségeit.

Gvermekétkeztetés modja az 6vodaban

Az Onkorményzat konyhdja az 6vodas gyermekek étkeztetését latja el.

rrrrrr

Lehetdség van kedvezményes étkezés igénybe vételére.




e Ingyenes €tkezo lehet az 6vodaban az, aki rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban
részesiil és mind ezt a részére kiadott Hatarozattal igazolni tudja.

e 50 %-ot fizet az a sziil6, akinek 3 vagy annal t6bb kiskoru gyermeke van, valamint az
a szild aki, valamely betegség esetén emelt Osszegl csaladi poétlékben részesiil
gyermeke utdn, és ezt tanév elején Nyilatkozatban igazolja.

Az oktéberi statisztikai létszamunk: 177 gyermek

Ebbél ingyenesen étkezé: 60 fo
A téritési dij 50 %-4t fizeti: 22 fo
100 %-ot fizet : 95 fo

2013. aprilis honapban az 6sszlétszamunk: 185 6

Ebbdl ingyenesen étkezd : 60 o
A téritési dij 50 %-4t fizeti: 25 f6
100 %-ot fizet 100 f6

Ebben az évben is sokat segitett 15 csalddnak egy vallalkozo, aki atvéllalta a gyerekek
¢tkezési dijanak 50%-4t, illetve 25%-4t, ezért nagy konnyebbség ezeknek a sziiléknek az
étkezési dij befizetése.

Sziilokkel valé kapcsolattartas

Nagyon fontos a sziil6kkel a bizalmi kapcsolat és a gyakori kélcsonds parbeszéd kialakitésa.
Segiti a kapcsolatépitést a sziilok bevonasa az intézmény életébe.

Az Ovoda nyitva tartsat is azért véltozattuk meg, hogy a sziilék helyzetén segitsiink. Tudjuk,
hogy a kordbbi nyitas (reggel 6.00 6ra), sok csaladnak konnyebbség a munkaba jarasuk
megoldasa miatt.

Az el6z0 évekhez képest ugy érzem, az 6vodénkba jaré gyermekek egy részére jellemzd,
hogy nehéz, szegényes koriilmények kozott nevelkednek (Bikahegy, Orkényi jarasok). Egyre
tobbszor tapasztalhatd, hogy éhesen jonnek az dvodaba, illetve itt esznek utoljdra a nap
folyamén. Ez ebben az évben egyre nagyobb gond az idejaré gyermekek kérében. A sziilok
talnyom¢ t6bbsége munkanélkiili, vagy nincs rendszeres munkajuk, igy mindennapi
gondokkal kiizdenek. Ez abban is megnyilvdnul, hogy ebben az évben mar nem tudunk
csoportos kirandulasokat szervezni (féleg a Tulipan és a Galagonya csoportban), mert a
legt6bb sziild nem tudja befizetni az drat. Szerencsére a helyben megrendezett eléadasok,
gyermekmisorok ardt még meg tudjak oldani. Sokat segit ebben a Miivelodési Haz, hogy
partnerek a babszinhazi bérletes el6adésok megszervezésében.

Ebben a tanévben a gyerekek az el6z8 évekhez képest rendszeresen jartak ovodaba, csak
orvosi igazolassal hianyoztak, melyet tilnyomé tobbségben igazoltak is. Megszoktak és
alkalmaztak is a sziilok, hogy gyermekiik hidnyzasét telefonon bejelentetik, majd gyogyulas
utan az érkezésrél is értesitettik az 6vodat. Sajnos az ingyenesen étkezd gyermekek sziilei
ritkdn élnek ezzel a szaballyal. J6 lenne ennek a megoldésara, valamilyen egységes
szabalyozas, szankcié. (Onkormanyzati Hatarozat, hogy a be nem jelentett napot ki kell
fizetniiik. Nem biztos, hogy jogilag szabalyos??)



A sziilékkel valo kapcsolattartas médszerein is allandéan probalunk valtoztatni a hatékony
nevelés érdekében. Azok a forumok, események, amik ezt a célt szolgaljék a kovetkezok:

e Sziildi értekezletek évente 2x

e Eléadé hivasa a sziilék szdméra- Az idén dr. Veres Janos tartott eldadast a
gyermekkori tartéshibak észrevételérdl, megelzési technikairol.

o Jatszodélutanok, nyilt napok, k6zos rendezvények. - 4 alkalommal volt az idén ilyen
program.

e Az 6vénékkel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro, elemzd
segitségadas.

o Csaladi beszélgetés: Fogadéordk évente 2x kotelezden, de kérésre barmikor még ezen
feliil, csaladlatogatdsok a sziilok beleegyezésével.

o A gyermekek évi két alkalommal torténé értékelésének (erosségek és fejlesztendd
teriiletek) megbeszélése

e Partneri elégedettség mérés évente.

o ,Tipegdk napja” — 6vodai ismerkedd délutan a faluban €16 kisgyerekes csaladoknak.

o Uj sziiloknek részére diavetitéssel egybe kotott tajékoztatd még a tanévkezdés elott.

A hazirendben, a falitjsagokon, az elsé sziildi értekezleten is tajékozodhatnak ezekrél az
alkalmakrol a sziilok, de sajnos egyre kevesebben élnek velilk. Az ingyenes csaladi barkacs
programjainkra, egyre kevesebben jonnek el, pedig mindig Gjabb kreativ otletekkel 4llnak el6
az 6vodapedagdgusok. A sziilék fasultsagat érezziik ebben, ami nem feltétleniil az 6voda ellen
iranyul, hanem inkdbb az életkoriilményeik romlasa, és taldn a munkanélkiiliség okozta
stressz miatt.

Gvermekvédelmi feladataink, céljaink az 6vodaban

A gyermekvédelmi feladataink legfébb célja a megeldzés, az iddben nydjtott segitség
biztositasa. Ha a megelézésére mar nincs méd, a tiinetek okainak megkeresése a legfontosabb,
természetesen szakemberek bevondsaval.

A koznevelési térvény 2013. szeptember 1-jétél hatalyos 2. melléklete tartalmazza az 6vodai
nevels munkat segité munkakoroket. Ez a melleklet tartalmazza, hogy kotelezben
finanszirozott allas lesz a részmunkaidds pszicholégus. Szeretnénk ezzel a lehetdséggel élni,
ezért palyazatot irok ki erre a munkakdrre.

Alapvetd feladatunk még a gyermekek fejlodését veszélyeztetd okok feltarasa és a
veszélyeztetettség megsziintetetése.

A gyermekjoléti Szolgalat Munkatarsaval a kapesolatunk rendszeres és személyes.

Az 6vodaba torténd latogatasai soran minden esetben konzultal az 6vodapedagdgusokkal is.
K6z6s munkéank soran figyelemmel kisérjiik a hatranyos helyzetii csalddok életét. Jelezzik
egymasnak a csaladlatogatasok tapasztalatait és az esetleges valtozasokat. Egyeztetjik a
segitségnyujtas lehetségeit. Munkénk hatékonysagat erésiti a kapcsolattartds az 6voda
orvosaval, védonojével.

A legfontosabb kitiizétt célunk, hogy minden hozzank jaré gyermeknek esélye legyen a
felzark6zasra, 6 évesen iskoldba keriilésre, fiiggetlentl nemétdl, szarmazasatol vagy anyagi

helyzetétol.
Célul tiztiik ki, hogy biztositani kivanjuk intézménylinkben az integralt nevelést, az egyenld

banasmod széleskori érvényestlesét.



Intézményiinkben semmilyen hatrényos megkiilénbdztetés nem éri sem a gyermekeket, sem a
csaladokat. Az intézmény valamennyi dolgozéja biztositja a diszkriminacié mentes nevelést, a
befogado €s tolerans légkort. Dontéseinkben, intézkedéseinkben a gyermekek mindenek felett
allé érdekét vessziik figyelembe.

Lajosbanyai Istvanné

Hernad, 2013-04-16



3.5z. melléklet

Hernad — Pusztavacs Kbzos Fenntartasu
Altalanos Iskola Hernad

Beszamolé az dltalanos iskolaban folyé gyermekvédelmi munkdrol 2012. évben

Iskolankban az osztélyok szama 17. A tanuldk szama 434, melynek évfolyamonkénti megoszlasa a

kévetkez&:
1. osztaly 55
2. osztaly 69
3. osztaly 51
4, osztaly 60
5. osztily 53
6. osztaly 54
7. osztély 46
8. osztaly 46

Az osszes étkezd tanuld: 236.
Térités nélkll étkezd: 122.
Kedvezményesen étkezé tanulo: 36.

Ebben az évben is egy vallalkozd 16 csalad 24 gyermekének tdmogatta az étkezését.
Ezt a csalddok nagyon kdszonik, a segitségnek ez a formdja mindenkinek jél jon.
A rdszoruld gyermekek kivalasztasa a gyermekétkeztetéssel kapcsolatos megheszéléseken torténik.

Munkam nagy részét a csaladldtogatdsok teszik ki. 2012-ben 61 gyermeket [dtogattam meg,
némelyiket tobbszor is. A szlil6k nagy része egylttmikddd. Tohbnyire elfogadjdk a tandcsainkat és
tovabbi intézkedésekre nem kerll sor.

A védénsBkkel nagyon j6 kapcsolat alakult ki iskolankban. Rendszeresen tisztasagi ellendrzést tartanak
és felvilagosito elGaddsokat is elvéllalnak. Barmikor kérhetjiik segitségiiket, mindig rendelkezésiinkre
allnak. A tetiivel fert&zétt gyermekek szuleit levélben értesitik, ha kell tetlirtd szert adnak. Egy helyi
rendelet alapjan az ismételten fert6zétt gyermekeknél a fertGzés megsziintetéset a sziilG elSzetes
értesitése utdn a véddnd elvégzi. A fertBzések ardnya ennek kbvetkeztében csokkent.

Dr. Kovécs Akos gyermekorvos és dr. Bernscherer Gyérgy haziorvos baleseteknél, betegségeknél
mindig a gyermekek segitségére sietnek, minidig rendelkezésiinkre allnak, barmikor kérhetjik
segitségiiket.

Mds telepllésrél bejaro gyermekeink szama: 43.

Sajatos nevelési igényli és integraltan nevelt, oktatott: 22,
Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuld: 76.
Tanévvégi adatok szerint az igazolt mulasztok szama: 398.

Olyan tanuld, aki 250 vagy tébb mulasztott oraval rendelkezik: 1.
Magdntanuld nincs.



Az igazolatlan mulaszték szédma:

Osszesen: | 47
1 drat: 18
2-9 orat: 20
10-29 érat: | 7
30-50 orat: | 2

Atmeneti vagy tartds nevelésbe vett tanuldk széma:28.
A napkézis tanuldk szama: 114,
Tanuldszobas:37.

A Gyermekjoléti Szolgalathoz 18 esetben fordultam jelzéssel.

Minden esetben kaptam értesitést a megtett intézkedésekrél.

A Gyermekjoléti Szolgdlat vezet§jével napi jo kapcsolatban vagyok, minden Gigyben teljes
jéhiszemUséggel jar el. Készségesen segit nekiink és intézkedik a felmerllt problémaknal.

2012-ben iskolankban 15 tanuld volt védelembe véve, ebbél 2013-ban még hdromnak van fenntartva
a védelembe vétele.

Az dltalanos iskoldban a hatrdnyos helyzet( tanuldink szama: 123.
Halmozottan hatranyos helyzet(i: 87.
Veszélyeztetett tanuldink szdma: 46.

A jelz6rendszer tagjaival j6 kapcsolatban vagyok . A Jegyzé Ur felé fordultam az igazolatlan

hidnyzasok miatt tébb alkalommal.
A nyolcadik osztdlyosok ballagdsi ruhdihoz kértem tamogatast az Onkorményzattdl és meg is kaptuk.

| "htét “ fg Q’\} t&\l

Herndd, 2013. marcius 6. Anka Istvanné
Gyermekvédelmi felel8s



Hernadi Polgarmesteri Hivatal Jegyzsje 4.sz. melléklet

dr. Fazeka Tibor jegyz6
2376 Hernad

Koztarsasag ut 47.
onkormanyzat@hernad.hu

Jelentés a védonoi munkarol

A védén6i munkank jelentés részében a csalddokat otthonukban latogatjuk a 33/1992 NM a
terhesgondozasrol és a 49/2004 ESZCSM a teriileti védonoéi ellatasrol rendeletek szerint. A
csaladtagok viselkedése, a csalad hangulata, a lakas tisztasaga, berendezettsége, jatékok, hasznélati
eszkozok megléte informal a csaladrol. A kornyezet jelzése, rautalé magatartasa szintén jelzés
értékil. Amennyiben a csalad a véddnével egyiittmiikodik, elfogadja a felmeriilé javaslatokat a
gyermek egészséges nevelkedése érdekében és annak megfeleléen valtoztat a felmerilé dolgokon, a
problémat megoldottnak tekintjitk. A védénd és a csalad kozotti megfeleld interakeié segiti a
munkénkat.

Eléfordulhat olyan, amikor a csalad elutasitd, a tanacsokat nem fogadja meg, a védodndi kérésnek
nem tesz eleget. Ez esetben jelzéssel éliink a Gyermekjoléti Szolgalat felé. A Gyermekjoléti és
Csaladsegit6 Szolgalat segitségével a gyermek és a csaldd helyzete rendezédhet.

Esetmegbeszéld konferencidkra a Gyermekjoléti Szolgéalat meghiv benntinket, meghallgat €s kikéri
a véleményiinket. Megitélésiink szerint a kdzos munka a csaladok javat szolgalja.

A védéndi tanacsaddban imméron évtizedek 6ta folyik a hasznalt ruhak, csecsemo- €s
gyermekgondozasi kellékek cseréje, odaajandékozasa. Ezzel segitjiik a raszorul6 csaladokat.

A szocialis tAmogatdsi rendszerrdl a faliijsagon kihelyezett szérdéanyagbol értesiilhetnek az
¢érdekl6ddk. A sziilés utan minden csaladot felvilagositunk a Magyar Allam Kincstarnal igényelheté
tamogatasokrdl, az igénylé lapokat szitkség szerint letoltjiik, a kitoltésben segitséget nyujtunk.
Felvilagositast adunk a Babakotvény rendszerrél is. Késedelem esetén e-mailben, telefonon kériink
informaciot az tigymenetrol.

A raszorulék szocialis kérdésben segitséget kapnak a Védonéi Szolgélattél, informacioval latjuk el
8ket alapitvanyokrol és intézményekrdl is, sziikség esetén a kérelem megirasaban is segitlink.

Az 6vodaban és az iskoldban rendszeres tisztasagi vizsgélatot végziink. A tetlive] fert6zottek sziileit
Jevélben értesitjiik. A hernadi Gyermek-Egészségiigyi Szolgalat 2010. oktéber 26-an kelt helyi
rendeletet alkotott Dr. Fazekas Tibor jegyzé jovahagyasaval, aminek alapjan a két intézményben az
ismételten fertoézott gyermekeknél a fertézés megsziintetését a sziild elbzetes értesitése utan a
védénd elvégezheti, azonban az iskolaban egyes sziilok megprobéltak visszaélni ezzel, hiszen
semmilyen felelésségre vonas nem tortént iranyukba. A problémaét a gyakran visszafert6z6d6
csaladok okozzak, ahol a nagyfoku migracié és a takaritas hianyossagai miatt a teljes kord tetllirtas
nem torténik meg.

Az 6vodaban havi rendszerességgel egészségneveld eldéadédsokat tartottunk, de Szildk Agnes védoénd
tartos tavolléte miatt ez a program egyenldre sziinetel.

A Hernad-Pusztavacs Kozos Fenntartast Altalanos Iskolaban a didkokat minden évben sziirjiik, a
paros évfolyamokat a 26/1997. NM rendelet szerint dr. Kovacs Akos gyermekorvos is
megvizsgalja. A kiszlirt gyermekek sziileit levélben értesitjiik, de az a tapasztalatunk, hogy nem
minden sziil§ viszi el gyermekét a megfelelé szakorvoshoz. Az utébbi tanévben mar a kitelezo
véddoltas beadaséaval is gond volt, mert egy gyermek nem jelent meg az oltason, majd a tobb
idépontban meghirdetett p6t oltasi alkalmon sem. A szill§ felvilagositdsa megtdrtént, hogy ez a
magatartas gyermekelhanyagoldsnak mindstil és hatosdgi szankciokat vonhat maga utan. Az



osztalyféntk kozbenjardsaval a gyermek oltasa végiil is megtortént.
A Baba-mama klub heti rendszerességgel miikédik. Minden hernadi édesanya és gyermeke el6tt
nyitott az ajto, a programok ingyenesen latogathatok.

Hernad, 2013. majus 3..

Helik Gabriella  Szilak Agnes
véddénd védond



Hernad Nagykozség Jegyzbje
2376 Hernad, Kdztarsasag Ut 47.

BESZAMOLO
Hernad Nagykozség Onkormanyzatanak
2012. évi adoigazgatasi tevékenységrol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2012. évi addigazgatasi tevékenységekrol az aldbbiakban tajékoztatom a tisztelt Képvisel§-
testiiletet.

A Polgarmesteri Hivatal addigazgatési tevékenységét az aldbbi térvények hatarozzak meg:

- az ad6zas rendjérdl sz616 tobbszor maodositott 2003. évi XCII. torvény,

- a helyi adokrol sz6l6 tobbszor mddositott 1990. évi C. torvény,

- a gépjarmiladordl szol6 tobbszor modositott 1991. évi LXXXII. torvény. i
A torvények célja az addzas rendjének, az eljaras torvényessége €s eredményessége érdekében az
ad6zok és az addhatdsagok jogainak és kitelezettségeinek egységes szabalyozasa.

Az Orszaggylilés a helyi adéztatas kiemelkedo jelentdségét mérlegelve a telepiilési onkormanyzat
6nallo gazdilkodasaban — Osszhangban a Magyar Koztarsasdg Alkotmanyaval és a helyi
onkorméanyzatokrél sz616 torvény rendelkezéseivel - alkotta meg a helyi adokrol szo16 torvenyt.

Hernad Nagykozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete 15/1995. szdmu rendelete tartalmazza a
helyi ipariizési ad6 rendeletiinket, melyben az ad6 mértéke 2 %.
2012. évben a helyesbitett eldirdsunk 142.468 eFt. A hétralékkal egyiitt Osszes helyesbitett
tartozas 155.786 eFt. 2012, december 31-ig befolyt iparlizési adé 137.785 eFt. Az ipar{izési add
fizetésére kotelezettek szama 417 vallalkozo, illetve véallalkozas.

A gépjarmiiadd bevezetése 1992. évben tortént. Munkank soréan a gépjarmiiadordl szold tobbszor
modositott 1991. évi LXXXII. térvény rendelkezéseit alkalmazzuk. 2007. januér 1.-t8] jelentds
valtozason ment keresztil a torvény, amig 2006. december 31.-ig az add alapja
személygépjarmiivek esetében az dnsuly, 2007-t6] az ado6 alapja a személyszéllité gépjarmi — ide
nem értve az autobuszt — hatésagi nyilvantartisban feltiintetett teljesitménye, kilowattban
kifejezve, autdbusz, nyergesvontatd, laképotkocsi esetében a hatésagi nyilvantartasban
feltiintetett sajat tomege (6nstlya). Tehergépjarmiivek esetében az ad6 alapja nem valtozott. (Az
snsuly novelve a rakstly 50 %-aval.)

A stlyos mozgaskorlatozottaknak nyujtott adomentesség 2011. januar 1.-t61 a kovetkezoképpen
modosult:

.Mentes az adé alol

f) a stulyos mozgaskorlatozott személy, a silyos mozgaskorlatozott kiskord, a cselekvoképességet
korlatozo (kizaré) gondnoksag alatt &llo salyos mozgaskorlatozott nagykord személyt



rendszeresen szallitd, vele kozds haztartasban él6 sziild — ideértve a nevel6-mostoha vagy
srokbefogadé sziilét is — (a tovabbiakban egyiitt: mentességre jogosult adéalany) egy darab, 100
kilowatt teljesitményt el nem érd, nem személy taxiként lizemeld személygépkocsi utdn
legfeljebb 13.000 forint erejéig. Ha a mentességre jogosult adbalany adoalanyisaga €s
adokotelezettsége az addévben tobb személygépkocsi utan is fenn all, akkor a mentesség
kizardlag egy a legkisebb teljesitményil személygépkocsi utén jar.”

A gépjarmii addztatas a kozuti kozlekedési nyilvantartas tartalman alapul.

Az okményiroddnal az ad6zok altal teljesitett valtozas-bejelentések a koziti kdzlekedési
nyilvantartisba bekeriilnek, s ebbdl a kdzponti adatbazisbél a Kozigazgatasi €s Elektronikus
Kozszolgaltatasok Kozponti Hivatala az dnkormdanyzat illetékességi teriiletének megfeleloen
adatokat szolgéltat az adohatosagok szamara. Ez az adatszolgaltatas, pontosabban annak az ado
alanyara, targyara vonatkozé adattartalma képezi az addkivetés alapjat. A januar 1-i llapotnak
megfelelden év elején elektronikusan megkapjuk a nyité gépjarmil adatalloményt, ezt kbvetben a
valtozasokat havonta. Minden negyedévben zérasi Osszesitd késziil az elszamolt befizetésekrol,
valtozasokrol.

A 2012. 1V. negyedévi zarasi dsszesitd alapjan az adétargyak szama 1589 db.

Helyesbitett folyé évi eldirds 45.621 eFt, milt évi hatralékkal novelt helyesbitett tartozas: 67.067
eFt. Az adatok a havi valtozasok feldolgozasat kévetGen mdédosulnak.

Gépjarmiiadé szamlara 2012.december 31-ig 44.175 eFt befizetés tortént.

Hernad Nagykozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 17/2004. (XIL15.) rendeletével az
addzokat talajterhelési dij fizetésére kotelezte. Ez a fizetési kotelezettség azokra a szennyviz
kibocsatokra vonatkozik, akik az ivoviz haldzatra rakotottek, azonban a szennyviz hélozatra nem.
A talajterhelési dij 2012. évben 120 Ft/m3-ben keriilt térvényileg meghatérozasra. 2012. évben
befolyt talajterhelési dij: 750 eFt.

A torvényi eldirdsoknak megfelelden a késedelmesen fizetett, illetve fizetni elmulasztott adok
utdn késedelmi poétlék keriil felszamitasra, melynek napi mértéke a mindenkori jegybanki
alapkamat kétszerese, a fizetni elmulasztott add utdn. Az ipariizési és gépjarmi adohatralékok
felszamolasa érdekében ebben az évben is alkalmaztuk, illetve jelenleg is alkalmazzuk a
késedelmi potlék elengedésének gyakorlatat. A késedelmi pdtlék torlésére abban az esetben van
lehetéség, ha a toketartozas teljes mértékben kiegyenlitésre keril.

Az addigazgatasi feladatok jelentds része az egyedi hatérozatok meghozatala. Ide tartozik a helyi
iparlizési adéval kapcsolatos fizetési meghagyés, a gépjarmiiado valtozasokhoz kapcsoloddan
hozott hatarozatok.

Ezen tulmenden évente négyszer kb. 1.000 db értesitést készitiink.

2012. évben 4 alkalommal kiildtiink fizetési felszolitast azon addzok részére, akik a potlékmentes
fizetési hatariddben nem tettek eleget kételezettségiiknek.

Akik felszolitasunkra sem reagéltak behajtasi eljarast kezdeményeztiink. 15 személynél letiltasi
rendelvény foganatositottunk, 5 esetben a NYUFI-t kerestiik meg letiltdsi rendelvénnyel, 2
esetben a NAV- nak adtuk 4t behajtasra az adatokat, 116 esetben gépjarmii forgalombdl valo
kivonast kezdeményeztiink, melynek hatdséra jelentds 6sszegii bevétellink szarmazott.



Az adoigazgatasi feladatok ellatasat 1 személy latja el.

Osszességében elmondhat6, hogy az adébehajtasok sordn a térvényben biztositott végrehajtasi
eszkozokkel — eredményességtol fliggetleniil — él az 1. foku addhatosag, s a fennall6 hatralék
érdekében kiemelt figyelmet forditunk a jogszabédlyban biztositott végrehajtasi intézkedések
megtételére.

Az addézok tobbsége onként eleget tesz adofizetési kotelezettségének. A kevesebb szamu
mulasztokkal szemben folyamatosan éliink a letiltds, a gépjarmi forgalombél torténé kivonas
lehetoségével.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a beszamolot targyalja meg, és véleményével,
javaslataval kiegészitve fogadja el.

Hernad, 2013. majus 15.

dr.Fazek 1bor
Jegyzd
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BELSO ELLENORI
r .. 2012- r [
EVES OSSZEFOGLALO JELENTES

I.A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatisa (Bkr. 48. § aa) pontja alapjan

A belso ellendrzés az 6nkormanyzatnal kiils6 er6forras bevonasaval valésult meg.
Az Orszag Kozepe Tobbeéli Kistérségi Tarsulassal szerz6déses kapcsolatban 416
Kop-Co Plast Kft latta el 2012. évben a belsd ellenéri feladatokat.

A bels6 ellendrzés lényegében egy fliggetlen, targyilagos, bizonyossigot adé tandcsadd
tevékenység, melynek alapveté rendeltetése és célja, hogy rendszerszemléletli
megkozelitéssel, modszeresen vizsgalja és értékelje az ellendrzott szervezetet (szervezeti
egységet, tevékenységet, stb.), annak mikodését, ellendrzési és irdnyitasi eljarasait annak

érdekében, hogy a lehetd legkisebb kockazattal biztositsa a legjobb eredményességet.

A 2012. évi ellendrzési feladatokat a belso ellenérzés az éves belsé ellentrzési tervben
foglaltak alapjdn végezte. Az ellendrzés altal tett megéallapitasokat, az ellen6rzést végzd

jelentésben rogzitette, valamint javaslatot tett a feltart hibak kijavitasara, illetve a

hatékonyabb és eredményesebb miikodésre.

1/1.Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
A targyévre vonatkozo éves ellenérzési terv teljesitése, az ellendrzések dsszesitése
I/1a Az elvégzett ellenérzések bemutatisa

Sorszam

Ellendrzés datuma

Ellenérzott
Intézmény

Ellendrzési feladat

Modszer

Ellenérzés tipus(
szabalyszeriségi,
pénziigyi stb:)

Terv szerinti vagy terven feliili

2012.04.23

Polgdrmesteri Hivatal

Normativ hozzdjdrulas
elszamolas,
Jethaszndldsa, valamint
kotelezetiségének
batartdsa.

szUréprobaszerli

szabalyszerliségi

Terv szerinti

2012.05.24

Polgdrmesteri Hivatal

Galdorf Kfi és
Onkormdnyzat kézéit
létrejott megdllapodds
alapjdn utalt tamogatds
felhaszndlasanak
ellendrzése

tételes

szabalyszeriiséqgi

Terven felili, eseti

2012.06.20

Polgdrmesteri Hivatal
Intézmények

pénztar elszamolas
Herndd-Pusztavacs
Kézos fenntartdst
Altaldnos Iskola
pénzidranak ellendrzése

szurdprobaszertl

_pénziigyi ellenbrzés

Terv szerinti




Sajdt bevélelek

beszedésének, szréprobaszer(
kezelésének ellendrzése- | [6kénl nullds
4 2012.06.25 Polgdrmesteri Hivatal | helyi iparizési adok bevalldsok pénzigyi ellendrzés | Terv szerinti
Sajdt bevételek
beszedésenek, bekért adatok
kezelésének ellendrzése- | téleles
5 2012.08.06 Polgdrmesteri Hivatal | helyi iparizési adok ellendirzése pénziigyi ellenérzés | Terv szerinti
Sajdt bevételek
beszedésének, bekért adatok
kezelésének ellendrzése- | téleles
6 2012.08.31 Polgdrmesteri Hivatal | helyi ipartizési adok ellenbrzése pénzigyi ellenfirzés | Terv szerinti
Szdmiaadasi
kdtelezettség és
analitikus
nyilvdntartdsok
ellendrzése
Onkormanyzat és
Polgdrmesteri Hivatal | Herndd-Pusztavacs
7 2012.09.10 Intézmények K.F.Alt Isk. rekinterében | tételes pénzilgyi ellenérzés | Terv szerinti
Sajdt bevételek
beszedésének, bekérl adalok
kezelésének ellendrzése- | tételes
8 2012.09.17 Polgdrmesteri Hivatal | helyi iparizési adok ellentrzése pénzigyi ellenbrzés | Terv szerinti
Sajdt bevételek
beszedésének, bekért adalok
kezelésének ellendrzése- | lételes
9 2012.10.29 Polgdrmesteri Hivatal | helyi ipariizési adok ellenérzése pénzlgyi ellenérzés | Terv szerinli
Jjovedelempotld
1amogatdsok
10 2012.10.29 Polgdrmesteri Hivatal | igénylésének ellendrzése | téleles szabalyszerlségi Terv szerinli
munkaiigyt nyilvdntartds
és személyi anyagok
11 2012.11.21 Polgdrmesteri Hivatal | ellendrzése 1ételes szabdlyszer(iségi Terv szerinli
targyi eszkdzok iizembe
helyezése,
nyilvdntartasba vétel,
leltdrozas, selejtezés
12 2012.11.21 Polgdrmesteri Hivatal | ellendrzése téleles szabalyszerliségi Terv szerinti
A helyi onkormdnyzat
kdveteléseinek szabalyszerliségi,
13 2012.11.27 Polgdrmesteri Hivatal | ellendrzése mintavéleles pénzigyi Terv szerinli




Az ellendrzések fontosabb megillapitasai:

1. A vizsgélat cime: helyi 6nkormanyzat normativ hozzajarulds elszamolasa, felhasznélasa,
valamint az elszamolas kotelezettségének betartdsa.

1.Megallapitas: Osszességében a belsé ellendrzés tapasztalatait figyelembe véve
megallapitom, hogy a normativ allami hozzéajaruldsok elszdmoldsa soran vizsgalt intézményi
adatszolgaltatas és a szirprobaszerli ellenérzés adatai 6sszhangban allnak

1.Kovetkeztetés: A feladatmutatok helyes szambavétele eredményeként eltérések nem
tapasztalhatok.

1.Javaslat: A vallalkozasoktél kapott tdmogatasokrdl sz616 megallapodasokat
vallalkozésonként kiilon-kiilén célszerlibb megkétni.

2. A vizsgilat cime: Galldorf Kft 2376 Hernad Koztarsasag ut 92 és Lindros Kft Budapest
Csorsz utca 45, valamint a Hernad Kozségi Onkormanyzat 2376 Hernad Kéztérsasag u 47
kozott 2012. aprilis 23-an 1étrejott megallapodas alapjan utalt timogatas felhasznaldsidnak
ellendrzése.

2.Megallapitas A kapott tamogatast €s annak felhasznalasat megfeleléen dokumentaljak.

A munkacsoport altal javasolt névlistan szerepléknek fizetik ki, illetve adjék at az
utalvanyokat.

2.Kiovetkeztetés: Jelentds hiba nem tapasztalhato.

2.Javaslat: Az intézmények a jovOben is hasonld szakszerliséggel kisérjék figyelemmel a
feladatmutatok alakulasat.

3. A vizsgalat cime: Az Intézmények pénztar elszamolésai, ezen beliil a Hernad- Pusztavacs
Kozos Fenntartast Altaldnos Iskola pénztér vezetésének ellendrzése

3.Megallapitas Rendelkezésemre bocsatott pénzkezelési szabalyzat nagyon régi ( 2001. évi).
Adattartalma a jelenlegi szabalyozasokra és modositasokra tekintettel nem megfeleld.
Pénztarbizonylatok sziroproba szerii ellenérzésekor megallapitottam a szabélyzatban és tényleges
adatokban eltérnek az utalvanyozdk, szakmai teljesitést igazolok személyei.

3. Kiovetkeztetés: A szabilyzatokat mielébb aktualizalni kell..

3.Javaslat: A pénzkezelési szabélyzatot minél elébb aktualizalni kell.

Irasos feljegyzést célszerii késziteni az Intézmények részére, melyben kozlik, csak

formailag megfeleld szamla fizethet6 ki.(Pontos vevd név)

4. A vizsgalat cime: A 2011 évi ipariizési adobevallasok

4.Megallapitas Az 1990. évi C. tv. alapjan a kovetkezOkben felsorolt ipariizési bevallasokat
ellendriztem, a bevallasok helyességének megallapitasa céljabol javaslatom a vizsgalandd cégek
fokonyvi kivonatait valamint a tarsasagi adobevallasok bekérését.

4.Kovetkeztetés: Tovabbi vizsgédlatra van sziikség

4.Javaslat: javaslattal nem éltem.



5. A vizsgalat cime: ;A 2011 évi ipariizési adobevalldsok

5.Megallapitas A 2012 évben beérkezett ipariizési adébevallasok a bekért anyagok szerinti
ellendrzése ( Belso cllendrzési jegyz6kdnyv 2012.06.25), az adébevallasok és fokonyvi kivonatokkal
tértént tételes egyeztetés. .

5.Kiovetkeztetés: Tovabbi vizsgalatok és anyagok bekérése sziikséges

5.Javaslat: Tovabbi javaslat nem tortént.

6. A vizsgalat cime: : A 2011 évi iparlizési adébevallasok

6.Megallapitas A 2012 évben beérkezett ipariizési adobevalldsok a bekért anyagok szerinti ellenérzése (
Bels6 ellendrzési jegyzékonyv 2012.06.25), az adébevallasok és fékonyvi kivonatokkal tortént tételes
egyeztetes.

6.Kovetkeztetés: A 2011 évi ipartizési adobevallasok kevés kivétellel egyeztek a bekért
adatokkal. Az eltérésekre intézkedés tortént,

6.Javaslat: Tovabbi javaslat nem tértént.

7. A vizsgalat cime: ;_Szamlaadasi kotelezettség és kapcsolodo analitikus nyilvantartasok
vezetésének ellendrzése Intézményenként, kiilonosen Hernad Kozség Onkormanyzat és Hernad-
Pusztavacs K.F.Alt. Iskola tekintetében.,

7.Megallapitas A szdmlaadasi kotelezettség a vonatkozd jogszabélyi kdrnyezetnek
megfelel6en torténik.

Kapcsolédé analitikus nyilvantartast nem vezetnek, de a nyilvéntartasi rendszer CGR-
pénziigyi program ezt kezeli, igy kiilon nyilvantartas nem sziikséges.

A szamlak sorszamozasa zart rendszer(i.

A szamlakhoz kapcsolédnak szerz8dések, megallapodasok, mely alapjan a szdmlazas torténik.
7.Kiovetkeztetés: Alapvetden megfelelé a nyilvantartas,a megallapitdsokban 1évé
észrevételeket korrigalni kell.

7.Javaslat: A rendezetlen szimlék kiegyenlitésére célszerii felsz6lito levelet kiildeni az tigyfél
TEsZere

8. A vizsgalat cime: A 2011 évi iparlizési adébevallasok Veress Janos Baldzs Hernad Ovoda u 30
8.Megallapitas A bekért tovabbi pétadatok alapjan megallapithatd, a 2011 évi SZJA bevallas és [PA
bevallas eltérését az okozta, hogy a szja-ban szerepl6 7.682.323.- Ft drbevétel tartalmazza a fejlesztési
tdmogatdst is, mely nem része az IPA addalapnak. Errdl elszdmolast az ad6z6 megkiildte.

A bevallas igy elfogadhato , kiilonbozet nem terheli.

8. Kovetkeztetés: Adokilénbozet nem keletkezett.

8.Javaslat: A bevallas elfogadhato.

9. A vizsgalat cime: : A 2011 évi iparlizési adébevallasok
9.Megallapitas A 2012 évben beérkezett ipartizési adobevallasok a bekért anyagok szerinti ellenérzése (
Belsé ellenérzési jegyz8konyv 2012.06.25), az addbevallasok és fokdnyvi kivonatokkal tortént tételes

egyeztetés. .
9.Kovetkeztetés: A 2011 évi iparlizési adobevallasok kevés kivétellel egyeztek a bekért

adatokkal. Az eltérésekre intézkedés tortént.
9.Javaslat: Tovabbi javaslat nem tértént.



10. A vizsgalat cime: A helyi 6nkorményzat jovedelem-p6tlo tAmogatasok igénylésének
ellendrzése

10.Megallapitas A jovedelem-pdtld timogatésok (a.ponttdl f. pontik felsoroltak) havi szinten
keriilnek igénylésre.

Magéanszemélyek igénylése alapjan hatdrozatban keriilnek megallapitasra a tényleges
tamogatasok.

A tdmogatis Gsszege a torvényi el8irdsoknak megfelelden keriil megallapitésra.

Kiutalds utan az Allamkincstartol havi elszamolas szerint térténik a visszaigénylés az
ONEGM rendszer szerinti listak alapjan.

Az egyszeri szocialis nyari gyermekétkeztetési timogatasok alapja a sziilok altali igényelés.
A résztvevd gyerekekrdl nyilvantartas késziilt. A felhasznalt élelmiszeripari termékek
szamlak illetve felvasarlasi jegyek alapjan elszamolasra keriiltek.

Eldszor rossz koltséghelyre tortént az elszamolas, miutan észrevették a hibat , az korrigélasra
keriilt.

Az elszamolaskor kideriilt, a kiutalt 6sszeg 31.240.- Ft.-al tébb, mint a tényleges felhasznalas.
A kiilénbozet az Allamkincstar részére visszautalasra keriilt

10.Kdvetkeztetés: Osszességében a belsd ellendrzés tapasztalatait figyelembe véve
megallapitom, hogy a jovedelem-p6tlo tdmogatasok, az intézményi adatszolgéltatas és az
oktdber havi tételes ellen6rzés adatai §sszhangban allnak.

10.Javaslat: A témaval kapcsolatos javaslattal nem élek

11. A vizsgalat cime: A helyi 6nkorményzat munkaiigyi nyilvantartasanak és személyi anyagok
ellendrzése

11.Megallapitas A személyes irat anyagokat kiilén dossziékban 6rzik személyenként A
munkaszerz6dések, kinevezések, modositasok a KIR - rendszerben tortént kitoltése utan keriilnek
nyomtatasra.

A jelenléti iv szabvany nyomtatvany, folyamatosan vezetésre keriil.

A szabadsagokat szamitogépes exel tablazatban vezetik, és a jelenléti ivvel egyezik.

A szabadsagokrdl itemtervet nem készitenek, szabadsag engedélyeztetd témbét nem vezetnek
11.Kovetkeztetés: Osszességében a belsé ellendrzés tapasztalatait figyelembe véve megallapitom, a
munkaiigyi nyilvantartis megfeleld.

A szabadsédgok kiadéasat engedélyeztetni kell, ami elmaradt.

A szabadsdgokrdl iitemterv nem késziil..

11.Javaslat: A témaval kapcsolatban javaslom a személyi anyagok iratfajtankénti csoportositisat a
jobb 4tldthatésag miatt.

A szabadsagokrol késziiljon engedély, és iitemterv, mert kénnyebb tervezni, ha elére tudjak ki mikor
szeretne szabadsdgot igényelni.

12, A vizsgalat cime: A helyi 6nkormanyzat targyi eszkdz tizembe helyezése, nyilvantartasba
vétel, leltarozasi, selejtezés ellendrzése

12.Megallapitas A./A targyi eszkdzok analitikus nyilvantartasba vétele a szamla beérkezése
utdn dllomédnyba vételi bizonylat alapjan térténik. Eszk6zoénként egyedi nyilvantarté lapokon
keriil nyilvantartasba.

Szamitogépes programot hasznalnak az adatok feldolgozaséra. ( Kules-Térgyi Plussz
program).

B./ A targyi eszkozok selejtezése jegyzOkonyv alapjan késziil, értékto] fiiggéen szakértdi
vélemény szerint. A jegyzokonyv elkésziilte utan a konyvekbdl kivezetésre kertlt.

A Polgarmesteri Hivatal rendelkezik leltarozasi szabalyzattal.

Az ellendrzés idépontja elétt 2012.november 02-an készitettek leltarozasi litemtervet.



A leltarozas kezdete 2012.november 15. véarhat6 befejezése 2013. januér 15.

A leltarozas érinti a Polgarmesteri Hivatalt és az §sszes Intézményét.
Intézményenként atadasra keriilt a leltarozasi titemterv, végrehajtasarol az intézményi
felelosek gondoskodnak.

12.Kovetkeztetés Osszességében a belsé ellendrzés tapasztalatait figyelembe véve
megallapitom, a targyi eszk6zok nyilvantartasa és selejtezése megfeleléen torténik.

A leltarozasra vonatkozo utasitasok betartasra keriilnek.

A 2012.november 15-én kezdddo6 leltarozasra utdellendrzés szitkséges, mivel a belsd
ellendrzés megkezdése elott adtak utasitast az intézményi leltarozasra, igy konkrét ellendrzés
még nem volt lehetséges.

12.Javaslat: A témaval kapcsolatban javaslom a leltar szabalyzatot tekintettel a szamviteli
valtozasokra sziveskedjenek aktualizalni.

13. A vizsgélat cime: A helyi 6nkormanyzat kéveteléseinek ellendrzése
13.Megallapitas A./Szocidlis kilcson nyijtids hdztartasoknak, melyeket testiileti hatdrozat
szerint folydsitanak. A lakasfenntartasi tamogatast 1 évre adjak. Egyedi nyilvéantartassal
rendelkeznek. A gazdasagi eseményeket hatarozat szammal ellatva konyvelik.

A hatralékos visszafizetésekre felszolitasok késziilnek.

B./Ado jellegii kivetelések, melyek ipartizési ado, helyi adok €s potlékai szerepelnek a
nyilvantartasba.

Kiilon analitikus nyilvantartast vezetnek, majd év végén keriil atkonyvelésre a fokonyvi
szamlakra.

Az analitikus nyilvantartas koveti az évkozi valtozasokat.

Az 6nkormanyzat a gépjarmiiadordl szol6 1991. évi LXXXIIL. térvény hatélyban 1évo
rendelkezései alapjan szedi be a gépjarmiiadét a telepiilés illetékességi teriiletén.

C:/ Ertékpapir kovetelések

Ertékpapir vasarlasra megbizast adnak, amely OTP befektetési jegy.

Ertékpapir forgalomral kimutatas késziil a vésarlasrol és értékesitésré] egyarant.

13.Kivetkeztetés: A belso ellendrzés tapasztalatait figyelembe véve megéllapitom, a
kovetelések nyilvantartisa az el6irt torvényi eldirdsoknak megfeleléen torténik.

13.Javaslat: A témaval kapcsolatban javaslom az értékpapirok évkozi arfolyam valtozasat
rendszeresebben figyelemmel kisérni, mivel az esetleges nagyobb arfolyam emelkedéssel
illetve értékesitéssel tobb nyereséget lehetne elémi.

Az ad6hétralékosokat folyamatosan figyelemmel kell kisémi, és felszolitasokkal,
behajtasokkal a lehetd legkevesebbre csokkenteni az adokovetelések dsszegét.



o rer s

meginditasira okot ad6 cselekmény, mulasztds vagy hidnyossig gyanija kapcsin tett
jelentések szama:

A 2012 évben lefolytatott ellendrzések soran biintetd és szabalysértésre okot ad6 eset nem
keriilt feltardsra.

1/2 A bizonyossagot adoé tevékenységet el6segité és akadalyozo tényezék bemutatdsa (
Bkr.48.§ ab)pont)

Onértékelés alapjan az ellenérzések és az elkészitett jelentések az eldirasoknak megfeleléen
késziiltek el. Az ellenérzott dokumentumokat rendelkezésre bocsatottak. A javaslatokat
elfogadtak, vitatott kérdés nem maradt.

1/2a) A belsé ellenérzési egység humanerdéforras-ellatottsaga

Az Orszag Kozepe Tobbeélu Kistérségi Tarsulassal szerzodéses kapcesolatban allo
Kop-Co Plast Kft latta el 2012. évben a belso ellendri feladatokat.

A Kop-Co Plast Kft munkatarsa regisztralt mérlegképes kényvelo. A cég illetve a munkatarsa
jelentds tapasztalattal rendelkezik az ellendrzési feladatok teljesitéséhez.

A tervben szerepld feladatok ellatasahoz sziikséges kapacitas rendelkezésre allt, mind
létszam, mind képzettség mind gyakorlati tapasztalat szempontjabol.

A 2012 évi belsé cllendrzés kiils6 er6forras bevonasaval valosult meg, igy palyazat kiirasa
nem értelmezhetd.

A Kop-co Plast Kft munkatarsanak képzése 6nerdbdl torténik, folyamatosan részt vesz a
szakteriiletének megfeleld szakmai képzéseken. Ezek a regisztralt mérlegképes konyveldi
tovabbképzések valamint szakmai konferenciak.

1/2/b) A bels6 ellendrzési egység és a belso ellenorik szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa (Bkr.18-19.§-a alapjin)

A belsé ellendr nem vesz részt a koltségvetési szerv operativ mitkddéssel kapcsolatos
feladatok ellatasaban. Funkcionalisan fiiggetlen személyként dolgozik. Az ellendrzési

feladatait 6nalloan tervezi és végzi a koltségvetési szerv vezetdjének — jegyz6- kdzvetleniil
alarendelve, a jelentéseket kozvetlentil a jegyzdnek adja 4t.

1/2/¢).Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20.§ alapjn)

2012. évben az ellendrzott teriileteken Gsszefeérhetetlenségi eset nem fordult el6.



1/2/d).A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok (Bkr. 25.§ a)-¢) pontja
alapjan

A targyévben a bels ellendri jogokkal kapcsolatban problémak, korlatozasok nem meriiltek
fel. Az ellenérzés soran a munkdt nem akadélyozta semmi, valamennyi dokumentécidhoz és
ellendrzott személyhez, szervezethez hozzaférést engedtek.

I/2/e). A belsd ellenérzés végrehajtasat akadalyozo tényezok (Bkr. 18-19.§ alapjan)

Az ellenérzésekhez alapvetden szlikséges targyi feltételek biztositottak voltak.
A belsd ellendrzés végrehajtasat tartosan akadalyozo tényezd nem volt. .
Az informécié ellatottsag hianytalanul miikodott.

1/2/f). Az ellenérzések nyilvantartasa

Az elvégzett belso ellendrzésekrdl az iratkezelési szabalyoknak megfeleld, iktatott
bizonylatok irattari nyilvantartasaval teszek eleget a nyilvantartasi kotelezettségnek.

1/3 A tandcsaddi tevékenység bemutatasa ( Bkr.48.§ ac)pont)

A jelentési id6szakban sem irdsbelei sem szobeli felkérés alapjan végzett tanacsadoi
tevékenység nem volt. Tandcsaddi tevékenység a hivatal vezetdivel esetszerilien szoban
folytatott megbeszéléseken tortént, melyekrél irasba foglalads nem késziilt.

II. A bels6 kontrollrendszer miikidésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan
(BKr.48.§b)pont) kiemelt vizsgalatok és tapasztalatok

II/1a Az 6nkormanyzathoz tartozé Intézmények pénztar ellenérzése

A vizsgalat cime; Az Intézmények pénztar elszamolasai, ezen beliil a Hernad- Pusztavacs K&z0s
Fenntartasu Altaldnos Iskola pénztar vezetésének ellendrzése

Megallapitas Rendelkezésemre bocsatott pénzkezelési szabalyzat nagyon régi ( 2001. évi).
Adattartalma a jelenlegi szabalyozasokra és modositasokra tekintettel nem megfeleld.
Pénztarbizonylatok szirdproba szerti ellendrzésekor megallapitottam a szabalyzatban és tényleges
adatokban eltérnek az utalvinyozok, szakmai teljesitést igazolok személyei.

Kovetkeztetés: A szabalyzatokat miel6bb aktualizalni kell..

Javaslat: A pénzkezelési szabalyzatot minél el6bb aktualizalni kell.

Irasos feljegyzést célszerii késziteni az Intézmények részére, melyben kozlik, csak

formailag megfelelé szamla fizethet ki.(Pontos vevd név)

II/1 b Kapott timogatasok felhasznaldsanak ellenérzése

A vizsgalat cime: Galldorf Kft 2376 Herndd Koztarsasag ut 92 és Lindros Kft Budapest
Csorsz utca 45, valamint a Hemmad Koézségi Onkormanyzat 2376 Hernad Koztarsasag u 47
kozott 2012. aprilis 23-an 1étrej6tt megallapodas alapjan utalt timogatas felhasznalasanak

ellendrzése.
Megallapitas A kapott tAmogatast és annak felhasznalasat megfeleléen dokumentaljak.



A munkacsoport éltal javasolt névlistan szereploknek fizetik ki, illetve adjak at az
utalvanyokat,

Kiovetkeztetés: Jelentds hiba nem tapasztalhato.

Javaslat: Az intézmények a jovOben is hasonld szakszerliséggel kisérjék figyelemmel a
feladatmutatok alakulasat.

II1. A belsé ellenérzés altal tett megallapitasok és javaslatok hasznositasa ,osszefoglalas

Az ellenbrzések tapasztalatait figyelembe véve, az ellendrzések hozzajarultak a belséd
kontrollrendszer hatékonysaganak, szabalyszerliségének, és eredményességének javitdsihoz.
2012. évi osszefoglald ellendrzési jelentésben foglaltakat, megallapithatd, hogy Heméd
Kozség Onkormanyzatanak Hivatala nagyon fontosnak tartja a bels ellendrzést, ezért meg is
tett mindent a szabalyszeri végrehajtasért.
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A 2012. évi ellendrzesi jelentést jovahagyom.

Hernéad, 2013.majus 22.

Dr.Fazekas Tibor
jegyzd



............. /2013.(V........) szamu hatarozat fiiggeléke

Hernadi Pitypang Ovoda
ALAPITO OKIRAT TERVEZETE

Hernad Nagykoézség Onkormanyzata az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 8.§.
(5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az allamhaztartasrol sz616  torvény
végrehajtasardl sz6lo 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 5.§. (1)-(2) bekezdése szerinti
tartalommal, a nemzeti kdznevelésrél szolo 2011.évi CXC. tv. 21.8. (3) bekezdés szerinti
tartalmi kovetelményeknek megfeleléen  és Hernad Nagykozség Onkormanyzata
........ /2013. (V.......) szamu hatarozatéra figyelemmel az alabbi Alapité Okiratot adja ki:

A koltségvetési szerv
1. Hivatalos neve: Hernadi Pitypang Ovoda
Tipusa: kéznevelési intézmény

Székhelye: 2376 Hernad Fo utca 144.

B

Feladatelliatisi helye: 2376 Hernad F6 utca 144.

5. Jogelédjének neve, székhelye: )
Hernad-Pusztavacs Kozds Fenntartasu Napkozi Otthonos Ovoda 2376 Hernad Fé utca
144, ‘
Megszlinésének idépontja: 2013, janius 30.

6. Alapitasarol rendelkez6 jogszabily teljes megjeltlése:
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szl 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§. (1) bek.
6.pont
A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.tv. 2.§.(3) bek.

7. Az intézmény képviseletére jogosult: intézményvezetd

8. A hatarozatban meghatarozott kozfeladata:
A nemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. tv. 4.§. (1) bekezdés a) pontja alapjan
Ovodai nevelés, tovabba az 6voda biztositja a hatranyos helyzetii és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek integracios nevelését.

9. Az idllamhaztartasi szakagazat szerinti besorolds:
851020 Ovodai nevelés

10. Alaptevékenységek szakfeladat rend szerinti besorolasa:
851011 Ovodai nevelés, ellatas, csaladi kériilményeik, szocialis helyzetiik miatt
hatranyos helyzetii tanulok esélyegyenldségének elésegitése.

851012 Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelése, ellatasa

A kéznevelésrdl szolo 2011, évi CXC.tv. 4.§. 25. pontja alapjén a sajatos nevelési
igényl az a kiilonleges banasmoédot igényld gyermek, aki a szakértdi bizottsag
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17.

18.

19,

20.

21.

22,

szakért6i véleménye alapjan mozgdasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossdg egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos
tanulasi, figyelem-vagy magatartdsszabalyozasi zavarral ) kiizd.
Logopédiai szolgaltatas
856013 Fejleszt6 felkészités
Ezen beliil: - az egészséges életmdd kialakitasa

- érzelmi nevel€s €s szocializacio biztositdsa

- értelmi fejlesztés, nevelés megvalosités

562912 Ovodai intézményi étkeztetés
562917 Munkahelyi étkeztetés
562919 Egyéb étkeztetetés

Az alapitas idopontja: 2013. julius 1.
Illetékessége, mitkodési kore: Herndd nagykozség kozigazgatasi teriilete

Alapitéi jogokkal felruhazott fenntarto szervének neve és cime:
Hernad Nagykozség Onkormanyzata 2376 Hernad Kéztarsasag ut 47.

Iranyitd szerv (alapitd) megnevezése, székhelye:
Hernad Nagykozség Onkorményzata 2376 Hernad Koztarsasag ut 47.

Fenntart6 neve és székhelye: 2376 Hernad Nagykozség Onkormanyzata Hernad
Koztarsasag ut 47.

Gazdalkodasi besorolasa:.
Onélloan mikado koltségvetési szerv, pénziigyi-gazdalkodasi feladatait megallapodas
alapjan a Hernadi Polgarmesteri Hivatal latja el.

Az intézmény mikodése:

Az intézmény miikodését a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglaltak szerint
végzi.

Vezetdjének kinevezési rendje:

A koltségvetési szerv vezet6jét nyilvanos palyazat itjan Hernad Nagykozség
Onkorményzaténak képvisels-testiilete nevezi ki, 5 éves hatarozott idétartamra.

Foglalkoztatasi jogviszony megnevezése: kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatottjaira a kdzalkalmazottak jogallasarél szol6 1992. évi XXXII. torvény
rendelkezései vonatkoznak

A feladatellatast szolgalé vagyon:

A hernddi 115/1. hrsz-on 4597m?2 alaptertileten 1év6 dvodai célu épiilette]l ésa
0125/34. hrsz-on 2364m2 ovodai célu épiilettel beépitett ingatlan, valamint az
intézmény vagyonleltaraban szerepl6 berendezések és felszerelések, melyek Hernad
Nagyko6zség Onkormanyzata tulajdonaban vannak.

Rabizott vagyon feletti rendelkezési jog: A feladatellatast szolgald vagyon el nem
idegenithetd, felette Herndd Nagykozség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete
rendelkezik.

Maximalis gyermeklétszam feladatellatasi helyen:175 {6



23. Az alapité okirat hatalyba lépésének idépontja:
2013. julius 1.

Hernad, 2013. majus 22.

Zsirosné Pallaga Maria
polgarmester

Zaradék:

Jelen alapito okirat 2013. jalius 1-én Iép hatdlyba. Az alapité okiratot Herndd Nagykozség
Onkorményzataa ........ 2145 1 — ) sz. hatarozataval hagyta jov4, egyidejiileg a
képviseld-testiilet a 16/2007. (IV.23.) szamt hatarozatat hatalyon kiviil helyezi.

dr.Fazekas Tibor

jegyzo



Hermid-Pusztavacs’Kiizﬁs Fenntartasua
Napkozi Otthonos Ovoeda
2376 Hernad, F6 ut 144

Hernad Kozségi Onkormanyzat Kelt.:2013-01-07
2376 Hernad, Koztarsasag ut 44 Ikt.Szam.: 4-2013

Targy: Koltségvetésbdl tervezett
tandij kérelem modositasa

Tisztelt Polgarmester Asszony és Képviseld Testiileti Tagok!

Az elkovetkezd évek gyermeklétszam csOkkenése, illetve a szillok minél elébbi
munkéba 4alldsa miatt tervezzik a 2014/2015 tanévben az egységes oOvoda-bolesdde
kialakitasat. Ennek feltétele egy kisgyermekneveld (régebbi néven gondozond) képesitéssel
rendelkez6 személy alkalmazasa az Ovodapedagogusok mellé. A Tovabbtanulasi és
beiskolazasi tervben elfogadta a kollektiva Godony Laszloné beiskolazasat 2013
szeptemberétél. Az 6voda koltségvetésébe a képzés elso félévének tandijat be is terveztem, a
masodik félévi dijat pedig a 2014-es koltségvetésbdl finansziroztam volna.

Az OKIJ képzések szeptemberre varhaté megvaltoztatasa (hosszabb képzési ido+
magasabb tandij) miatt a dolgoz6 beiskolazasat mégis elébbre hoztuk 2013 janiusara.
A most indulé képzés tandija Ggy takarékosabb, kedvezményesebb, ha egy 6sszegben van
befizetve.
Ezért kérném a Polgarmester Asszonyt és a Képviseld Testiileti Tagokat, hogy engedélyezzék
az idei koltségvetésbol valo egyszeri kifizetést.

Megértésiiket kszéndm! e —

‘Fajos anyai Istvanné

Megbizott 6vodavezetd

2013-05-24
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